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Bogotd D.C. 31 de Julio de 2018

Respetada:
FRANCY VERGANO ALBADAN
(Sin direccion ni datos de notificacion)

Referencia: Contestacion Derecho de Peticién
Radicacién de Orfeo: 2018400004055-2 de fecha 17 de Julio de 2018

Respetada Francy:

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
No. 52.965.085 de la ciudad de Bogotd D.C., obrando como Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, de conformidad con la
Resolucién de Nombramiento No. 457 del 07 de Diciembre de 2016 “Por medio del cual se
hace un nombramiento”, y Acta de Posesién N° 2998 del 09 de diciembre de 2016, entidad
legalmente representada por el Doctor JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, dentro del
término de ley, de manera respetuosa y atenta procedo a dar respuesta al derecho de
peticion de la referencia, en los siguientes términos.

I. . ALOSHECHOS

1. “En las anualidades 2012 al 2016 la cooperativa MEGACOOP, suscribié sendos contratos con
la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA — UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT,
para la prestacién de servicios profesionales y técnicos.”

SE RESPONDE: Es cierto, se suscribieron durante la vigencia mencionada 5 contratos de pres-
tacién de servicios como operador para el desarrollo de procesos empresariales especializa-
dos en el drea de la salud humana, apoyo diagndstico, terapéutico, logistico, de asesoria or-
~ ganizacional y servicios afines y complementarios a la prestacion de servicios de salud en la
Unidad Funcional de Girardot, como de sus puestos de salud dependientes de Unidad ope-

rada por la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana, para ser ejecutada por los asociadas
de la Contratista.
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2. “En virtud de lo anterior, el 21 de julio de 2012 el/la sefior/a Francy Vergafio Albadan,,
suscribié convenio de asociacién con la COOPERATIVA MEGACOOP, para prestar los servi-
cios de profesionales y técnicos como odontéloga.”

SE RESPONDE: Teniendo en consideracion que la relacién entre la Peticionaria y la Coopera-
tiva MEGACOOP es propia de las partes, a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana no

le consta la fecha de suscripcién de afiliacién a la Cooperativa ni el servicio prestado en favor
de la misma.

3. “El citado convenio de asociacién se suscribié entre el/la sefior/a Francy Vergario Albadan y
la COOPERATIVA MEGACOOP, con el fin de prestar sus servicios personales en calidad de
odontéloga general en la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.”

SE RESPONDE: Teniendo en cuenta que la relacién entre Asociado y Cooperativa es propia de
las partes, a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana no le consta el objeto del

convenio realizado entre la solicitante y la Cooperativa, pues es una relacién juridica directa
entre las partes.

I FRENTE A LAS PETICIONES

Resaltando que el derecho de peticién fue radicado ante la institucién de mi representacidn
judicial el pasado 17 de Julio de los corrientes, que los documentos solicitados no se
encuentran sometidos a reserva legal o reglamentaria, por lo anteriors

e A LA PETICION UNICA: “Me sea entregada copia de los contratos suscritos en las anuali-
dades de 2012 al 2016 la cooperativa MEGACOOP identificado con NIT 808.003.924-8, sus-
cribid sendos contratos con la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO LA SAMARITANA — UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT identificada con NIT 899.999.032-5 para la prestacién de servi-
cios profesionales y técnicos.”

SE RESPONDE: Bajo los supuestos enunciados inicialmente, me permito adjuntar como parte
integral al presente escrito los siguientes enunciados de manera integral:

/" Catidad

Carrera 8 No. 0~ 29 Sur. Tels. 4077075 www.hus.org.co soy YO!

- “Humanizacion con sensibilidad social” -

150 8001

051 SC5520-1



HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA

r cite:2018120008291-1

\\Il\ll\\l\\llll\\\Il\\l\l\\\l\l“ll\ll\\tll\\\Ill|\\l“l\\I\I\I\l\\ﬂl\“l\\lll

05GIS15 Pagina 3
Empresa Social del Estado
CONTRATO | FECHA INICIO | FECHA FINAL PAGINAS

1 300 de 2012 19/07{2012 28/02[2013 20

2 148 de 2013 28/02/2013 31/07/2013 14

3 370 de 2013 31/07/2013 30/11/2013 14

4 004 de 2014 08/01/2014 31/01/2015 17

5 127 de 2015 31/01/2015 12/02/2016 25

1. ANEXOS

1. Los documentos solicitados por el peticionario
Estando dentro de los términos que la normatividad vigente dicta sobre la materia y

teniendo por incorporado con el presente escrito la respuesta integral a cada una de las
solicitudes relacionadas en el derecho de peticion radicado.

Cordialmente,

% iﬂﬁL

NEIDY ADRlANA TlNJACA RUEDA
Jefe Oficina Asesora Juridica
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Proyecto Angélica R Cruz Tapms

Profesional en Derecho il en misién

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075 www.hus.org.co
__“Humanizacién con-sensibilidad social”

Catidad
asoé\]/\/Oi

150 9001

051 $C5520-1



HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA ]

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
[ 05DP21-V1 ]

CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO 300 DE 2012

1. CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA | 2. NIT: 899.999.032.5
3. REPRESENTANTE LEGAL: OSCAR ALONSO DUERAS ARAQUE 4.CG: 7.224.090

5 CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP - | 6. RUT: 808.003.924-5
7. REPRESENTANTE LEGAL: DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS o Teeci 39573428

9. VALOR FISCAL: : TRES MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($3.500.000.000) Micte. g

B. PLAZO: DOS (2) MESES CONTADOS A PARTIR ACTA DE INICIO, 10. VIGENCIA: PLAZO MAS CUATRO MESES
11. CDP: 470 DEL 18 JULIO DE 2012 L |

12. DOMICILIO CONTRACTUAL: BOGOTA D.C. CARRERA 8 NO. 0-55SUR. | R T ™

Entre las partes: OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero
7.224.090, obrando en su calidad de Gerente nombrado mediante Decreto nimero 0185 del 03 de julio de 2012
debidamente posesionado seglin.consta en Acta de Posesion nimero 082 del 5 de julio de 2012, y como tal Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, debidamente facultado
por la ley, los reglamentos y en especial por la Ordenanza 072 de 1995, adicionada mediante el Decreto Ordenanzal 280 de
2008, y el Acuerdo. 080 de 2000 por medio:del-cual se establece el Estatuto.de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO. DE: LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato de servicios se
denominarg el HOSPITAL por una parte; y por la dtra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 39.573.428, quién obra como Representante Legal de la COOPERATIVA
TRABAJO ASOCIADO ‘MEDICA ESPECIALIZADA: MEGACOOP, como consta en Certificado de Existencia y
Representacion expedido por: la.Camara de Comercio de Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo y
compensaciones expedido por el Ministerio Proteccion Social mediante Resolucion niimero 1899 de 6 de julio de 2010, y
quien para efectos del presente confrato se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las normas de contratacion privada, el Estatuto de Contratacion de

la Empresa Social del Estado Hospita!’Uh‘i:vferSitério de la Samaritana, y en especial en las siguientes clausulas previas las
siguientes: B

CONSIDERACIONES : : ' /

1. Que el Articulo 48 de la Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado en sujecion a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho
irrenunciable a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra ser prestada por entidades plblicas o privadas, de

;8\/ E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
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conformidad con la ley. Los articulos 49 y 365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y
el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza a todas las personas el acceso a los
servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad de que los servicios de salud sean
prestados por entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se
garantice la aplicacion del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios
pueden ser prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccion y
vigilancia del Estado y de conformidad con la regulacion que al efecto se establezca;

2. Que la Ley 100 de 1993, reiterado por la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de
salud se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, categoria especial de la entidad publica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia admi_nistrativa;

3. Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformo en Empresa Social
del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad publica descentralizada del orden
departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio-y: autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria
de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de iSég,u_ridad_}So,ci,al; en Salud y sometida al régimen
Juridico previsto en el Capitulo 11, articulos 194, 195 y 197delaley 100de1993; - . .

4. Que por medio del Decreto Ordenanzal No 0280 de 2008 se modifico y adicioné la Ordenanza 072 de 1995 en el
sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte del Servicio
Publico de-Seguridad Social en Salud. Podré actuar como operador externo de otras Empresas Sociales del Estado o
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o mixtas. ar :

5. Que la Ley 715 de 2001, forjaun nuevo marco operativo financiero e institUcionaI para el sector salud, en concordancia
con los criterios contenidos en la Ley 100 de 1993, adicionando elementos para su organizacion descentralizada, buscando
el real equilibrio para las entidades que intervienen en el sector; -

6. Que la ley 1438 de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden
desarrollar funciones a través de la contratacién con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad,
entidades privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion de ofras entidades
estatales y concurrencia de los particulares ien la prestacion de: los servicios de salud que no esta prohibida por la
Constitucion, siempre que se cumpla con la'normativa vigente y las normas de calidad establecidas y las que se expida
para tal proposito, las: complementén, sustituyan: o-adicionen, esto en razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO son una categoria (e entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y

el

especificidades propias, distintas de las que corresponde @ ‘los establecimientos piblicos. Como se sabe la funcion
primordial de las EMPRESAS SQCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en
cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencion de servicios de saiud
humana, entendido como todo aquellos relacionado con la prestacion de servicios de promocion de la salud, prevencion,
diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la.enfermedad y las que sean afines, es por ello, que las disposiciones que las
rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de las diversas clausulas a los
derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el servicio piblico de salud, tales como Ia
eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad, en este sentido, el Legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, fijo los
requisitos de creacion, estructura, sus organos de direccion, de control, y su régimen contractual entre otras;

7. Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, tanto las creadas por la nacion como por las entidades territoriales para
la prestacion en forma directa de servicios de salud, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, la Ley 1122 de
2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley
489 de 1998, y las demés normas que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con fa
el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi
como por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual Acuerdo nimero 060 del 23 de
N
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junio de 1999, emanado de la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA;

8. Que el 16 de Octubre de 2008, el Gobierno Departamental, expidio el Decreto Ordenanzal 0281, por medio del cual se
crea la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO "HOSPITAL DE GIRARDOT", cuyo objeto es la prestacion de los servicios de
salud en el Municipio de Girardot y su area de influencia, directamente o a través de un operador externo;

8. Que nuestra carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios piblicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados
por el Estado directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares.

10. Que el 29 de junio del afio en curso, El Secretario de Salud de la Gobemacion del Departamento de
Cundinamarca, mediante oficio SSC-DESP.051/2012, junto con el Gobeinador de Cundinamarca, le ordena al
Gerente Encargado del Hospital Universitario de la Samaritana —E.S.E. tomar la operacién provisional del Hospital de
~ Girardot - E.S.E., ante las dificultades en la operacién que venia presentando CAPRECOM en la prestacion del

servicio de salud con la promesa de efectuar unos convenios de desempefio que apalanquen financieramente dicha
operacion. 8 B SESHNEINY

11.Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA  suscribio
CONVENIO DE OPERACION con la EMPRESA SOCIAL EL' ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT ' para prestar el
servicio publico de salud en el municipio de Girardot y su area de influencia, por cuyo objeto contractual la EMPRESA
SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se obligara a favor de la EMPRESA
SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL . DE. GIRARDOT a realizar la operacion para la. prestacién de los servicios
asistenciales de salud de alta, mediana y baja complejidad, en forma independiente, bajo su cuenta y riesgo, obrando
con plena autonomia administrativa, técnica"fy;zfinanciera, adoptando como principios basicos los establecidos por la
EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT en sus Estatutos, es:decir, la calidad, la eficiencia, Ia equidad
y el compromiso social, en las instalaciones y con los equipos que ésta le suministré y/o con los que la EMPRESA SOCIAL
EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA aporte, reponga o modernice, para cumplir con los
objetivos del CONVENIO DE OPERACION, bajo la figura del' mandato sin representacion legal;

12. Que por ,njédiq; de la Resolucion No262del 16 de juli‘o;:de3r§2(v);1“;2€fély{Hospita! declar6 la emergencia manifiesta
consignada en el articulo 23 del Estatuto Contractual del Hospital;

13. Que para cumblff ,,,,,,

SAMARITANA operara f&iudad de Girardot c mo  UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los Puestos de Salud
dependientes de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT;

14. Que para cumplir con el objeto del convenio de operacion suscrito con la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL
DE GIRARDOT, la EMPRESA SOCIAL:EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA requiere contratar
actividades relacionadas con la salud humana, actividades empresariales, de asesoramiento empresarial y en materia de
gestion, de apoyo logistico y de asesoria organizacional, encaminados a prestar servicios de salud y apoyar logisticamente
este servicio, por lo que se hace necesario cumpliendo con la ley, contratar procesos 0 subprocesos con organizaciones
privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de colaboracion y concurrencia en la prestacion de
los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio publico de salud requerido por los usuarios que

acudan a la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos de Salud, servicios que son ofertados por el HOSPITAL
para esta operacion;

15. Que uno de los objetivos del HOSPITAL, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante la aplicacion de
principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir

en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de la ley de seguridad social en
salud;

N
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16. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA adelanto en debida forma,
el estudio de necesidad y conveniencia para contratar procesos y subprocesos empresariales relacionados con la salud,
procesos de apoyo logistico, procesos administrativos, procesos de asesoria organizacional y procesos de servicios; para

atender la operacion asistencial en salud y servicios conexos para la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos
de Salud.

17. Que es viable esta contratacion si se tiene en cuenta que el Honorable Consejo de Estado, en la sala de lo Contencioso
Administrativo, seccion Segunda, Subseccion “A”, Consejera ponente; Ana Margarita Olaya Forero, ha sostenido: “resulta
necesario sefialar que las Empresas Sociales del Estado como su nombre 1o indica desarrollan una modalidad empresarial
del Estado, que para competir con eficiencia frente a otras empresa del sector privado, requieren de agilidad y flexibilidad
en el manejo de sus recursos productivos; son entidades del _sistema de ‘seguridad social que ofrecen servicios
relacionados con la salud de los habitantes del territorio nacional, lo que constituye un'servicios plblico seguin lo estipula el
articulo 49 de la Constitucion Nacional, por ello y de las normas legales que desarrollan el precepto constitucional , puede
colegirse que no existe prohibicion para que el servicio plblico de*seguridad social en salud, cuando sea prestado por la
nacion o por una entidad territorial a través de una Empresa Social del Estado; pueda ser realizado indirectamente, es
decir con mediacion de otras entidades. Ello autoriza la celebracion y ejecucion.de contratos de prestacion de servicios
cuando su finalidad sea obtener eficiencia”; IS R o

18. Que las cooperativas de trabajo asociado no estan prohibidas en la Constitucion yenlaley colombiéna, para coniratar
con terceros la prestacion de servicios siempre que respondan a la’ejecucion de un-proceso total en favor de un tercero,
cuyo proposito final sea un resultado ‘especifico. Los procesos tambien podrén contratarse en forma parcial o por

subprocesos, correspondientes a las difeiéntés efapas de la cadena productiva, siempre ‘atados al resultado final, acorde
con el Decreto 4588 de 2006, la Ley 1233 de 2008, entre ofras; '

19. Que de acuerdo con la ley la.Cooperativa de Trabajo Asociado no actia ni actuara como empresa de intermediacion
laboral por o que lo que se contrata son procesos o subprocesos con un resultado definido.

20. Que en virtud de lo anterior se dejar constancia en este contrato, que dado que los asociados del contratista por tratarse
de una Cooperativa Trabajo Asociado son simultaneamente sus gestores, contribuyentes economicos de la cooperativa y
aportantes.de su capacidad de trabajo y.'por-lo tanto son los que acuerdan su régimen de trabajo asociado y
compensaciones, asi’como los estatutos que-los rigen y gobiernan sus relaciones como asociado y lo atinente a la
seguridad social y a tribugiones especiales > acuerdo .a la normativa que regulan las Cooperativas de Trabajo
Asociado, como tal efecto, ' la‘lnica contraprestacioh’ ‘economica que asumira la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en calidad de contratante es el valor estipulado en la clausula det valor
del contrato; SR ;

21. Que el Acuerdo 80 de 1999, por medio del cual se establece el estatuto de contratacion de la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA permite los contratos nominados e innominados, por lo que por la naturaleza del
contrato a suscribir, este sera un contrato ihrﬁ\dminado de prestacion de servicios con persona juridica que con autonomia,
autogobierno y autogestion organizadas: mediante acuerdo cooperativo desarrollan actividades empresariales para la
prestacion de servicios, de conformidad con la Ley 79 de 1988, el Decreto 4588 de 2006, Ley 1233 de 2008, y demas
normas que la regulan, y las que modifican, adicionan o complementan;

22. Que el HOSPITAL cuenta con la disponibilidad de recursos financieros para celebrar este contrato, asi lo certifica el
Director Financiero mediante CDP No. 470 del 18 de julio de 2012.

En consecuencia, este contrato se regira por las normas de derecho privado y en especial por las siguientes clausulas:

5N
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CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EI CONTRATISTA, que tiene como objeto social generar y mantener trabajo
sustentable para sus asociados de manera autogestionaria, con autonomia, autodeterminacion y autogobierno, como
organizacion solidaria se obliga para con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA a desarrollar total o parcialmente actividades relacionadas con la salud humana, actividades empresariales,
de asesoramiento empresarial y en materia de gestion, de apoyo logistico, y de asesoria organizacional encaminados a
prestar servicios de salud humana y apoyar logisticamente este servicio en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los -
PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizadas en procesos y/o subprocesos que ejecutara
con sus propios asociados de acuerdo con las caracteristicas descritas en el Anexo 1 el cual forma parte integral del
presente contrato, para tal efecto el CONTRATISTA prestara el servicio en los niveles profesional especializado,
profesional, técnico y auxiliar calificado y semicalificado en las area de la salud-y demas éreas afines y de apoyo logistico,
conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los estandares del sistema de habilitacion en salud, garantia de
calidad, certificacion de la gestion 1SO y Sistema de Acreditacion. E

PARAGRAFO 1.- El presente objeto se ejecutara con autonomia adniinistyat@y_a;y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establecidas en la-Constitucion y la ley, las. condiciones, contractuales en el presente
contrato; y en ningan caso generara relacion laboral con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA, ni la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA con los
asociados del CONTRATISTA. , "11;1 . B

PARAGRAFO 2.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de .comtn acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar procesos ‘0. subprocesos contratados adicionando, suprimiendo; o modificandolos de
acuerdo a la necesidad para cumplir con el sevicio en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT vy los Puestos de Salud
operada por la EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO; HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, para lo cual la
EMPRESA a través del Interventor Administrativo'informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira o modificaré el
procesos 0 subprocesos solicitados de acuerdo con el objeto contractual -

los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades: del cliente intemo y extemno del HOSPITAL en su
UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y.Ios Puestos de salud y garantizara la continuidad del servicio desarrollando las
actividades del subproceso que ejecuta, para [0-cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la programacion y
cumplimiento de tiempos en que se desarrollaran’los stibprocesos atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

PARAGRAFO 3. El CONTRATISTKTdéBé_ garantizar dispﬁbzﬁiéﬁdo dentro delA{uhoionamiento interno de la organizacion de

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRAfISTA: Ademas de las obligaciones legales inherentes al tipo
de contrato y a la naturaleza juridica de las partes, el CONTRATISTA se obliga a obrar con lealtad, buena fe, transparencia,
celeridad, oportunidad y economia procesal, ademas se obliga a cumplir con las especificaciones particulares del objeto

contractual, las relacionadas con el trabajo asociado y las siguientes:

(R

1. Cumplir con el objeto contractual en las’ condiciones ofertadas en la propuesta, en el clausurado del presente contrato, y
las disposiciones legales; asi mismo velar porque el contrato se cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad,
calidad, eficacia, eficiencia y economia, y que los trabajadores asociado con los que presta el servicio cumplan con los
parametros y caracteristicas de sistema obligatorio de garantia de calidad de la atencion de salud del sistema general de
seguridad social en salud contenidas en el Decreto 1011 de 2006, y demas normas que lo adicione y/o modifique, asi como
con el sistema habilitacion, normas sobre calidad y gestion continua de calidad 1SO y sistema de acreditacion, y demas

normas, sistemas y procedimientos implementados al interior de Ia EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. »
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2. Ejecutar el objeto del contrato con sus asociados quienes deben cumplir con el perfil y requisitos requeridos de
acuerdo a las normas del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre
calidad y gestion continua de calidad 1SO y sistema de acreditacion para la prestacion del servicio de salud y afines,
responder directamente por su entrenamiento y capacitacion cuando asi se requiera, asi mismo verificar que ningun

asociado asignado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
en la Constitucion y Ia Ley.

3. Presentar al HOSPITAL los asociados con los que ejecutard los subprocesos previa verificacion de requisitos y
competencias que cumplan con los estandares exigidos por las normas del sistema obligatorio de garantia de la calidad,
sistema de habilitacion en salud, normas sobre calidad y gestion continua de calidad ISO y sistema de acreditacion para la
prestacion del servicio de salud y afines, requisito para la ejecucion de las actividades descritas en los subprocesos objeto

del presente contrato; para concretar con esta obligacion el CONTRATISTA anexara copia de la hoja de vida con la carta
de presentacion del asociado. O

4. Realizar los ajustes pertinentes cuando como resultado de las actividades de interventoria se evidencie que los
asociados al contratista, no cumplen con el perfil y requisito requerido o cuando no cumpla con los estandares minimos de
calidad y productividad establecidos o preste inadecuada o impropiamente sus actividades al clienterinterno y externo yen
general de alguna manera afecte el cumplimiento del subprocesos contratado o afecte la prestacion del:servicio de salud en
la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.. e

5. Disponer dentro del funcionamiento. interno de [a organizaciéﬁibogperativa de los tiempos requeridos para el cabal
cumplimiento del objeto contractual acorde; con las necesidades del cliente interno y externo de la. UNIDAD FUNCIONAL
DE GIRARDOT y los Puestos, para-lo cual ;infOrmaré al Interventor Técnico y Administrativo del contrato, el tiempo o tiempos
de permanencia de los trabajadores asociados requeridos para desarrollar cada subprocesos contratado; esto de acuerdo con
el paragrafo 3 de la clausula primera del presente contrato y las caracteristicas técnicas de los subprocesos anexo 1 que forma

parte integral del presente Qo)n'tfrafo,(y demés novedades que se presente en la ejecucion del contrato con el fin de cumplir con
los servicios prestados por el HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE G!RARDQ'[ y los Puestos de Salud.

6. Atender de manera inmediata IO§5féquerimientos quéfpr‘es;ente el HOSPITAL en el desarrollo de la operacion de la
UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT ylos Pu_estos de Salud y el objeto contractual.

7. Mantener vigentes las autorizaciones y requisitos legales de la Cooperativa para su operacion, velar por el estricto
cumplimiento del régimen de trabajo-asociado y de.compensaciones. Certificar sobre la afiliacion individual de los asociados
asignado para cumplir con'e! objeto del contrato, una vez se inicie la ejecucion del contrato y atendiendo al régimen propio
de la organizacion cooperativa'y a la normativa aplicable, el pago de contribuciones especiales y seguridad social integral
de sus asociados de lo cual informaré al HOSPITAL.

8. Acatar las sugerencias y recoméh/daciqnes del Interventor técnico y/o administrativo del contrato o de quien este haya

delegado para la presentacion de informes. y“respuestas inherentes a las actividades o subprocesos realizados en
cumplimiento del objeto contractual contratado.

9. Acatar los procesos y procedimiento’é administrativos y logisticos con el fin de armonizarlos con el mapa de procesos
del HOSPITAL aplicables a la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

10. Velar porque los asociados cuando por pertinencia le corresponda diligencien adecuadamente los registros de la-
atencion en salud a los pacientes, realizando los registros en historias clinicas, epicrisis y demas soportes de atencion de
acuerdo con lo establecido por las normas vigentes y las normas de auditoria, registrar el plan de manejo acorde con Ia
patologia del paciente, respaldando toda actuacién con su firma y sello cuando asi se requiera.

11. EIHOSPITAL realizara evaluaciones los subprocesos contratados segin el objeto contractual de conformidad con los
resultados informara al CONTRATISTA para que adopte las medidas y cambios a que haya lugar: el CONTRATISTA se
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obliga a realizar dichos cambios de manera inmediata con el fin de no causar perjuicio a la prestacion del servicio de salud
que el HOSPITAL presta en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

12. Colaborar de manera efectiva en el proceso de facturacion mediante la decidida participacion en la parte del proceso
que le corresponda segin el subprocesos en que desarrolle.

13. Colaborar en la revision y procurar por la solucion en caso de presentarse objeciones en ¢l proceso de facturacion, o
durante el proceso de auditoria interna o externa o dentro del proceso de recaudo, por los servicios prestados objeto del
presente contrato cumpliendo con los tiempos de respuesta establecidos por el HOSPITAL para la UNIDAD FUNCIONAL
DE GIRARDOT y los Puestos de Salud, segun las actividades de cada subprocesos contratado.

14. Responder por las glosas definitivas que sean imputables al CQNTRATISTA. para lo cual el HOSPITAL podra repetir
contra la organizacion cooperativa, si comprueba que existid culpabilidad por parte sus asociados en desarrollo del

subproceso, efectuando tramites legales y reglamentarios en recuperacion por el monto de la actividad o el evento no
pagado. :

15. Velar por la adecuada y racional utilizacion de los recursos, ed‘uipqﬁ“it aselementosque el HOSPITAL haya
entregado a cualquier titulo al CONTRATISTA para que seéh’dgstinados al cumplimiento de los sprro¢e§Qs contractuales.

16. Como empresa solidaria debe facilitar que sus asociados asistan a los comités de orden legal que en desarrollo del
subproceso deba formar parte y a los comités y reuniones que le programen o citen; participacion en seminarios, talleres,
revisiones de tema, proyectos de investigacion y las demas actividades académicas programadas en el HOSPITAL en su
sede principal 0 en la UNIDAD FUNCIONAL. DE GIRARDOT sus PUESTOS o CENTROS DE SALUD, asi como realizar el

acompafiamiento docente en sus'actividades Vai,lo}s. estudiantes de pregrado que roten por el servicio en el cual desarrolle
parcial o total procesos o subprocesos. g -

17. Como se trata de pfécésibéij? éubprocesos en salud énmarcados dentro de los atributos de calidad, el CONTRATISTA
evaluarg la calidad del desempeﬁordze: sus asociados con que desarrolla los subprocesos contratados, compartira con el
HOSPITAL en su calidad de contratante dicha informacion para efecto del sistema obligatorio de garantia de la calidad,

sistema de habilitacion en salud, normas "sobre calidad y gestion continua de calidad ISO y sistema de acreditacion del
HOSPITAL. .. . :

18. Aplicar el régimen, ;digs_c;iplinariqpfopio de;s'uzgyrgagjzacién 0 el establecido por la ley a sus asociados cuando por

1

circunstancias en la prestacion, del'servicio se presenten quejas por parte del cliente interno o externo contra sus asociados,

19. Participar con sus asociados en la elaboracion y actualizacion de las guias de manejo clinico de las patologias mas
frecuentes que se presente en el &rea de influencia de la HOSPITAL y las Unidades Funcionales Hospitalarias en las que
sea operador asi como los Puesto:de Salud dependientes de estas, si en razon al desarrollo del subprocesos deba
desplazarse a estas Unidades a desa‘rrbl_l;sfrfjal}i el subprocesos contratados y en especial en la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT sus PUESTOS o0 CENTROS DE SALUD como IPS.

20. Cumplir con la afiliacion de sus asociados en los términos del Decreto 4588 del 2006, la Ley 1233 de 2008, al Sistema de
Seguridad Social, salud, pension y riesgos profesionales (EPS-AFP-ARP) previsto en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 797 de 2002, y demés normas concordantes, asi como las que las modifiquen y mantenerlos afiliados a sus asociados
con que desarrolle los subprocesos durante la ejecucion de actividades o plazo de ejecucion del contrato, para lo cual debera
presentar constancia de afiliacion y pago mensual al Sistema de Seguridad Social Integral al Interventor Administrativo del
Contrato dentro de los primeros diez dias de cada mes, y sera requisito para el pago parcial del contrato mes a mes, asi

mismo pagar fas contribuciones especiales de acuerdo con la normativa vigente y sobre el nimero de asociados con que
desarrolla las actividades del procesos o subproceso contractual.

P~
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21. Presentar al Interventor del contrato mensualmente o durante el periodo a facturar y en todo caso al finalizar el
contrato, un informe de gestion que detalle las actividades realizadas tanto a nivel asistencial como administrativas y
docente, estas Ultimas si en desarrollo del subprocesos deba hacer docencia de acuerdo a los convenios existentes,

informe que sera avalado por el Interventor Técnico, y sera radicado en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL
para verificacion de cumplimiento del contrato y tramite de pago.

22. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones que pudieran

presentarse, no acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u a
omitir algin acto o hecho.

23. Atender por intermedio de los asociados, las observaciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Interventor
técnico o administrativo del contrato o quien este o estos deleguen o

24. Responder integralmente por los bienes perdidos, dafiados o deteriorados por causas imputables al trabajador
asociado, entregados en préstamo de uso a el trabajador asociado, ya sea reponiéndolo 0 cancelandolo de acuerdo a su
avallio o su reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las:actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y
terminacion contrato o acuerdo cooperativo o al iniciar las actividades en el HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT sus Puestos y/o Centros de Salud. o S

25. Informar al Interventor Administrativo del contrato 0 a la Geréhcia del HOSPITAL tan pronto como se haya ejecutado el
setenta por ciento (70%) del valor del presente contrato, para considerar o su liquidacion o su adicion, segln el caso.

26. Avisar oportunamente al HOSPI;TAL’ de las situaciones previstas que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

27. No acceder a peiciones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algtn acto o hecho. R R '

28. Cancelar los impuestos, tasaé.y/d contribuciones dely orden nacional, departamental y distrital, asi como el impuesto de

timbre si a ello hubiere lugar de conformidad con la ley, ordenanzas y el Estatuto de Contratacion del HOSPITAL y de las
disposiciones que rigen en materia de impuestos y contratacion. " : 1

29. Destinar dos “cdo’rdi,nadores de prdCesoS“fdjé: nivel profesional, uno asistencial para el proceso o subproceso de

enfermeria y otro parg ;lgzsfgemés:p'r‘ot:esos y subprQCest objeto del contrato, quienes estaran en la sede de la Unidad
Funcional de Girardot de:tiempoicompleto; y un coordinador. administrativo de nivel profesional que coordinara con la sede

R ENES

Bogota del HOSPITAL de 'méheyé permanente el servicio contratado.

30. Las demas obligaciones inﬁéﬁenieg alanaturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: IDONEIDAD DE LOS ASOCIADOS: Ef CONTRATISTA debera
garantizar la idoneidad de sus asociadosddﬁflds que desarrolla fas actividades de los procesos o subprocesos contratados
de acuerdo a los niveles y perfiles que el HOSPITAL exige en las caracteristicas técnicas y en los perfiles de quienes
deberan desarrollar las actividades, procesos o subprocesos contratados en cumplimiento de los requisitos de ley para su
operacion como prestador de servicios de salud y afines, y de los estandares del sistema obligatorio de garantia de Ia
calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre calidad y gestion continua de calidad ISO y estandares del sistema
de acreditacion, entre otros, para lo cual el CONTRATISTA aportara copia de la hoja de vida con los antecedentes de sus
asociados y con la verificacion de titulos y competencias, y asi mismo aportara copia de los convenios asociativos,
documentacion que sera entregada en la Subdireccion de Personal del HOSPITAL o a quien se designe su custodia,
debidamente foliada de acuerdo a las normas de archivo, y se compromete a mantener esta informacion actualizada
permanentemente dando cumplimiento a los requisitos de los estandares citados. Ademas se comprometen para cumplir
con los mismos estandares del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre
<alidad y gestion continua de calidad ISO y sistema de acreditacion, a asistir al proceso de induccion, y de capacitacion que
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la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA programe el cual se convierte en
obligatorio para los asociado con el que el CONTRATISTA realiza las actividades de los procesos o subprocesos, para lo
cual el CONTRATISTA se compromete a coordinar la asistencia a esta induccion y capacitacion, sin que ello implique

dependencia de los asociados con el HOSPITAL o la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos y/o Centros de
Salud.

Asi mismo el CONTRATISTA se compromete a participacion en los programas de capacitacion y educacion continuada,
teniendo en cuenta que el HOSPITAL es una Institucion Prestadora de Servicios de Salud que proporciona entrenamiento
universitario y es reconacido por ser hospital de ensefianza y préctica supervisada por autoridades académicas

competentes y que ofrece formacion y atencion médica en cada uno de los niveles de complejidad y esta comprometido con
las funciones esenciales de formacion e investigacion. BRI

PARAGRAFO 1: El contratista respondera administrativa, civil y pehféirﬁente por sus dcciones y omisiones en la actuacién
contractual en los términos de Ley. S :

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE HOSPlTA'L:‘;EI HOSP?I::]"AL‘se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Para el desarrollo del presente contrato el HOSP’VITLY/SJ_f se ck,ompromet'e,f'a"férc‘iA!it»‘éx‘ri los medios iéchicoff logisticos pfopios
para el cumplimiento del objeto contractual, de manera oportuna y estara obligado a cumplir con lo estipulado en las demas
clausulas y condiciones previstas en este documento y en la ley. o

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.- El PLAZO de ejecucion del contrato sera de DOS (2)
meses 0 hasta cuando se agote la-imputacion presupuestal, contado a partir de la orden: de iniciacion dada por el
HOSPITAL mediante acta de inicio suscrita por el Interventor Administrativo del contrato o el Subdirector de Personal o
quien haga sus veces, la cual debera ser posterior. a la fecha de perfeccionamiento def contrato y el correspondiente
registro presupuestal y en todo caso después de aprobada la garantia Gnica por parte del HOSPITAL. Su VIGENCIA sera el
plazo contractual y cuatro meses méas contados a partir de la fecha del acta de inicio.

PARAGRAFO 1.- No obstante el bl'aiz%(%)??aqui estipulado,‘lé‘ii;(:iont_rgto termijn}aré por causales de incﬁmplimiento de las
obligaciones y clausulas contractuales o por ministerio de la ley' de comn acuerdo entre las partes. De igual forma, podra
ser prorrogado:en caso de ser necesario, mediante modificacion de contrato, acuerdo o acta de adicién suscrita por las
partes. RN . RIS i

{5

Gt *f STR L i e st B
PARAGRAFO 2.- En caso fde;pr,é‘r”rbga que cambie de:vigencia fiscal, se tendra en cuenta la variacion de IBC para el pago

de compensaciones si el CONT‘RATISTA lo solicita y eéép'rbbado por la Gerencia del HOSPITAL en las condiciones que el
HOSPITAL apruebe. RHE Y T

CLAUSULA QUINTA.- VALOR D‘El?_’fC_ONTRAIO: El valor del presente contrato se fija en la suma de TRES MIL
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS : ($3.500.000.000) para todos los efecios fiscales. Este valor es la Unica

contraprestacion que reconoceré el HOSRITAL, toda vez que dentro de €l quedan incluidos todos los costos y gastos en
que incurra el CONTRATISTA en el cumplimiento del objeto del contrato.

CLAUSULA SEXTA.- FORMA DE PAGO.- El HOSPITAL pagaréa al CONTRATISTA, el valor del presente contrato por las

actividades efectivamente prestadas en cada subproceso contratado en los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento

de las necesidades del cliente interno y externo del HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos de -
Salud, seglin necesidades y caracteristicas técnicas, liquidando mes a mes vencido, tomando como fecha de corte para la

liquidacion el dia 20 de cada mes o en su defecto a la terminacion del contrato.

Para el pago en los casos cuyas caracteristicas sea por productividad, el pago se realizar4, en cuenta separada presentada
de acuerdo como se determine en acta o anexo de caracteristicas técnicas de procesos y/o subprocesos la cual o cuales
forntan parte integral del presente contrato y que corresponde al documento mediante el cual el HOSPITAL podra adicionar,
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suprimir, o modificar de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio de salud en la UNIDAD FUNGCIONAL DE

GIRARDOT y los Puestos de Salud operada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA,

PARAGRAFO 1.- Para hacer efectivo el pago, el CONTRATISTA presentara factura o cuenta de cobro con el fleno de
requisitos legales y fiscales, acomparfiada de certificacion de cumplimiento expedida por el Interventor Administrativo del

contrato o por quien este delegue, factura o cuenta de cobro acompafiada la certificacion sera radicada en la Direccion
Financiera de acuerdo al procedimiento establecido para tal fin,

PARAGRAFO 2.- Para la expedicion de la certificacion de cumplimiento por parte de Interventor Administrativo o por quien
este delegue, el CONTRATISTA debera presentar en la SUBDIRECCION DE: PERSONAL del HOSPITAL, Ia factura o
cuenta de cobro acompariada de un informe de gestion y hoja de trabajo que demuestre la gjecucion del contrato en los
tiempos requeridos o programados y las novedades que se llegaren a presentar por subproceso contratado y la ejecucion
economica del contrato; informe que se acompafiara por las. certificépibn de ejecucion o cumplimiento de las actividades de
cada subproceso en los tiempos programados y aprobado por el HOSPITAL, expedida por el Interventor Técnico designado
para cada subproceso por el Interventor Administrativo 0 por el Gere‘n’teijPres_entado elinforme a satisfaccion el Interventor
Administrativo o quien este haya delegado certificara el cumplimiento del Contrato con base en los informes de gestion y las
certificaciones del Interventor Técnico, certificacion que sera requisito para pago del contrato asi como la presentacion de
prueba del pago de la seguridad social integral de cada asociado de conformidad con ta normativa para las CTAs. y demas
informes o documentacion solicitada por parte del Interventor Administrativo del contrato. ‘

CLAUSULA SEPTIMA.- REQUISITOS PARA EL PAGO.- La factura 0 cuenta de cobro con los requisitos de ley, por los
servicios prestados seran presentadas’ menSUalmente 0 por el periodo a facturar y en todo caso:al finalizar el contrato, al
Interventor Administrativo del contrato o a quien: este delegue, quien hara la revision de la misma y la autorizara, y del
informe de gestion, sus soportes si los hay y Verifjc ara que se haya cumplido con el pago de la seguridad social integral y

de los parafiscales, cumplido. lo‘anterior y de ser aceptado el informe, expedira certificacion de cumplimiento y autorizara la
factura o cuenta de cobro, certificando para pago. - =

PARAGRAFO 1.- Una vez certificado el cumplimiento del contrato por el Interventor Administrativo del contrato, el
CONTRATISTA radicara la factura o cuenta de cobro en original para el pago en la Direccion Financiera — Cuentas por
Pagar acompanada con los siguientes documentos: a) Certificacion de cumplimiento expedida por el interventor
administrativo del contrato, en original. b) Fotocopia de la constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales del mes inmediatamente anterior; EI HOSPITAL procedera a cancelar la factura radicada de

acuerdo a la disponibilidad jo'de caja una vez se efectien los tramites de pago correspondientes a la misma

.

PARAGRAFO 1.- Para el primer pago ademas de los documentos anteriores debera aportar los siguientes: a) Copia del
contrato debidamente legalizado. b) Copia de la garantia tinica debidamente aprobada. ¢) Fotocopia del comprobantes de
caja y 6 recibo del pago de los impuestos a que hubiere lugar para la legalizacion del contrato. d) Constancia de Ia
publicacién del contrato en medio de comunicacion idoneo si se requiere o certificado de publicacion en la web del
HOSPITAL. .

CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIAS: Una vez perfeccionado el contrato, el CONTRATISTA se obliga a constituir a su
propia costa, a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA una
garantia Gnica que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, garantia que mantendrd vigente durante
su vigencia y liquidacién del contrato y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo amparado, garantia que

consistira en una poliza expedida por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, que
ampare los siguientes riesgos:

1.- CUMPLIMIENTO en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y tendra una vigencia
igg@l a la duracion del contrato y tres (3) meses mas contados a partir del perfeccionamiento.

\<@/ E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA O
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2.- CALIDAD DEL SERVICIO por cuantia equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato con una
duracion igual al plazo del mismo y un afio (1) méas a partir del perfeccionamiento.

3.- DE RESPONSABILIDAD CIVIL por un monto igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y con una duracion
igual al plazo del contrato y tres (3) afios méas contados a partir del perfeccionamiento, para amparar entre otros el dafio a

terceros, pacientes, indemnizaciones por perjuicios derivados de la atencién en salud, que se originen por causa o con
ccasion del presente contrato.

PARAGRAFO 1: El CONTRATISTA, debera reponer la garantia cuando-_ei;valor de la misma se vea afectada por un
siniestro. SO :

- PARAGRAFO 2: La garantia debera ser entregada en la OFI:CZINA ASESORA JURIDICA del HOSPITAL, para su
aprobacion por parte del HOSPITAL. 1

PARAGRAFO 3: En los casos en que se adicione el contrato, el‘CON;T:RATIV‘STA:debéré'p'rfes“e"ntar el certificado de
modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo tiemp\ovy/o valor pactado, para la aprobacion del HOSPITAL.

CLAUSULA NOVENA. INTERVENTORIA. La Interventoria delbont}rato estara a cargo de un Interventor Administrativo y
uno o varios Interventores Técnicos. Para el presente contrato la Interventoria Administrativa. esta a cargo del
SUBDIRECTOR DE PERSONAL del HOSPITAL o quien este delegue y:1a Interventoria ;jTéQn‘iqakaz_ca_rgo del DIRECTOR

ADMINISTRATIVO y DIRECTOR CIENTIFICO;

de las actividades y tiempos requeridos del subprocesos contratado verificando su cumplimiento; b) verificar el resultado de
las actividades propias del subproceso contratado bajo su coordinacion o Interventoria; c¢) proteger por los intereses del
HOSPITAL y la calidad del servicio: prestado por el CONTRATISTA; d) Verificar el cumplimiento a las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA, ‘para ‘lo cual avalara mediante certificacion para el informe de gestion que el
CONTRATISTA presente; e) resolver las corisultas técnicas que formule: el CONTRATISTA a través de sus asociados o
coordinador.de procesos; f) comunicar al Interventor Administrativo las irregularidades que se presenten en desarrollo del
subproceso contratado; g) informar a la Interventoria Administrativa o al Gerente cuando el CONTRATISTA a través de sus
asociados no cumpla.con;manuales; procedimientos, protocolos, guias de manejo, instructivos, registros, utilizacion de .
el; HOSPITAL, ya quese:advierte’ que el incumplimiento con manuales, procedimientos,
protacolos, guias de manejo; instructivos, registros, utilizacion de formatos y demas instrucciones o normas aplicables a los
procesos, subprocesos o actividades en general pueden ser causal de incumplimiento de contrato, por la naturaleza del
servicio que presta el HOSPITAL; h) aprobar la programacion de actividades presentadas por el CONTRATISTA para
cumplir con la ejecucion del contrato; i) en caso de suspension parcial o total del subprocesos por parte de un asociado
avalar la continuidad o no de la prestacion del servicio o actividades del mismo para que sea cubierto o no por el
CONTRATISTA,; j) las demas que se consideren inherentes a la Interventoria Técnica para el presente conirato.

FUNCIONES DEL INTERVENTOR TECNICO: a) Coordinar desde el punto de vista técnico la ejecucion idonea y oportuna

FUNCIONES DEL INTERVENTOR ADMINISTRATIVO: a) Revisar y autorizar la facturas o cuenta de cobro y sus soportes
previo cumplimiento de todos los requisitos para su presentacion y pago; b) expedir certificacion de cumplimiento del
servicio o novedad del mismo; b) aprobar o improbar los informes que debe presentar el CONTRATISTA,; ¢) resolver las
consultas que formule el CONTRATISTA, hacer las observaciones que estime conveniente y servir de conducto regular
para las reclamaciones entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA; d) informar a la Gerencia o a la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica cualquier fenomeno que altere la ejecucion idénea del contrato o el
equilibrio econdmico o financiero del mismo, a fin de que se estudie la situacion y se adopten los mecanismos tendientes
solucionar o determinar la situacion del contrato o actualizar o revisar los precios, en caso de ser procedente; e) exigir que
la calidad det servicio contratado se ajusten a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las
caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato: f) llevar un control sobre la ejecucion y cumplimiento del objeto

A
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contratado e informar a la Gerencia cualquier situacion o irregutaridad, deficiente cumplimiento 0 no cumplimiento conla |
debida fundamentacion a fin de que se impongan los correctivos a sanciones a que haya lugar; g) emitir concepto y
recomendacion a la Administracion sobre la conveniencia de modificaciones, prorrogas o adiciones al contrato, cuando se
presenten o al menos con tres dias de anticipacion al vencimiento del plazo del contrato; h) informar y exponer los motivos
0 Causas por las cuales debe suspenderse o terminarse el contrato, con la debida anticipacion, a la Gerencia o a la
Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica con el fin de proceder al tramite de rigor y
suscribir el acta correspondiente o modificacion de contrato: i) solicitar a la Oficina correspondiente la liquidacion del
contrato, en los eventos en que se requiera, presentando el respectivo informe de ejecucion administrativa y financiera del
contrato (pagos efectuados al contratista, los saldos a favor del mismo ylo del HOSPITAL); j) comunicar a la Gerenciao a la
Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica, cualquier irregularidad que se observe que
modifique o altere el normal curso de la ejecucion del contrato; k) Suscribir:bajo su exclusiva responsabilidad la iniciacion
de la ejecucion del objeto contratado sin que este retina los requisitos de Ley o las clausulas contractuales.

CLAUSULA DECIMA.-. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasto qiie ocasione el presente contrato se pagara con cargo al

certificado de disponibilidad presupuestal nimero 470 de 2012, expedido por la Direccion Financiera del rubro 42002
SERVICIOS OPERACIONALES vigencia 2012. o i i

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por acuerdo entre las partes, y por fuerza
mayor o caso fortuito se podré suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante un acta en donde conste tal

evento, sin que para los efectos del plazo extintivos se compute el tiempo de suspension.

PARAGRAFO. En caso de suspension del contrato el CONTRATISTA prorrogaré a vigencia de la garantia Unica de
cumplimiento y demas por el tiempo que dure la suspension. R HENEE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra ceder total o
parcialmente el presente contrato'sin el consentimiento:previo y escrito del Representante Legal del HOSPITAL, pudiendo
este reservarse las razones que tenga para autorizar o negar la cesion. Por la naturaleza del contrato y del CONTRATISTA
no se podra subcontratar parcial o totalmente el objeto contractual, salvo disposicion expresa por la ley.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN MODIFICACION
TERMINACION:.E- INTERPRETACION,. UNILATERALES: Este contrato se rige. por las clausulas excepcionales de
modificacion, terminacion e interpretacion unilaterales de que trate el Estatuto de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL.UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y las contempladas en los articulos 15,16,17 y 18 con la Ley 80
de 1993y las normas quie la adicione, modifiquen o réformen,,. . - ‘

CLAUSULA DECIMA CUARTA.-. CADUCIDAD: previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, el HOSPITAL declarara
la caducidad del presente contrato cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo de el CONTRATISTA que
afecte de manera grave y directa su ejecucion y que con esta conducta amenace con su paralizacion afectando el servicio de
salud que presta la EMPRESA SOCIAL DELESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y las Unidades
Funcionales que administra u opera, y en especial en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE SALUD.

PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad ser4 constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. En caso de caducidad o incumplimiento de
las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL exigira -directamente al CONTRATISTA, a titulo de
clausula penal una suma equivalente al diez (10%) del valor total del contrato que se considerara como pago parcial por los
perjuicios que se le causen al HOSPITAL, asi mismo podra cobrar MULTAS en el evento en que el CONTRATISTA incurra
en mora o en incumplimiento parcial a cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL,
mediante acto administrativo motivado, le impondra una multa equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato sin perjuicios a que el hospital haga efectiva la clausula penal pecuniaria y o declare la caducidad del contrato.
‘/\
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'PARAGRAFO: No habra lugar a imposicién de multas cuando la mora o incumplimiento se deba a fuerza mayor o ¢aso
fortuito debidamente comprobados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA afirma bajo la gravedad
de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que como persona juridica, ni los asociados con
que ejecutara el objeto contractual se encuentran incurso inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley con
que ejecutara el objeto contractual. Si en el transcurso del contrato se llegare a encontrar incurso en alguna inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la ley el CONTRATISTA, dara aviso inmediatamente al hospital para lo de ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION: E! presente contrato podré darse por terminado, por mutuo acuerdo
entre las partes o en forma unilateral por el incumplimiento de las obligaciones: derivadas del contrato por cualquiera de
ellas y por parte del HOSPITAL por las causales previstas en las ciéysglas ‘eXcep'cio’nales del mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendré Indemne al HOSPITAL de los reclamos,
demandas y cualquier accion legal y costos que surjan con ocasion de la ejecucion del presente contrato proveniente de
dafios 0 lesiones a pacientes o terceros. 3 R T IOt =

PARAGRAFQ: En el evento en que el Hospital sea démandado o requvé’ridd jﬂditzﬁiél o;ékt'rvajddvicia{me;nte, en asuntos de
cualquier naturaleza, en razon o en causa a cualquiera de las actividades desarrolladas por el CONTRATISTA como
consecuencia de la ejecucion del objeto del presente contrato, el CONTRATISTA defenders los intereses del HOSPITAL.

De la misma manera respondera economicamente por dafios y perjuicios que ocasione al HOSPITAL a céusa de una mala
praxis en la ejecucion del objeto contractual por parte de sus asociados: : . ; _n

La COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO actuara como Representante Legal y judicial ante las autoridades judiciales
y administrativas, en ningin caso la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA ser4 llamado en garantia o actuara solidariamente y en consectencia la COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO sera la Gnica responsable de las reclamaciones de sus trabajadores asociados.

CLAUSULA VIGESIMA DOCUMENTQS DEL CONTRATO:{Eorm‘an parte integral del presente contrato los siguientes
documentos: 1. Anexo 1 que contiene Iafsparacteristicas de cada subpraceso contratado; 2.- propuesta presentada por el
contratista; 2.- certificado de disponibilidad presupuestal, 4.- certificado de Registro Presupuestal, 5.- original de la poliza de
garantia (inica a que hace referencia la: clausula de garantia del contrato. 6.- constancia de la publicacion del contrato en
medio idoneo cuando haya lugar de acuerdo con el est to del HOSPITAL y la ley 0 del responsable del manejo de la web

3

del HOSPITAL. 7.- Propiiesta del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- GASTOS: Los gastos que impliquen la legalizacion del presente contrato seran a
cargo del CONTRATISTA. SEE T

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- Por la. natiraleza del contrato y para garantizar el adecuado proceso integral de
atencion al usuario de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en la
UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus:PUESTOS DE SALUD, el HOSPITAL podra compartir la infraestructura fisica,
equipos medicos, equipo y elementos de oficina, software, hardware, puntos de facturacion, equipos de comunicaciones,
impresoras y fotocopiadoras y demas equipos, elementos y bienes del HOSPITAL o recibidos con ocasion al convenio de
administracion o operacion con el CONTRATISTA en desarrollo de los subprocesos que se contratan, en caso que el
CONTRATISTA lo requiera, esto en razon a que el HOSPITAL los posee o los adminmistra, lo que le permite costo
razonable en la prestacion del servicio que se contrata, para lo cual el CONTRATISTA suscribira el respectivo conirato o
documento que lo haga constar, el cual tendra la misma duracion que de este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El perfeccionamiento del presente contrato
se logra con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion y se entiende con la firma de las partes. Y su
ejecucion se inicia previo cumplimiento de los requisitos de ley; 1a afiliacion la seguridad social integral de los asociados, la

\
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aprobacion de la garantia (nica, el registro presupuestal correspondiente, lo cual se hara constar con el acta de inicio
suscrita por el INTERVENTOR ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO y el CONTRATISTA.

Con la suscripcion de este contrato declaramos conacer y aceptar la totalidad de las clausulas incorporadas al mismo v las
normas que regulan esta materia en constancia lo perfeccionamos en Bogota D C. a

FIRMAS:

ae - g A‘, " - . \/\)
OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE -MARCELA BEMZ‘ ROJAS
REPRESENTANTE LEGAL B REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATANTE } . _ CONTRATISTA

Anexo 1
Actas o anexos de caracteristicas técnicas

Proyectada por; O RCAND A YASS
ECTOR DE §ERSONAL
Rewsasopo DIANA PATRICIA ROJAS

JEFE OFICINA ASESORA'JURIDICA

1-6opy

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CARRERA 8 No. 0-55 SUR  PBX (1) 4077075 BOGOTA, D..C.




) Ty T BOSPITAL UNIVERSITAID
SHUS s

OBJETO:
CONTRATISTA:
VALOR:

CDP:

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE,
Ciudadania No. 7.224.030, a; ps'1~ B!
EMPRESA SOCIAL DEL ESTaDn - OOﬁ‘
representante legal
2012 v ahta de  po
Ordenanza 072 del : DA 1
Social del EsLaco ~ Hospital UnioA"31ta
presente contrat¢ se deancominaréd EL
MARCELP BERMUEZ ROJAS, Mavoer o
39.573.428, actuando ern nomb

MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP, =sociadad

oY)
Q.
jo
o)
o)
[«
o))
|D
L}
D
et
0]
Qo
0]
j—
[\1)

2
b
(.
w
=
k\
0
9
=
o]
"
o
o

[ 88
ién de la EBmpres
Samaritana,. ien para efectos del
una parre; v por la otra, DIANA
de ciudadania numero
DE TRABAJO ASOCIADO

] B208.903.924-5, quien
en adelante se Ieﬂum‘ﬂrr‘ EL CONTRATISTA, la tresente adicién,

previas las siguientes,

PRIMERA: El HOoSe
desarrollar ;
actividades embt
apoyo logistico,
humana vy apcovar
puestos de sal
Universitario de

contrate 300 de 2012 para
con le salud humana,
i ﬁe gestién, de
vicios de salad
Girardot v los

oo™

E.S.E. Hospital

encamina
ta H_,
addmin

SEGUNDA: Que =1
continuar con la
Y Su ar=a de inf

ticité la «dicion en tiempo v an va lor del contrato para
servvicio zn 21 Municipic de Girardot

TERCERA:
Samarita
ceontratos
- contrateci ion de servicios
diagndsticos v de apovo
atencidn totral e int
an cuenta ol
su adjudicac
del servicio.
pardgreto: 1lo
derecho Drjvado ¥
cuantia, asi mismo
amparado por su raspe
(Subraya fuera de tex

=N
rad

[S-2¢)

idn

2 su_tiempo y
o Jvtlbipo serd
del anticipo”.

CUARTA: Fara garantizar
salud la entidad pr
TRABAJO ASOCI&DO MF; D.,.
cumplimiento, wpor 1

Z oY continua

staclon del ssrvicio de
que la COCPERATIVA DE

contrato, Y
la labor con seriedad,
cucidn del contrato.

QUINTA: Que existe
para la celebracién

ig

2.0 0T



CLAUSULAS

PRIMERO. OBJETO: La
valor al contrato 200

SEGUNDO. TIEMPO DE LA ADICION:
parte considerativa -
de 2013 & hasta

7

TERCERO. VALOR DE LA ADICION: El 1t
parte considerativa, sera ds CINCO MIL
5.050/000.000) .

X =} acuerdo a la
CINCUENTZA MILLONES DE PESOS  M/CTE ($

Y
1
oy
O
o
L2
[
41l
1
[
~
O
O
el
0.
€1
1
8]
&3
v
O
}-
o}
o}
o]
5
[
B
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ACTA 02 AL CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS 300 DE 2012

OBJETO: ADICION EN TIEMPO Y VALOR i
CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP
VALOR: $ 820’000.000

CDP: 26 DE 2013

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania WNo.
.7.224.090, expedida en DUITAMA - BOYACA en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
—~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado
mediante Decreto No. 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesién numero 082 del 05 de julio
de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el Estatuto de
Contratacidén de la Empresa Social del Estado - Hospital Universitario de la Samaritana, quien
para efectos del presente contrato se denominard EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra,
DIANA MARCELA BERMUEZ ROJAS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania numero
39.573.428, actuando en nombre y representacién de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCTIADO MEDICA
ESPECIALIZADA MEGACOOP, sociedad identificada con el Nit. 808.003.924-5, gquien en adelante se
denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la presente adicién, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: El HOSPITAL y el CONTRATISTA suscribieron el contrato 300 de 2012 para desarrollar total
0 parcialmente actividades relacionadas con la salud humana, actividades empresariales, de
asesoramiento empresarial y en materia de gestién, de apoyo logistico, y de asesoria
organizacional encaminados a prestar servicios de salud humana y apoyar lodisticamente este
servicio en la Unidad Funcional de Girardot y los puestos de salud dependientes de esta unidad
administrada por la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana. SEGUNDA: Que el interventor
solicité la adicidén en tiempo y en valor del contrato para continuar con la prestacién del
servicio publico de salud en el Municipio de Girardot y su &rea de influencia. TERCERA: E1
articulo 11 del Estatuto Contractual del Hospital Universitario de la Samarita permite la
presente adicidén. CUARTA: Para garantizar una adecuada, permanente y continua prestacién del
servicio de salud la entidad procedera a adicionar el contrato, debido a que la COOPERATIVA DE
TRABAJQO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP ha realizado la labor con seriedad, cumplimiento,
por lo que se ha dado un correcto manejo en la ejecucién del contrato. QUINTA: Que existe
disponibilidad presupuestal expedida por el funcionario competente para la celebracién de la

" presente adicidén, tal y como consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26 de
2013.

CLAUSULAS

PRIMERO. OBJETO: La presente acta tiene por objeto efectuar una adicién en tiempo y valor al
contrato 300 de 2012. SEGUNDO. TIEMPO DE LA ADICION: E1L tiempo que se procede a adicionar, de
acuerdo a la parte considerativa, serd de catorce (14) dias, es decir, desde el 17 de enero de
2013 hasta el treinta y uno (31) de enero de 2013 & hasta que se agote la imputacidn
presupuestal. TERCERO. VALOR DE LA ADICION: El valor que se procede a adicionar, de acuerdo a la
parte considerativa, serd de OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE (S 820’000.000). CUARTO.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Que para todos los efectos legales y fiscales, el valor del CONTRATO
sera la suma de NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.370'000.000)« QUINTA.
GARANTIA UNICA E IMPUESTOS: El CONTRATISTA se obliga a ampliar la garantia Unica respecto de los
riesgos amparados en el contrato principal de acuerdo al valor y tiempo pactado en la presente
adicidén y, pagar los impuestos que se causen respecto del valor adicionado. SEXTA. VIGENCIA DE
LAS ESTIPULACIONES: todas las cléausulas y estipulaciones del presente contrato, no modificadas
por el presente acuerdo permanecen vigentes y se hacen exigibles; a los catorce (14) dias del
mes de enero de dos.mil trece (2.013).

OSCAR ALONSO DUERAS ARAQUE AN 3
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
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ACTA 03 AL CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS 300 DE 2012

OBJETO: ADICION EN TIEMPO Y VALOR ) P

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP
VALOR: , $ 1.641/000.000

CDP: : 26 DE 2013 ($ 9267000.000)

88 DE 2013 ($ 7157000.000)

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
-7.224.090, expedida en DUITAMA - BOYACA en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado
mediante Decreto No. 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesién numero 082 del 05 de julio
de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el Estatuto de
Contratacién de la Empresa Social del Estado - Hospital Universitario de la Samaritana, quien
para efectos del presente contrato se denominard EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra,
DIANA MARCELA BERMUEZ ROJAS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania numero
32.573.428, actuando en nombre y representacién de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA
ESPECIALIZADA MEGACOOP, sociedad identificada con el Nit. 808.003.924-5, quien en adelante se
denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la presente adicién, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: El HOSPITAL y el CONTRATISTA suscribieron el contrato 300 de 2012 para desarrollar total
o parcialmente actividades relacionadas con la salud humana, actividades empresariales, de
asesoramiento empresarial y en materia de gestidén, de apoyo logistico,” y de asesoria
organizacional encaminados a prestar servicios de salud humana y apoyar logisticamente este
servicio en la Unidad Funcional de Girardot y los puestos de salud dependientes de esta unidad
administrada por la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana. SEGUNDA: Que el interventor
solicité la adicidén en tiempo y en valor del contrato para continuar con la prestacién del
servicio publico de salud en el Municipio de Girardot y su é&rea de influencia. TERCERA: El
articulo 11 del Estatuto Contractual del Hospital Universitario de la Samarita permite 1la
presente adicidén. CUARTA: Para garantizar una adecuada, permanente y continua prestacién del
servicio de salud la entidad procederd a adicionar el contrato, debido a que la COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP ha realizado la labor con seriedad, cumplimiento,

" por lo gque se ha dado un correcto manejo en la ejecucidén del contrato. QUINTA: Que existe

disponibilidad presupuestal expedida por el funcionario competente para la celebracidén de la

presente adicidn, tal y como consta en los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 26 y
88 de 2013.

CLAUSULAS

PRIMERO. OBJETO: La presente acta tiene por objeto efectuar una adicidén en tiempo y valor al
contrato 300 de 2012. SEGUNDO. TIEMPO DE LA ADICION: El tiempo que se procede a adicionar, de
acuerdo a la parte considerativa, serd hasta el veintiocho (28) de febrero de 2013 6 hasta que
se agote la imputacidn presupuestal. TERCERO. VALOR DE LA ADICION: El1 valor que se procede a
adicionar, de acuerdo a la parte considerativa, serd de MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
DE PESOS M/CTE ($ 1.641’000.000). CUARTO. VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Que para todos los efectos
legales y fiscales, el valor del CONTRATO serd la suma de ONCE MIL ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($ 11.0117000.000). QUINTA. GARANTIA ONICA E IMPUESTOS: El CONTRATISTA se obliga a ampliar la
garantia Gnica respecto de los riesgos amparados en el contrato principal de acuerdo al valor y
tiempo pactado en la presente adicidn y, pagar los impuestos gue se causen respecto del valor
adicionado. SEXTA. VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: todas las clausulas y estipulaciones del
presente contrato, no modificadas por el presente acuerdo permanecen vigentes y se hacen
exigibles; a los intiocho (28) dias del mes de enero de dos mif~trece (2.013).
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO 300 DE 2012V/

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN LOS NIVELES PROFESIONATL, TECNICO Y
: AUXILIAR CALIFICADO Y SEMICALIFICADO EN LAS AREAS DE LA SALUD Y
- DEMAS AREAS A FINES Y DE APOYO LOGISTTICO. .
- CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACO0P

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con 1la Cédula de
Ciudadania No. 7.224.090, expedida en DUITAMA - BOYACA, en su calidad de Gerente gde
la EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Yy como tal
representante legal del mismo, nombrado mediante Decreto Departamental numero 185 del
03 de Julio de 2012 y acta de posesién numero 082 del 05 de julio de 2012, facultado
por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el Estatuto de Contratacién de la
Empresa Social del Estado - Hospital Universitario de 1la Samaritana,

efectos del presente contrato se denominara EIL HOSPITAL, por una parte y p
DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJASﬂ/también mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania numero 39°573.428/) actuando en nombre Yy representacién de COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP sociedad identificada con el NIT
808.00%.924~5, quien en adelante se denominarid EL CONTRATISTA, hemos convenido

celebrar la presente acta de liquidacién del contrato 300V DE 2012f’en adelante EL
CONTRATO, previas las siguientes,

quien para
or la otra,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que El1 HOSPITAL celebrd EL CONTRATO con EL CONTRATISTA. SEGUNDA: Que el
CONTRATO presentd la siguiente ejecucién de acuerdo al informe del Supervisor:

CONTRATADO 11.011°000.000 }~
FACTURADO O COBRADO 10.774°662.194 |
PAGADO POR EL HOSPITAIL 10.774°662.194 '
DEBIDO POR EL HOSPITAL 0

A LIBERAR 236 337.806 |

TERCER?. Que el contrato fue debidamente ejecutado de acuerdo con el informe del
Supervisor. CUARTA: Que el CONTRATISTA declara estar a Paz y Salvo en el pago de
aportes de seguridad social y parafiscales. QUINTA: Que la presente liquidacién

corresponde a lo exigido por el Estatutoc contractual del HOSPITAL, conforme a las
siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA: Considérese liquidado EL CONTRATO suscrito entre el HOSPITAL y el
CONTRATISTA. SEGUNDA: Teniendo en cuenta lo reservado en la disponibilidad
presupuestal y en caso que a la fecha de 1la suscripcién de la presente, no se hayan
realizado los ajustes presupuestales correspondientes, remitase copia de la presente
acta a la Direccidén Financiera para lo de su cargo. TERCERA: Una vez suscrita la
presente acta de liquidacién, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto
en cuanto a las obligaciones econémicas generadas por EL CONTRATO. La presente acta
se aprueba por las partes y para constancia se suscribe por los que en ella

intervinieron, en la ciudad de Bogota D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de
mayo de dos iimtgece (2013).

OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE

. UDEZ ROJAS
EL HOSPITAL EL CONTRATY
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HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA T

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
{ 05DP38-V1 }

CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO 148 DE 2013

1. CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DELA .

SAMARITANA A : . 2. NIT: 898.999.032-5
3. REPRESENTANTE LEGAL: OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE . ¥ 4.CC:7.224.090

5. CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MED!CA ESPECIALIZADA 6. RUT: 808.003.924-5
MEGACQOP

7. REPRESENTANTE LEGAL: DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS 8.CC: 39.573.428

9. VALOR FISCAL: : OCHO MIL NOVECIENTOS ClNCU{E»N{TA MILLONES PESOS ($8 950 000 000) Mlcte

8. PLAZO: CINCO (5) MESES CONTADOS A PARTIR ACTA D,EVI_NICIO‘ :AOEg/éCéENC!A PLAZO MAS CUATRO
11. CDP: 231Y 232 DEL 21 DE FEBRERO DE 2013

12, COMICILIO CONTRACTUAL: BOGOTA D.C. CARRERA 8 NO. O 55 SUR

Entre las partes: OSCAR ALONSO DUENAS,ARAQUE mayor de edad, |dent|fcado con la’ cédula de ciudadania nimero
7.224.090, obrando en su calidad de Gerente nombrado mediante Decreto nimero: 0185 del 03 de julio de 2012, debidamente
posesionado segin consta en-Acta de Posesion nimero 082 del 5 de julio de 2012, y como tal Representante Legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOHOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, debidamente facultado por la ley, los
reglamentos y en especial por la Ordenanza 072 de 1995, adicionada mediante el Decreto Ordenanzal 280 de 2008, y el Acuerdo
060 de 2000 por medio del cual se establece el Estatuto de: Contratamon de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO'DE LA SAMARITANA;: qu;en para efectos del: presente contrato ‘de servicios se denominara el HOSPITAL por
una parte; y por 14 otra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, tamibién. mayor. dé edad, identificado con la cédula de ciudadania
nimero  39:573.428, ~quién obra como Representante Legal de la 'COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA
ESPECIALIZADA MEGACOOP como consta en Cértificado de Existencia y Representacion expedido por la Camara de Comercio
de Girardot, debidamente: autorizado *su régimen ‘de: trabajo y compensaciones expedido por el Ministerio Proteccion Social
mediante Resolucion nimero- 001757 de 29 de mayo ‘de:2008,.y quien para efeclos del presente conlrato se denominara el
CONTRATISTA, hemos convemdo en celebrar el presenté: contrato de prestacion de servicios, el cual se regird por las normas de
contratacién privada, el Estatuto de ‘Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana, y en
especial en las siguientes clausulas- prevxas Ias siguientes:’

CONSIDERACIONES

1. Que el Articulo 48 de ta Constitucion Politica consagra la seguridad social como un servicio piblico de carécter obligatorio que
se prestara bajo la direccion, coordinacion y control def Estado en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad, en los términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad
Social, la Seguridad Social podré ser prestada por entidades piblicas o privadas, de conformidad con 1a ley. Los articulos 49 y
365 de la Constitucion Politica de 1991, contemplan que la atencion de la salud y el sansamiento ambiental son servicios
plblicos a cargo del Estado. se garanliza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recupe?acuon
de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por enlidades privadas, de tal suerte que ‘se
2asequre la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la aplicacién del principio de solidaridad. Lo anterior

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CARRERA 8 No. 0-55 SUR  PBX (1) 4077075 BOGOTA, D.C.
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explica el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o
por particulares, bajo el control, inspeccion y vigilancia del Estado y de conformidad con la regulacion que al efecto se establezca;

2. Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de
salud se hara principalmente a lravés de las Empresas Sociales de! Estado, categoria especial de la entidad poblica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa;

3. Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformo en Empresa Social del Estado,
entendida como una Empresa con calegoria especial de enlidad ptiblica descentralizada del orden departamental, dotada de
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante

de! Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al reglmen ]undxco prewsto en el Capitulo 11, articulos 194, 195 y
197 de fa Ley 100 de 1993; i

4. Que el Decreto Ordenanzal No 0280 de 2008 modific y adicioné:la Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su
objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad;icomo parte del Servicio Publico de Sequridad Social en

Salud. Podra actuar como operador exierno de otras Empresas Sociales: del Estado 0 Instnlucnones Prestadoras de Servicios de
Salud privadas o mixtas. s

5. Que la ley 1438 de 2011, determina de manera general ‘quie las EMPRESAS SOC!ALES DEL ESTADO pueden desarrollar
funciones a través de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entxdades privadas o
con operadores externos; toda vaz que constituye una forma de colaboracion de oftras entidades estatales y concurrencia de los
particulares en la prestacion de los servicios: de salud que estd permifida por la Constilucion, siempre que se cumpla con la
normativa vigente y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal propos;to las complementen, sustituyan o
adicionen, esto en razon a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO sof: una calegoria de entifades administrativas del
orden descentralizado, con naluraleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde 2 los
establecimientos pablicos. Comg: se sabe la funcion’ ‘primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO = diferencia de los
establecimientos publicos, no consiste en cumphmnento de: ‘areas administrativas en un sentido general, sino que radica anle todo
en la atencion de servicios de salid. humana, entendtdo como todo aquellos relacionado con la prestacion de servicios de
promocion de la salud, prevencion, dlagnostxco tralamiento’y rehabllltamon de la enfermedad y las que sean afines, es por eflo,
que las disposiciones que 1as rigen son distintas y especiales’ pof: ‘su categoria y solo gsta limitadas por el respeto de las diversas
clausulas a los derechos fundamentales, al |gua! que los principios conshlucnonales que orientan el servicio piblico de salud, tales
como a eficienc _;ief icacia, universalidad y: _,hdandad en este senlido, &l legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, ij6 los
requisitos dé creacmn estructura sus organos de dxrecc:on de control, y su régimen contractual entre ofras.

6. Que las EMPRESAS SOC!ALES DEL ESTADO se: su;etan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, y 1a Ley 1122 de 2007.
por la cual se hacen algunas miodificaciones en el Sistema :Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998,
y las demas normas que las complementen sustituyan o adicianen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de la
Ley 100 de 1993, se regiran por. & .derecho privado contenido en las normas c:v:les y comercnales asu como por las normas

la Junta Directiva de la EMPRESA SOC f}giDEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

7. Que el 16 de Octubre de 2008, el Gobieméj _Départamental, expidi6 el Decreto Ordenanzal 0281, por medio del cual se ¢rea la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO "HOSPITAL DE GIRARDOT", cuyo objeto es la prestacion de los servicios de salud en el
Municipio de Girardot y su 4rea de influencia, directamente o a través de un operador externo.

8. Que nuestra Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios piblicos, entre ellos la Salud, pueden ser preslados por
el Estado directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por parliculares.

9. Que el 29 de junio del 2012, el Secretario de Salud de la Gobernacion del Departamento de Cundinamarca, mediante oficio
SSC-DESP.061/2012, junto con el Gobernador de Cundinamarca, le ordena al Gerente Encargado dei Hospital Universitario de la
Samaritana — E.S.E. tomar la operacién provisional del Hospital de Girardol - E.S.E., ante las dificultades en la operacion que
venia presentando CAPRECOM en la prestacion del servicio de salud, con la promesa de efectuar unos convenios de desempefio
__gue apalanquen financieramente dicha operacion.

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
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10. Que la_ EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA suscribic CONVENIO DE
OPERACION con la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT para prestar el servicio publico de salud en el
municipio de Girardot y su area de influencia, por cuyo objeto contractual la Empresa Social el Estado Hospital Universitario de La
Samaritana se obligara a favor de la Empresa Social el Estado Hospilal de Girardot a realizar la operacion para la prestacion de
los servicios asistenciales de salud de alta, mediana y baja complejidad, en forma independiente, bajo su cuenta y riesgo,
obrando con plena autonomia administrativa, técnica y financiera, adoptando como principios basicos los esiablecidos por la
Empresa Social el Estado Hospital de Girardot en sus Estatutos, es decir, Ia calidad, fa eficiencia, la equidad y el compromiso
social, en las instataciones y con los equipos que ésta le suministre ylo con los que la Empresa Social el Estado Hospital

Universitario de La Samaritana aporte, reponga o modernice, para cumplir con los ObjthOS del CONVENIO DE OPERACION,
bajo la figura del mandato sin representacion legal.

11. Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTAD:O HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
operara en la ciudad de Girardot como UNIDAD FUNCIONAL |ncluyend0 los Puestos de Salud dependientes de la EMPRESA
SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT.

12. Que para cumplir con el objeto del convenio de operacxon suscnto éon: la EMPRESA: SOCIAL EL: ESTADO HOSPITAL DE
GIRARDOT, la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPRITAL UNIVERSITARIO DE. LA SAMARITANA requiere contratar
actividades relacionadas con la salud humana, aclividades emptesariales, de asesoramiento empresarial y-en:maleria de gestion,
de apoyo logistico y de asesoria organizacional, encaminados a 'pféstar servicios de salud y apoyar logisticamente este servicio,
por lo que se hace necesario cumpliendo con la ley, contratar procesos o subproceses con organizaciones privadas o con
operadores externos; toda vez que consmuye una forma de colaboracién y concurrencia en la prestacion de los servicios de
salud, que permita cumplir con la prestacion del servicio piblico de salud requerido por los usyarios que atudan a la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos de Sa!ud servicios que son ofertados por el hospital para esta operacion.

13. Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERS!TARIO DE LA SAMARITANA, es
desarrollar su estructura y capac:dad operativa medxante la aplicacion de principio$ y técnicas gerenciales que aseguren su
supervivencia, crecimiento; calidad dé recursos, capamdad de competir en el mercado; obteniendo rentabilidad social y equitibrio
financiero, todo dentro del marco de Ia ley de seguridad somal en salud

14. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNlVERSlTARlO DE- LA SAMAR!TANA adelantd en debida forma, el
estudio de necesuiad y conveniencia para cont(atar procesos y subprocesos ‘smpresariales relacionados con la salud, procesos
de apoyo togxstlco :procesos administrativos, procesos de asesoria organizacional y procesos de servicios; para atender la
operacion asistencial en salud y ser\ncsos ‘Conexos para la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos de Salud.

15. Que es viable esta contratacnon si se liene en cuenta que el Honorable Consejo de Estado, en la sala de lo Contencioso
Administrativo. seccion Segunda,. Subseccion “A”, Conse;era ponente; Ana Margarita Olaya Forero, ha sostenido: *...resulta
necesario sefialar que las Empresas Sociales del Estado como su nombre lo indica desarrollan una modalidad empresana! del
Estado, que para competir con eficiencia frente a ofras empresa del sector privado, requieren de agilidad y flexibilidad en el
manejo de sus recursos productivos; so;_xen‘ndadesh del sistema de seguridad social que ofrecen servicios relacionados con la
salud de los habitantes del territorio nacional; lo. que constituye un servicios publico segin lo estipula el articulo 49 de Ia
Constitucion Nacional, por ello y de las normas legales que desarrollan el preceplo constitucional , puede colegirse que no existe
prohibicion para que el servicio publico de 'seguridad social en salud, cuando sea prestado por la nacion o por una entidad
territorial a lravés de una Empresa Social del Estado, pueda ser realizado indirectamente, es decir con mediacion de olras

enlidades. Elfo autoriza la celebracion y ejecucion de contratos de presiacion de servicios cuando su finalidad sea obtener
eficiencia”.

16. Que las cooperativas de trabajo asociado no estén prohibidas en la Constitucion y en la ley colombiana. para contratar con
terceros la prestacion de servicios siempre que respondan a la ejecucién de un proceso total en favor de un tercero, cuyo
proposito final sea un resultado especifico. Los procesos también podran contratarse en forma parcial o por subprocesos,

correspondientes a las diferentes etapas de la cadena producliva, siempre atados al resultado final, acorde con ef Decreto 4588
de 2006, la Ley 1233 de 2008, entre olras.

ES.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA 4
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17. Que de acuerdo con la ley la Cooperativa de Trabajo Asociado no actda, ni actuara como empresa de intermediacion laboral
por lo que lo que se contrata son procesos o subprocesos con un resultade definido.

18, Que en virlud de lo anterior se deja conslancia en este contrato, que dado que los asociados del contratista por tratarse de
una Cooperativa Trabajo Asociado son simultaneamente sus gestores, contribuyentes econdmicos de la cooperativa y aportantes
de su capacidad de trabajo y por lo tanto son ios que acuerdan su régimen de trabajo asociado y compensaciones, asi como los
estatutos que los rigen y gobiernan sus relaciones como asociado y lo atinente a la seguridad social y a las contribuciones
especiales de acuerdo a la normativa que regulan las Cooperativas de Trabajo Asociado, como tal efecto, I3 (nica
~confraprestacion economica que asumird la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
en calidad de contratante es el valor estipulado en ia clausula del valor del contrato.

19.Que el Acuerdo 60 de 1999, por medio del cual se establece.el @statulo de contratacion de la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA permite los contratos nominados.& innominados, por lo que por la naturaleza del conirato
a suscribir, este ser& un contrato innominado de prestacion de servicios con persona juridica que con autonomia, autogobierno y
autogestion organizadas mediante acuerdo cooperativo desarrollan actividades empresariates para la prestacién de servicios, de

conformidad con la Ley 79 de 1988, el Decreto 4588 de 2006 Ley 1233 de 2008 y demas normas que la regulan, y las que
modifican, adicionan o complementan. : :

20. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVE'RSITARIO DE:'L"A: ‘S'AMAA.RIT'ANA c{;enta oii la disponibiidad de

recursos financieros para celebrar este contrato, asi lo certifica &l Dtrector Financiero mediante CDP No. 231 y 232 del 21 de
febrero de 2013.

21. Que el Estatuto de Contratacion en el arhculo 11 “contratos de prestac:on de servicios de salud y af nes autonza la presente
contratacion, . ; . L

En consecuencia, este contrato se: reglra por Ias normas de derecho privado y en espemal por las stguxentes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO Desarrollar actlv:dades relac&onadas con la salud humana, actividades empresariales, de
asesoramiento empresarial y en maleria- de gestion, de apoyo:logistico, y de asesoria organizacional encaminados a prestar
servicios de salud humana y apoyar loglsncameme este servxcxo en Ia UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y [os PUESTOS DE
UNIVERS[TARIO DE LA SAMARITANA, orgamzadas en procesos ylo subprocesos que ejecutara con sus propios asociados de
acuerdo con las caractenstxcas descrilas en’ Angxo el cual forma parte integral del presente contrato.

PARAGRAFO 1. El servxcno se prestara en los mveles profesnona! especializado, profesional, técnico y auxiliar calificado y
semicalificado en las area de lasalud y demas areas afines’ ¥ de.apoyo logistico, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan

con los estandares del sistema:ide habilitacion en salud, garantia de calidad, cerlificacion de la gestion 1SO y Sistema de
Acreditacion, sin que esto implique lntermedlamon Iaboral

PARAGRAFO 2.- El presente objelo se e;ecutara con autonomia administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las
condiciones generales y particulares establécidas ‘én la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente
contrato; y en ningln caso generara relacion laboral entre el HOSPITAL y los asociados del CONTRATISTA,

PARAGRAFO 3. De acuerdo con la demanda hospitalaria 0 de servicios, el HOSPITAL de comin acuerdo con el
CONTRATISTA podran modificar-procesos o subprocesos contratados adicionando, suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a
fa necesidad para cumplir con el servicio en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud operada por el
HOSPITAL, para lo cual este a través del supervisor administrativo informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimird o
modificara el procesos o subprocesos sclicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se tramitara mediante acta
suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- EI CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro de! funcionamiento interno de la organizacion de los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno v externo del HOSPITAL en su UNIDAD

}J‘ FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de salud y garantizara la continuidad del servicio desarrollando las actividades del ,/
f
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subproceso que ejecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizara por la programacion y cumplimiento de tiempos en
que se desarrollaran los subprocesos atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones legales inherentes al tipo de
contrato y a la naluraleza juridica de fas partes, el CONTRATISTA se obliga a obrar con lealtad, buena fe, transparencia,

celeridad. oportunidad y economia procesal, ademas se obliga a cumplir con las especificaciones parliculares del objeto
contractual. [as relacionadas con el trabajo asociado y las siguientes:

1. Curmplir con el objeto contractual en las condiciones ofertadas, en el clausurado del presente conirato, v las disposiciones
legales; asi mismo velar porque los asaciados con los que presta el servicio cumplan con los paramelros y caracleristicas de sistema
obligatorio de garantia de calidad de la atencion de salud del sistema general de segundad social, y demas normas que lo adicione
ylo modifique, asi como con el sistema habilitacion, normas sobre calidad -y -gestion. continua de calidad 1SO y sistema de
acreditacion, y demas normas, sistemas y procedimientos xmplementados al interior del HOSPITAL.

2. Ejecutar el objeto del contrato con sus asociados quienes deben cumpllr con el periil y requisitos requeridos de acuerdo a las
normas del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de:Habilitacion en salud, normas sobre calidad y gestion
continua de calidad ISO y sistema de acreditacién parala prestac&on del servicio de salud y -afines, responder directamente por su
entrenamiento y capacitacion, cuando asi se requiera, asi‘mismo verificar que: nlngun .asociado asigriado -para cumplir con el
objeto del contrato, vulnere el régimen de inhabilidades e mcompatibihdades previsto én'la Constilucion y (a Ley.

3. Presenlar al HOSPITAL los asociados. con los que ejecu(ara los subprocesos previa verificacion: de requisitos y
competencias que cumplan con los estandares exigidos por las normas dél: sistema obligatorio de garantia de [a calidad, sistema
de habilitacion en salud, normas sobre cal[dad y gestién continua de calidad:1SO v sistema de- -acreditacion para la prestacion del
servicio de salud y afines, requisito parafa: e;ecucnon de las actividades descritas en los subprocesos objeto del presente contrato;
para concretar con esta obhgacmn el CONTRATISTA anexara copia de la hoja de v:da con la carta de presentacion del asociado.

4, Realizar los gjustes pertmentes cuando como resultado de las actividades de superwsxon se evidencie que los asociados al
contratista, no cumplen con el perfil y requisito requerido’ o cuando no cumpla con los estandares minimos de calidad y
productividad establecidos o preste .inadecuada o impropidmerite sus actividades al cliente interno y externo y en general de

alguna manera afecte el cumplimiento del ‘subprocesos contratado 0 afecle fa prestacxon del servicio de salud en la UNIDAD
FUNCIONAL DE: lRARDOT y los Puestos d ‘Salud .

5. Dlsponer dentro del funcionamiento’ mtemo ‘de la organizacion cooperahva de los tiempos requeridos para el cabal
cumplimiento del objelo: contractual acorde con las necesidades del cliente interno y externo de la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT y los Puestos, para lo.¢ual informara al Supervisor Técnico y Administrativo del conirato, el tiempo o tiempos de
permanencia de los asociados: requeridos para desarrollar cada: subprocesos conlratado; esto de acuerdo con el paragrafo 4 de la
clausula primera de! presente’ contrato y las caracteristicas tecmcas de los subprocesos anexo 1 que forma parte integral del presente
contrato, y demas novedades que s¢ presente en la ejecucion del conlrato con el fin de cumplir con los servicios prestados por el
HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL- DE GIRARDOT vy los Puestos de Salud.

6. Atender de manera inmediata los requfrir}]i_eptos que presente el HOSPITAL en el desarrollo de la operacion de la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos d& Salud y el objeto contractual.

7. Mantener vigenles las autorizaciones y requisitos legales del CONTRATISTA para su operacion, velar por el estricto
cumplimiento del régimen de trabajo asociado y de compensaciones. Certificar sobre la afiliacién individual de los asociados
asignado para cumplir con el objeto def contrato, una vez se inicie la ejecucion del contrato y atendiendo al régimen propio de la

organizacion cooperafiva y a la normativa aplicable, el pago de contribuciones especiales y seguridad social integral de sus
asociados de lo cual informara al HOSPITAL.

8. Acatar las sugerencias y recomendaciones del Supervisor técnico y/o administrativo del confrato o de quien este haya

delegado para la presentacion de informes y respuestas inherentes a las actividades o subprocesos realizados en cumplimiento
del objeto contractual contratado.

e
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8. Acatar los procesos y procedimientos administrativos y logisticos con el fin de armonizarlos con el mapa de procesos del
HOSPITAL aplicables a la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

10. Velar porque los asociados cuando por pertinencia le corresponda diligencien adecuadamente los registros de la atencién en
salud a los pacientes, realizando los registros en historias clinicas, epicrisis y demas soportes de atencion de acuerdo con lo
establecido por las normas vigentes y las normas de auditoria, registrar el plan de manejo acorde con la patologia del paciente,
respaldando toda actuacion con su firma y seflo cuando asi se requiera.

11. El HOSPITAL realizara evaluaciones los subprocesos coniratados segin el objelo contractual de conformidad con los
resultados informara al CONTRATISTA para que adopte las medidas y cambios a que haya lugar; el CONTRATISTA se obliga a
realizar dichos cambios de manera inmediata con el fin de no causar perjuicid a la prestacion del servicio de salud que el
HOSPITAL presta en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los PuestoS‘ de‘SalUd

12. Colaborar de manera efectiva en el proceso de facturacion medlante la decidida paltmlpamén en la parte del proceso que fe
correspanda segun el subprocesos en que desarrolle.

13. Colaborar en la revmon y procurar por la solucion en ©aso de presentarse objemones en el proceso de facturacion, o durante

cumpliendo con los fiempos de respuesta establecidos por 6l HOSP!TAL para 1 UNIDAD FUNC!ONAL DE GIRARDOT y los
Puestos de Salud, segin las actividades de cada subprocesos corifratado. .

14. Responder por las glosas definilivas que sean imputables al CONTRATISTA, para lo cual el HOSPITAL podra repelir contra
&l, si comprueba que existio cu!pablhdad gor: parte sus asociados en desarrollo del subproceso efectuando lramites legales y
reglamentarios en recuperacion por el-monto de |a actividad o el evento no pagado

15. Velar porla adecuada y rac1onal utilizacion de los recursos, equipos y demés elementos que ¢l HOSPITAL haya entregado a
cualquier fitulo al CONTRAT!STA para gue sean destmados al cumplimiento de los subprocesos contractuales.

16. EI CONTRATISTA debe facmtar que sus asocmdos asnstan a los comilés de orden legal que en desarrollo del subproceso
deba formar parte y a los comités y reuniones que le programen’c citen, parlicipacion én seminarios, talleres, revisiones de tema,
proyectos de investigacion y las demas: aclwndades académicas: programadas en ef HOSPITAL en su sede principal 0 en Ia
UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus: puestos o centros de salud; asi como realizar el acompaiiamiento docenle en sus
aclividades-a los estudlantes de pregrado que Tolefi por el servicio en el cual desarrolle parcial o total procesos o subprocesos.

17. Como se trata de procesos Y subprocesos en sa!ud -enmarcados dentro de los atributos de calidad, el CONTRATISTA
evaluara la calidad del desempeno de sus asociados: con que- “desarrolla los subprocesos contratados, compartira con el
HOSPITAL en su calidad de contratante dicha informacion’] para efecto del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema
de habilitacion en salud. normas $otire calidad y gestion contifiua de calidad 1SO y sistema de acreditacion del HOSPITAL.

18. Aplicar el régimen disciplinario ‘propio. de su. organizacion o el establecido por la ley a sus asociados cuando por
circunstancias en la prestacion del servicio se presenten quejas por parle del cliente interno o externo contra sus asociados.

19. Participar con sus asociados en la elaboracidon y actualizacion de las guias de manejo clinico de las patologias mas
frecuentes que se presente en el area de influencia del HOSPITAL y las Unidades Funcionales Hospitalarias en las que sea
operador asi como los Puesto de Salud dependientes de estas, si en razon al desarrollo del .subprocesos deba desplazarse a

estas Unidades a desarrollar alli el subprocesos contratados y en especial en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus
PUESTOS DE SALUD como {PS.

20. Cumplir con la afifiacion de sus asociados en los términos del Decreto 4588 del 2008, la Ley 1233 de 2008, al Sistema de
Seguridad Social, salud, pension y riesgos profesionales (EPS-AFP-ARP) previsto en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 797

de 2002, y deméas normas concordantes, asi como las que las modifiquen y mantenerlos afiliados a sus asaciados con que
% desarrolle los subprocesos durante la ejecucion de aclividades o plazo de ejecucion del contrato, para lo cual debera presentar

+ constancia de afifiacion y pago mensual al Sistema de Seguridad Social Integral al Supervisor Administrativo del Contrato dentro |7 >

\J
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de los primeros diez (10) dias de cada mes, y sera requisito para el pago parcial del contralo mes a mes, asi mismo pagar las

contribuciones especiales de acuerdo con la normativa vigente y sobre el niimero de asociados con que desarrolia las actividades
del procesos o subproceso contractual.

21. Presentar al Supervisor de! contrato mensualmente o duranle el periodo a facturar y en todo caso al finalizar el contrato, un
informe de gestion que detalle las actividades realizadas fanto a nivel asisiencial como administrativas y docente, estas Gltimas si
en desarrollo del subprocesos deba hacer docencia de acuerdo a los convenios existentes, informe que sera avalado por el

Supervisor Técnico, y sera radicado en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL para verificacion de cumplimiento del
contrato y tramite de pago.

22. Obrar con lealtad y buena fe en Ias distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de difaciones que pudieran presentarse, no
acceder a peficiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley preléndan obhgarlo a hacer u a omitir algin acto o hecho.

23. Atender por intermedio de fos coordinadores las observaciones qu’e- durante el desarrollo del contrato imparta el Supervisor
técnico o administrativo del conlrato o quien este o eslos deleguen.

~ 24. Responder integralmente por los bienes perdidos, daiiados o deteriorados por causas imputables.al trabajador asociado,
entregados en préstamo de uso a el trabajador asociado, ya. sea repomendolo o) cancelandolo de acuerdo a su avalto o su
reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las acias de recibo y entrega de inventarios aliinicio v terminacion

contrato o acuerdo cooperativo 0 al iniciar las actividades en el HOSP!TAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus
Puestos de Salud.

25. lnformar al Supervisor Admlmstratnvo del contralo o0 a la Gerenma de! HOSPITAL tan pronto como. se haya ejecutado el

26. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las sstuamones previstas que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

27. No acceder a petlmones o amenazas de quienes actuando por fuera de fa ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin aclo
o hecho. e R .

28. Cancelar los lmpuestos tasas ylo contrlbucmnes del orden‘ namonal departamental y distrital, asi como el impuesto de
timbre si a elloHubiere lugar de conformidad:con la ley, ordenanizas:y ‘él: Estatuto de Contratacion del HOSPITAL y de las
disposiciones que ngen en materia de Impuestos y contratac:on

29. Destinar dos (2) coordmadores de procesos de nivel profesional, uno (1) asislencial para el proceso o subproceso de

enfermeria y uno (1) para fos demas procesos y subprocesos objeto del contrato, quienes estaran en la sede de la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT de tlempo completo. :

30. Las demas obligaciones mherentes a Ia naturaleza del contrato y al desarrolio del objeto contractual.

7 CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: IDONEIDAD DE LOS ASOCIADOS: Ei
CONTRATISTA debera garantizar la idoneidad de sus asociados con los que desarrolla las actividades de los procesos o
subprocesos contratados de acuerdo a los: niiveles y perfiles que el HOSPITAL exige en las caracteristicas técnicas y en los
perfiles de quienes deberan desarrollar tas actividades, procesos o subprocesos contratados en cumplimiento de los requisitos de
ley para su operacion como prestador de servicios de salud y afines, y de los eslandares del sistema obligatorio de garantia de la
calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre calidad y gestion conlinua de calidad 1SO y estandares de! sistema de
acreditacion, enfre otros, para lo cual el CONTRATISTA aporlara copia de la hoja de vida con los antecedentes de sus asociados
y con la verificacion de titulos y competencias, y asi mismo aportaré copia de fos convenios asociatives, documentacion que sera
entregada en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL o a quien se designe su custodia, debidamente foliada de
acuerdo a las normas de archivo, y se compromete a mantener esta informacion actualizada permanentemente dando
cumplimiento a los requisitos de los estandares citados. Ademas se comprometen para cumplic con los mismos estandares del
sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habililacion en salud, normas sobre calidad y gestion continua de calidad

Aso y sistema de acreditacion, a asistir al proceso de induccion, y de capacilacion que ef HOSPITAL programe el cual se/

!
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convierte en obligatorio para los asociados con el que el CONTRATISTA realiza las actividades de los procesas o subprocesos,
para lo cual el CONTRATISTA se compromete a coordinar la asistencia a esta induccion y capacitacion, sin que elio implique
dependencia de los asociados con el HOSPITAL o la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos y/o Centros de Salud.

PARAGRAFO 1: El CONTRATISTA se compromete a participacion en los programas de capacitacion y educacion continuada,
teniendo en cuenta que el HOSPITAL es una institucion Prestadora de Servicios de Salud que proporciona entrenamiento
universitario y es reconocido por ser hospital de ensefianza y practica supervisada por autoridades académicas competentes y

que ofrece formacidn y atencion médica en cada uno de los niveles de complejldad y estd compromelido con las funciones
esenciales de formacion e investigacion,

PARAGRAFO 2: El contratista responders administrativa, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual en los términos de Ley. :

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE HOSPITAL: El HOSPITALfse obliga para th‘ el CONTRATISTA a:

1. Para el desarrollo del presente contrato el HOSPITAL se compromete a facnhtar los medlos tecnlco iogisticos propios para
el cumplimiento del objeto contractual, de manera oportuna. I Lo

2. Pagar el valor del presente contrato en las formas y. plazos eshpulados oo

3. Cumplir con lo eslipulado en las demas clausulas ¥ condlmones previstas en esie documenlo y en Ia Iey

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.- El PLAZO de ejecucion def contrato sera de CINCO (5) meses o
hasta cuando se agote la imputacion presupuestal, si esto sucede primero, contado a partir del acta de inicio suscrita por el
Supervisor Administrativo def contrato o quien:haga sus veces, la cual debera ser posterior a la fecha de perfeccronamxento del
contrato y el correspondiente registro presupuestal y en todo caso después de aprobada'la _garantia (nica por parle del
HOSPITAL. Su VIGENCIA sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de! acta de inicio.

PARAGRAFO 1.- No obslante el plazo aqui esttpulado el contrato lerminara por causales de incumplimiento de ias obligaciones
y clausulas contraciuales o por mmlsteno de la ley o de- comun acuerdo entre las partes De igual forma, podra ser prorrogado en
caso de ser necesario, mediante modxf IC; lon de contrato, acuerdo 0 acta de adicion suscrita por las parles.

PARAGRAFO 2. En caso de prorroga que camble de vigencia fi f scal se tendrd en-cuenta la variacion de IBC para el pago de

compensaciones, si: ef CONTRATISTA fo sohcﬂa y es aprobado por, la-Gerencia del HOSPITAL en las condiciones que el
HOSPITAL apruebe .

CLAUSULA SEXTA VALOR DEL CONTRATO EI valor del presente contrato se fija en la suma de OCHO MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE :PESOS ($8.950.000.000) mclundos todos los impuestos a que haya lugar, para todos los efectos
fiscales. Este valor es la tnica contraprestac&on que reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de &l quedan incluidos todos
los coslos y gastos en que mcurra;elfCONTRAT!STA en el cumphmxenlo del objeto del contrato,

CLAUSULA SEPTIMA.- FORMA DE’ PAGO El HOSPITAL pagard al CONTRATISTA, el valor del presente contrato por las
aclividades efectivamente prestadas en cada subproceso contratado en los liempos requeridos para el cabal cumplimiento de las
necesidades def cliente interno y extemno del FfJOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos de Salud,

segln necesidades y caracteristicas técnicas, pagado mes a mes vencido, tomando como fecha de corte de novedades del pago
el dia 25 de cada mes o en su defecto a la terminacion del contrato.

Para el pago en Ios casos cuyas caracteristicas sea por produclividad, el pago se realizara, en cuenta separada presentada de
acuerdo como se determine en acta o anexo de caracteristicas técnicas de procesos o subprocesos la cual o cuales forman
parte integral del presente contrato y que corresponde al documento mediante el cual el HOSPITAL podra adicionar, suprimir, o

modificar de acuerdo a fa necesidad para cumplir con el servicio de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los
Puestos de Salud operada el HOSPITAL.

PARAGRAFO 1.- Para hacer efectivo el pago, el CONTRATISTA presentara faclura o cuenta de cobro con el llerio de requisitos

\lisgales y fiscales, acompafada de certificacion de cumplimiento y el monto a pagar expedida por el Supervisor Administrativo del ll
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conrato o por quien este delegue, factura o cuenta de cobro acompafiada la certificacion sera radicada en la Direccion Financiera
de acuerdo al procedimiento establecido para tal fin.

PARAGRAFO 2.- Para la expedicion de la cerlificacion de cumplimiento por parte de Supervisor Administrativo ¢ por quien este
delegue, el CONTRATISTA debera presentar en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL, Ia factura o cuenta de
cobro acompafiada de un informe de gestion y hoja de trabajo que demuestre la ejecucion del contrato en los tiempos requeridos
0 programados y las novedades que se llegaren a presentar por subproceso contratado y la ejecucion econdmica del contrato;
informe que se acompafara por las certificacion de gjecucion o cumplimiento de las actividades de cada subproceso en los
tiempos programados y aprobado por el HOSPITAL, expedida por el Supervisor Técnico designado para cada subproceso por el
Supervisor Administrativo o por el Gerente. Presentado el informe a satisfaccion el Supervisor Administrativo o quien este haya
delegado certificara el cumplimiento del Contrato con base en los informes de ge_s't'igim y las certificaciones del Supervisor Técnico,
certificacion que seré requisito para pago del contrato asi como [a presentacion’ de’ prf@gba del pago de la seguridad social integral

de cada asociado de conformidad con la normativa para las CTAs y d;‘a’rﬁés informes 0-documentacion solicitada por parte del
Supervisor Administrativo del contrato. e

CLAUSULA OCTAVA.- REQUISITOS PARA EL PAGO.- La factura o cugnta de cobro con los requisitos de ley, por los servicios
prestados seran presentadas mensualmente o por el periodo a facturary &n todo- caso al finalizar el contrato, al Supervisor
Administrativo del contrato o a quien este delegue, quien haré la revision de la misma-y la autorizara, y del informe de gestion, sus
soportes si los hay y verificara que se haya cumplido con ef pago de la sequridad social integral v contiibliciones especiales,

cumplido lo anterior y de ser aceptado el informe, expedira certificacion de cumplimiento y autorizara la factuﬁago~cuenta de cobro,
cerlificando para pago. v

PARAGRAFO 1.- Una vez certificado- el ‘cumplimiento del contrato por el Supervisor Administrativo del contralo, el
CONTRATISTA radicaré Ia factura o cuenta de-cobro en original para el pago en la Direccion Financiera ~ Cuentas por pagar
acompafiada con los siguientes documenlos:” a) Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor administrativo del
contrato, en original. b) Fotocqpia;fde la constancia.de pago de los aporles al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
del mes inmediatamente anterior; El HOSPITAL procedéra.a cancelar la factura radicéba de acuerdo a la disponibilidad y flujo de
caja una vez se efectlen los tramites de pago correspondientes a fa misma. v

PARAGRAFOQ 2.- Para el primer pago ademas de los documentos anieriores debera aportar los siguientes: a) Copia del contralo
debidamente legalizado. b) Copia de la garantia (nica debidamente’ aprobada, c):Fotocopia del comprobantes de caja y 6 recibo
del pago de log:impuestos a que hubiere fug para la legalizacion ‘def coniralo. d) Constancia de la publicacidn del contrato en
medio de comunicacion idoneo si se requiere’o cerlificado de publicacién en la web del HOSPITAL.

CLAUSULA NOVENA.- GARANTIAS: Una vez peffeéqur}ado el contrato, el CONTRATISTA se obliga a conglituir a su propia
costa dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, a favor del HOSPITAL una garantia Unica
que avale el cumplimiento de las. obligaciones surgidas - del. contrato, garantia que consistira en una poliza expedida por
compaiias de seguros legalmente aulorizadas para funcionar en Colombia, que ampare los siguientes riesgos:

1.- CUMPLIMIENTO en cuantia equi\}élénte al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y tendra una vigencia igual al
plaza del contrato y tres (3) meses mas contados a partir del perfeccionamiento.

2.- CALIDAD DEL SERVICIO por cuantia eqﬁNalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato con una duracion igual
al plazo del mismo y.un afio (1) méas a partir del perfeccionamiento.
A /

3.- DE RESPONSABILIDAD CIVIL por un monto igual al diez por ciento {10%) del valor del contrato, y con uﬁa duracién iguat al

. Plazo del contrafo y tres (3) afos mas contados a partir del perfeccionamiento, para amparar entre otros el dafio a terceros, *|./"

pacientes, indemnizaciones por perjuicios derivados de la atencion en salud, que se originen por causa o con ocasion del
-presente conlrato, entre ofros siniestros, T : T ‘

PARAGRAFO 1: EI CONTRATISTA, debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por un siniestro. /

b y
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PARAGRAFO 2: La garantia debera ser enfregada en la OFICINA ASESORA JURIDICA del HOSPITAL, para su aprobacion por
parte del HOSPITAL.

PARAGRAFO 3: En los casos en que se adicione el contrato, el CONTRATISTA debera presentar el certificado de modificacion
de la garantia de conformidad con el nuevo tiempo y/o valor pactado, para la aprobacién del HOSPITAL,

CLAUSULA DECIMA, SUPERVISION. La Supervision general de! Contrato estara a cargo del Supervisor Administrativa que para
el presente contrato estara a cargo del SUBDIRECTOR DE PERSONAL del HOSPITAL o quien este delegue, y la Supervision

Técnica a cargo del designado para cada subproceso por el Supervisor Administrativo o por el Gerente, en lo que respecta a la
ejecucion de las actividades.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR TECN!CO ‘Las‘furiciones de supervisor técnico son:
a) Coordinar desde el punto de vista técnico la gjecucion |donea y Gportuna de las actividades y liempos requeridos del
subprocesos contratado verificando su cumplimiento;
b} Verificar el resultado de las actividades propias del subproceso contratado bajo su coordinacion o Supervision:
¢) Proteger por los intereses del HOSPITAL y la calidad del servicio prestado por el CONTRATISTA,;
d) Verificar el cumplimiento a las obligaciones contractuales del CONTRATISTA a !o cual avalara mediante certificacion para
el informe de gestion que el CONTRATISTA presente;.
e) Resolver las consultas técnicas que formule el CONTRATISTA a través de sus asocnados 0 coordmador de procesos;
f) Comunicar al Supervisor Administrativo las irregularidades que se presenten en desarrollo del subproceso contratado
g) Informar a la Supervisién Administrativa o al Gerente cuando el CONTRATISTA a fravés de sus asomadqs no cumpla con
manuales, procedimientos. protocolos, guias de manejo, instructivos, registros, utilizacion de formatos: aprobados para el
HOSPITAL, ya que se advierte que el incumplimiento con manuales, procedimientos, protocolos, guias de manejo,
instruclivos, registros, utilizacion de formatos y demas instrucciones o normas aplicables: a-los ‘procesos, subprocesos o
aclividades en general pueden ser causal de lncumphmlento de contralo. por la naturaleza del servicio que presta el
HOSPITAL; g
h} Aprobar la programacion, de aclividades presenta r el CONTRATISTA para cumplir con la ejecucion del contrato;
i) En caso de suspensién parcxal (' total del subprocesos pot parte de un asociado avalar la continuidad o no de la prestacion del
servicio o aclividades del misio:para que sea cubierto o o por el CONTRATISTA
i) Las demas que se consideren mherentes a |a Supenvision Tecmca ara el presente contrato.

CLAUSULA DEC!MA SEGUNDA. FUNC!ONES DEL SUPERV!SOR ADMIN!STRAT]VO
a) Revisar'y ‘autorizar las facturas o cuenta de cobro y sus soportes previo cumplimiento de todos los requisitos para su
presentacion y pago ~

b) Expedir certificaciéri de cumphmnento del servicio o novedad del mismo.

¢} Aprobar o improbar Ios informeés que debe presentar el CONTRATISTA,

d) Resolver las consultas qué:formule el CONTRATISTA, hacer las observaciones que estime conveniente y servir de conducto
regular para las reclamaciones-enire el HOSPITAL y el CONTRATISTA;

e} Informar a la Gerencia 0 a & Subdgr,ecmon de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica cualquier
fenémeno que allere la ejecucion idonea del contrato o el equilibric econodmico o financiero del mismo, a fin de que se
estudie la situacion y se adopten los-mecanismos tendientes solucionar o determinar la situacion del contrato o actualizar o
revisar los precios, en caso de ser procedeénte;

f) Exigir que la calidad del servicio coniratado se ajusten a los requisilos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias
y alas caracteristicas y espec;fxcacnones estipuladas en el contrato;

g) Llevar un control sobre la ejecucion y cumplimiento dei objeto contratado e informar a la Gerencia cualquier situacion o
iregularidad, deficiente cumplimiento o no cumplimiento con la debida fundamentacién a fin de que s& impongan los
correctivos a sanciones a que haya lugar;

h) Emitir concepto y recomendacion a la Administracion sobre la conveniencia de modificaciones, prorrogas o adiciones al
contrato, cuando se presenten o al menos con tres dias de anlicipacion al vencimiento del plazo del contrato;

i) Informar y exponer los molivos o causas por las cuales debe suspenderse o terminarse el contrato. con la debida

% £ de proceder al tramite de rigor y suscribir el acta correspondiente o modificacion de contrato.

anticipacion. a la Gerencia o a la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica con el ﬂn/ -
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j) Solicitar a la Oficina correspondiente la liquidacion de! contrato, en los eventos en que se requiera, presentando el respective
informe de ejecucion administrativa y financiera del contrato (pagos efectuados al contratista, los saidos a favoer del mismo
ylo del HOSPITAL).

k) Comunicar a la Gerencia o a la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica, cualquier
irregularidad que se observe que modifique o altere el normal curso de la ejecucion del contrato.

1) Suscribir bajo su exclusiva responsabifidad la iniciacion de la ejecucion del objeto contratado sin que este relina los requisitos
de Ley o las clausulas contractuales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.-. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasio que ocasione el presente contrato se pagara con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal niimero 231 y 232 de 2013, expedido por la Direccion Financiera.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATG! Po: acuerdo entre las partes, y por fuerza mayor o

caso fortuito se podréa suspender temporalmente la ejecucion del confrato medlante un acta en donde conste tal evento. sin que para
los efectos del plazo extintivos se compute el tiempo de suspension.

PARAGRAFO. En caso de suspension del contrato el CONTRATISTA prorrogara a wgenCta de fa garantla Gnica de cumplimiento y
demas por el tiempo que dure la suspension. :

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRAfKClQ_N: El CONTRA’TISTA:HO' pbdré cédér'tétal 0 parcialmente el
presente confrato sin el consentimiento previo y escrito del Representante Legal del HOSPITAL, pudiendo este reservarse las

razones que tenga para aulorizar o negar la cesion. Por la naturaleza del conirato y del CONTRATISTA no sé; podré subcontratar
parcial o totalmente el objeto contractual, salvo dxsposxcnon expresa por laley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN MODIFICACION TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES: Esfe ‘conlrato se rige por las clausulas’ excepcionales de modificacién, terminacion e
interpretacion unilaterales de que: {rate el Estatuto de Confratacion del HOSPITAL y las contempladas en fos articulos 15,16,17 y 18
con la Ley 80 de 1993 y las nermas que la adicione, modlt~ q eno reformen.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA CADUCIDAD previo requenmlento por escrito al CONTRATISTA el HOSPITAL declarara la
caducidad def presente conirato cuando: §e: presente mcumphmlento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de
manera grave Y, directa su ejecucion y que con-esta canducta amenace con su paralizacion afectando el servicio de salud que presta
el HOSPITAL. y a la UNIDAD FUNC!ONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS:DE SALUD.

PARAGRAFO La declaratona de caducxdad sera con: utwa del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. En caso de caducidad o incumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL exigira directamente al CONTRATISTA, a litulo de clausula penal
una suma equivalente al diez (10%) del valor total del contrato que se considerara como pago parcial por los perjuicios que se le
causen al HOSPITAL. asi mismo: podra cobrar MULTAS en el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en
incumplimiento parcial a cualquiera dé ias obligaciones contraldas en el presente contrato, el HOSPITAL, medianle aclo
administrativo motivado, le impondra una mqltahequwa!ente at cinco por ciento (5%) del valor total del contrato sin perjuicios a
que el hospital haga efectiva la clausula peria_lfpeéuniaria y o declare la caducidad del conirato.

PARAGRAFO: No habra lugar a imposicion de multas cuando la mora o incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados. .

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con fa firma de este documento, que como persona juridica, ni los asociados con que
ejecutard el objeto contractual se encuentran incurso inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley con que
ejecutara el objeto contractual. Si en el transcurso del contraio se llegare a encontrar incurso en alguna inhabilidad o~
incompatibilidad establecida en la ley ef CONTRATISTA, dara aviso inmediatamente AL HOSPITAL para fo de ley

\ e
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CLAUSULA VIGESIMA.- TERMINACION: El presente contrato podra darse por terminado, por mutuo acuerdo enire las paries o

en forma unilateral por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato por cualquiera de ellas y por parte del
HOSPITAL por las causales previstas en las clausulas excepcionales del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra Indemne al HOSPITAL de los reclamos,

demandas y cualquier accion legal y costos que surjan con ocasion de la ejecucion del presente contrato proveniente de dafios o
lesiones a pacientes o terceros.

PARAGRAFO: En ef evento en que EL HOSPITAL sea demandado o requerido judicial o exfrajudicialmente, en asunlos de
cualquier naturaleza, en razén o en causa a cualquiera de las actividades desarrolladas por el CONTRATISTA como
consecuencia de la ejecucion del objeto del presente condrato, el CONTRATISTA defendera los intereses del HOSPITAL. De la
misma manera responderéd econdmicamente por dafios y perjuicios que ocasione: al HOSPITAL a causa de una mala praxis en la
ejecucion del objeto contractual por parte de sus asociados. El CONTRATISTA acluara'como Representante Legal y judicial ante
las autoridades judiciales y administrativas, en ningtin caso el HOSPITAL sera llamado en garantia o actuara solidariamente y en
consecuencia el CONTRATISTA seré la {nica responsable de las reclamaciones de sus asociados.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO Forman: parle: mtegral del. presente contrato los
siguientes documentos: 1. Anexo 1 que conliene las caragteristicas de cada subproceso contratado; 2.- propuesla presentada por
el contratista; 3.~ certificado de disponibilidad presupuestal, 4:: .certificado de Registro Presupuestal, 5. -ariginal de la poliza de
garantia Unica a que hace referencia la clausula de garantia del tontrato. 6.- constancia de la publicacion del contrato en medio

idéneo cuando haya lugar de acuerdo con el estatulo del HOSP!TAL y la ley o del responsable del manejc de la web del
HOSPITAL. ;-

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- GASTOS -Los gastos que impliquen la Iegalzzamon del presente confrato seran a cargo del
CONTRATISTA. ;

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA Porla naturaleza del contrato y para garantizar el adecuado proceso integral de atencion al
usuario del HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE: SALUD, el HOSPITAL podra compartir la
infraestructura fisica, equipos medlcos _equipo y elementos de -oficina, software, hardware, puntos de facturacion, equipos de
comumcacrones |mpresoras y fotocopladoras y demas equipos; e!ementos y b|enes del HOSPITAL o recibidos con ocasién al

el CONTRAT!STA io reqmera esto en razon: a que el HOSPITAL Ios posee ) Ios administra, lo que le permite costo razonable en

la prestacion def servicio que se contrata, para lo cual el CONTRATISTA suscribira el respectivo documento que lo haga constar,
el cual tendra la mtsma duracnon que de este contralo

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA PERFECCIONAMIENTO Y- EJECUC!ON El perfeccionamiento del presente contrato se logra
con el acuerdo de voluntades sobre el objeto v la contraprestacron y se entiende con la firma de las partes. Y su ejecucion se
inicia previo cumplimiento de los:requisitos de ley; la aprobacion de la garantia Unica, ! registro presupuestal correspondiente. y
la suscripcion del acta de inicio por el SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO y el CONTRATISTA.

Con la suscripcion de este contrato declaramos-conocer y aceptar la totalidad de las cléusulas incorporadas al mismo y las

normas que regulan esta materia en constangia o perfeccionamos en Bogota D C. a los veintiocho (28) dias del mes de febrero
de dos mil trece (2013), en constanciafirman; \

OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATANTE CONTRATISTA
Proyectado: Orando Pefia Yasso- Subdireclor De Personal /

Lorena P. Campos ~Abogada en Misiond @ . .
Revisado: Diana Palricia Rojas Porras- Jefe Olisina Asesora J ridica(hg;;’:\ci/‘(tl‘!a)
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ACTA 01 AL CONTRATO 148 DE 2013

OBJETO: ADICION EN VALOR Y TIEMPO

CONTRATISTA: COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP
VALOR TOTAL: $320.000.000

CPD: 752 de 2013
PLAZO: HASTA EL 31 JULIO DE 2013

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
7.224.090, expedida en Duitama - Boyacd en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAIL DEL ESTADO
— HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado
mediante Decreto Departamental numero 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesidén numero 082
del 05 de julio de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el
estatuto de contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE IA
SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denominara EL HOSPITAL, por una parte; y
por la otra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 39.573.428, quién obra como Representante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO
ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP como consta en Certificado de Existencia y Representacién
expedido por la Cémara de Comercio de Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo y
compensaciones expedido por el Ministerio de Proteccién Social mediante Resolucién ntmero 001757

de 29 de mayo de 2008, y quien para efectos del presente contrato se denominé el CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar la presente adicién, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: El1 HOSPITAL y el CONTRATISTA suscribieron el contrato 148 de 2013 el cual tiene
objeto el desarrollar actividades relacionadas con la salud humana, actividades empresariales,
de asesoramiento empresarial y en materia de gestién, de apoyo logistico, y de asesoria
ovganizacional encaminados a prestar servicios de salud humana y apoyar logisticamente este
servicio en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD
la cual es administrada u operada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, organizadas en procesos y/o subprocesos que ejecutara con sus propios asociados de
acuerdo con las caracteristicas descritas en Anexo 1. SEGUNDA: Que el supervisor del contrato
justificéd la necesidad de adicionar el contrato 148 de 2013. TERCERA: Que con la finalidad de
cumplir con una adecuada prestacién del servicio de salud la entidad procederd a adicionar el
contrato. CUARTA: Que existe disponibilidad presupuestal expedida por el funcionario competente

para la celebracién de 1la presente adicién, tal y como consta en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 752 de 2013.

como

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: La presente acta tiene por objeto efectuar una adicién en valor y tiempo al
contrato 148 de 2013. SEGUNDA. VALOR DE LA ADICION: El wvalor que se procede a adicionar, de
acuerdo a la parte considerativa, serd de TRESCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS ($320.000.000) .
TERCERA: VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Que para todos los efectos legales y fiscales, el valor del
CONTRATO serd la suma de NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/cte ($ 9/270.000.000
M/cte) . CUARTA: ADICION EN PLAZO. A partir de la presente entiéndase adicionado el plazo del
contrato, hasta el 31 de julio del afio 2013 y/o hasta agotar la imputacién presupuestal. QUINTA.
GARANTIA UNICA E IMPUESTOS: El CONTRATISTA se obliga a ampliar la garantia unica respecto de los
riesgos amparados en el contrato principal de acuerdo al valor pactado en la clédusula tercera de
la presente adicidén y, pagar los impuestos que se causen respecto del valor adicionado. SEXTA.
VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: todas las clausulas y estipulaciones del presente contrato, no

modificadas por el presente acuerdo permanecen vigentes y se hacen exigibles; a los dieciccho
(18) dias del mes de julio de dos mil trece (2.013).

t

DIIQMKR‘CE‘EA BERMUDEZ ROJAS
EL CONTRATISTA

OSCAR AXONSO DUENAS'ARAQUE
EL HOSPITAL

. i

Proyectado: Maria Angélica Bosiq’ags (RIS :-Ab)fgada en Misién EM y

Revisado: Diana Patricia Rojas ras-~ Jefe Oficina Asesdri- Tad [UJ
Orlando Peia Yasso~ SuRdirector De Personal .
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ACTA DE LIQUIDACION DEIL CONTRATO 148{DE 2013

OBJETO: Desarrollar actividades relacionradas con la salud humana, actividades empresariales, de

asesoramiento empresarial y en materia de gestion, de apoyo logistico, y de asesoria organizacional
encaminados a prestar servicios de salud humana y apoyar logisticamente este servicio en la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT y los PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UMIDAD la cual es admns

operada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, orgz

procesvs y/o subprocesos que ejecutard con sus propios asociados de acuerdo con las cara

descritas en Anexo 1 el cual forma parte integral del presente contrato.s”

CONTRATISTA: COC+:RATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP ¥

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE,” mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 7.224.090, expedida en DUITAMA - BOYACA, en su calidad de Gerente de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA '§ como tal
representante Legal del mismo, nombrado mediante Decreto Departamental numero 185 del 03
de Julio de 2012 y acta de posesidén numero 082 del 05 de julio de 2012,” facultado por
la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995-y el Estatuto de Contratacién de 1la
Empresa Social del Estado - Hospital Universitario de la Samaritana;/ quien para efectos
del presente contrato se denominé EL HOSPITAL, por una parte y por la otra, DIANA MARCELA
BERMUDEZ ROJAS,” también mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 39.573.428Y%
quién ob/p; como Representante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA
MEGACOOP “como consta en Certificado de Existencia y Representacién expedido por la Camara de
Comercio de Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo y compensaciones expedido por
el Minislerio de Proteccién Social mediante Resolucién ntmero 001757 de 29 de mayo de 2008,

denominado EL CONTR%V;STA hemos convenido celebrar la presente acta de liquidacién del
contrato 148 DE 2013Y previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

P
PRIMERA: Que El HOSPITAL celebrdé EL CONTRATO con EL CONTRATISTA. SEGUNDA: Que el
CONTRATO presentd la siguiente ejecucidn de acuerdo al informe del Supervisor:/”

CONTRATADO 9.270.000.000 |
..« :TURADC O COBRADO 9.217.637.790 |

| PAGADO POR EL HOSPITAL 9.217.637.790 |/
DEBIDO POR EL HOSPITAL 0

A LIBERAR 52.362.210

TERCERA. Que el contrato fue debidamente ejecutado de acuerdo con el informe del
Supervisor. CUARTA: Que el CONTRATISTA declara estar a Paz y Salvo en el pago de aportes
de seguridad social y parafiscales. QUINTA: Que la presente liquidacién corresponde a lc
exigido por el Estatuto contractual del HOSPITAL, conforme a las siguientes,”

CLAUSULAS

PRIMERA: Considérese liquidado EL CONTRATO suscrito entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA.
SEGUNDA: Teniendo en cuenta lo reservado en la disponibilidad presupuestal y en caso que
a la fecha de la suscripcién de la presente, no se hayan realizado los ajustes
presupuestales correspondientes, remitase copia de la presente acta a la Direccidr
Financiera para lo de su cargo. TERCERA: Una vez suscrita la presente acta de
liquidacién, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto en cuanto a las
obligaciones econdmicas generadas por EL CONTRATO. La presente acta se aprueba por las
partes y para constancia se suscribe por los que en ella intervinieron, en la ciudad de
Bogota D.C., 3 gcho (8) dias del mes de noviembre de dos mil trece (2013).V/

O8CAR ALO UENAS "7AQUE
EL HOSPITAL EL CONTRATIST

Abagada En Misidén g
Revisado por: Oficins Asesora Juridicd HUS

Subdirector de Personal HUS ;{\J/\‘
Supervisor Administrativo del Contrats -

3 : BANC A
Elaborade pox: :ﬁﬁi&?ﬁrﬁﬁgas D F égfgﬂ ig\,&.‘! Ly
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CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO 370 DE 2013

1 1. CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA | 2. NIT: 899.999.032:5
3. REPRESENTANTE LEGAL: OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE 4,6CC: 7.224.090
5, CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACCOP 6. RUT: 808.003.924-5
7. REPRESENTANTE LEGAL: DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS / 8.CC:39.573.428
9. VALOR FISCAL: : NUEVE ML MILLONES DE PESOS {$9.000.000.000) Migte. rd
8. PLAZO: SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR ACTA DE INICIO, ' [ 10. VIGENCIA: PLAZO MAS CUATRO MESES

11.CDP: 776 DEL 24 DE JULIO DE 2013
12, DOMICILIO CONTRACTUAL: BOGOTA D.C. CARRERA 8 NO. 0 -55 SUR,

Entre las partes: OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la cédula de cludadania nimero 7.224.090, cbrando
en su calidad de Gerente nombrado mediante Decreto nimerc 0185 del 03 de julic de 2012, debidamente posesionado segtn consta en Acta
de Posecidn niimerd 082 del § de julio de 2012, y como tal Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, debidamente facultado por la ley, los reglamentos y en especial por {a Ordenanza 072 de 1995,
adicionada mediante ! Decreto Ordenanzal 280 de 2008, y el Acuerdo 060 de 2000 por medio del cual se establece el Estatuto de
Contratacion de ja EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos def presente
contrato de servicios se denominaré el HOSPITAL por una parte; y por la ofra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 39.573.428, quién obra como Represeniante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO
ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOQP, como consta en Certificado de Existencia y Representacion expedido por la Camara
de Comercio de Girardof, debidamente autorizado su régimen de trabajo y compensaciones expedido por el Ministerio Proteccion Social
mediante Resolucion niimero 001757 de 29 de mayo de 2008, y quien para efectos del presente contrato se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las normas de contratacion privada, el
Estatuto de Contratacion de Ja Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana, y en especial en las siguientes clausulas
previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el *Articulo-48 de la Constitucién ‘Politica consagra la seguridad social como un servicio pliblice de caracter obligateric que se
prestara bajo la direccion, coordinacién y control del Estado en sujecion a Jos principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los
términos que establezca la ley, se garantiza a todos los habitantes el derecha irrenunciable a la Seguridad Social, la Seguridad Social podra
ser prestada por entidades piblicas o privadas; de conformidad con la ley. Los articulos 49 y 365 de la Constitucidn Politica de 1991,
contemplan que la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son sarvicios piblicos a cergo del Estado, se garantiza a todas las:
personas el acceso a los servicios de promiocion, proteccion y recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que-los servicios de salud
sean prestados por entidades privadas, de tal suerte que se asegure |a calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos y se garantice la
aplicacion del principio de-solidaridad. Lo antefior explica-el por qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el
Estado, por las comunidades organizadas o por particulares, bajo el cantral, inspeccidn y vigilaricia del Estadoy de conformidad con la
regulacién que al efecto se establezca;

2. Que laley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la prestacion de los servicios de salud se harg
principalmente a {ravés de las Empresas Sociales del Estado, categoria especial de la entidad pUblica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia adm:mstrahva

3. Que mediante Ordenanza (072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformo en Empresa Social del Estado, entendida
como una Empresa con categoria especial de entidad piblica descentralizade del orden departamental, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema General de
Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo 1l articulos 194, 195 y 197 de fa Ley 100 de 1993;

g
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4. Que-el Decreto Ordenanzal No 0280 de 2008 modificd y adiciond Ja Ordenanza 072 de 1995 en el sentido de ampliar su objeto-a que la
Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como parte de! Servicio Piblico de Seguridad Social en Salud. Podré actuar como
operador externo de ofras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas ¢ mixtas.

5. Que la ley 1438 de 2011, determina de manéra general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a
través de la contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores extemos;
foda vez que constituye una forma de colaboracion de ofras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la prestacion de los
senvicios de salud que esta permitida por la Constitucion, siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad
establecidas y las que se expida para tal proposito, las complementan, sustituyan o adicionen, esto en razon a que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de enlidades administrativas del orden descentralizado, con naluraleza, caracteristicas y
sspecificidades propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos pablicos. Como se sabe la funcion primordial de las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADQ a diferencia de los establecimientos pliblicos, no-consiste en cumplimiento de tareas administrativas
en un sentido general, sino que radica ante todo en la atencidn de servicios de salud humana, entendido como todo aguellos relacionado
con la prestacion de servicios de promocion de la salud, prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad:y las que
sean afines, es por ello, que las disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y-solo esta limitadas por ef respeto de
las diversas clausulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios constitucionales que orientan el servicio pablico’ de salud,
tales como la eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad; en este sentido, ef legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, -fij6 los
requisitos de creacion, estructura, sus drganos de direccion, de control, y su régimen contractual entre otras.

6. Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, yla Ley 1122 de 2007, por la cual
se hacen algunas medificaciones en el Sistema de Seguridad Social en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demas normas
que las complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de la Ley 100.de-1993, se regiran
por el derecho privado contenido en fas normas civiles y comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia y lo establecido
en el Estatuto Contractual Acuerdo nimero 060 del 23 de junio de 1999, emanado de la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

7. Que el 16 de Octubre de 2008, el Gobiemno Departamental; expidié el Decreto Ordenanzal 0281, por medio del cual se ¢rea la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO "HOSPITAL DE GIRARDOT", cuyo objeto es la prestacion de los servicios de salud en el Municipio de
Girardot y su area de influencia, directamente o a través de un operador externo.

8. Que nuestra Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios piiblicos, entre ellos la Salud, pueden ser prestados por ¢l Estado
directa o indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares,

8, Que ¢l 29 de junio del 2012, ef Secretario de Salud de la Goberacion del Departamento de Cundinamarca, mediante oficio S$SC-
.DESP.051/2012, junto con el Gobemador de. Cundinamarca, le ordena al Garente Encargado del Hospital Universitario de la Samaritana ~
E:S.E. tomar-1a operacion provisional:del Hospital de Girardot ~ E.S.E.,- ante las dificultades en la operacion: que venia presentando
CAPRECOM en la prestacion del servicio de salud, con la promesa de efectuar unos convenios de desempefio que ‘apalanguen
financieramente dicha operacion.

16. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA suscribic CONVENIO DE OPERACION
con la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT para prestar el senvicio piblico de salud en el municipio de Girardot y
su 4rea de influencia, por cuye objeto contractual la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de La Samaritana se obligara a favor
de la Empresa Social el Estado Hospital de Girardot a realizar Ia operacion para la prestacion de los servicios asistenciales de salud de alta,
mediana y baja complejidad, en forma independiente, bajo su cuenta y riesgo, obrando con plena autonomia administrativa, técnica y
financiera, adoptando como principios bésicos los establecidos por la Empresa Social el Estado Hospital de Girardot'en sus Estatutos, es
decir, la calidad, la eficiencia, la equidad y el compromiso social, en las instalaciones y con los equipas que ésta le suministre y/o con los que
la-Empresa Social el Estado Hospital Universitaric de La Samaritana aporte, reponga o modemice, para cumplir con los objetivos del
CONVENIO DE OPERACION, bajo 1a figura def mandato sin representacion legal.

11. Que para cumplir con la operacion la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA operara en la

cludad de Girardot como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los Puestos de Salud dependientes de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL DE GIRARDOT.

12. Que para cumplir con ef objeto del convenio de operacion suscrito con la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT,
la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA requiere contratar actividades relacionadas con la
salud humana, actividades empresariales, de asesoramiento empresarial y en materia de gestion, de apoyo lagistico y de asesoria,
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organizacional, encaminados a prestar. servicios de salud y apoyar logisticamente este-servicio, por lo que se hace necesario cumpliendo
con a ley, contratar procesos o subprocesos con organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez que constituye una forma de
colaboracion y concurrencia en la prestacidn de los servicios de salud, que permita cumplir con la prestacién del servicio piblico de salud
requerido por los usuarios que acudan a la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos de Salud, servicios que son ofertados por
el hospital para esta operacion:

13, Que uno de los objetivos de la' EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es desarrollar su
estructura y capacidad operativa mediante la aplicacion de principios v técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento,
calidad de recursos, capacidad de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo dentro del marco de.la
ley de seguridad social en salud.

14.Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA adelantd en debida forma, el estudio de

necesidad y conveniencia para coniratar. procesos y subprocesos empresariales relacionados con la salud, procesos de apoyo logistico,
procesos administrativos, procesos de asesoria organizacional y procesos de servicios; para atender la operacion asistencial en salud y
servicios conexos para la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Pyestos de Salud.

15, Que es viable esta contratacion si se tiene en cuenta que el Honorable Consejo de Estado, en la sala de lo Contencioso Administrativo,
seccion Segunda, Subseccidn “A”, Consejera ponente; Ana Margarita Olaya Forero, ha sostenido: “...resulfa necesario sefialar que las
Empresas Sociales del Estado como su nombre lo indica desarrollan una modalidad empresarial del Estado, que para competlir-con
eficiencia frente -a ofras empresa del seclor privado, requieren de agilidad y flexibilidad en el mansjo de sus recursos productivos; son
enfidades del sisterna de seguridad social que offecen servicios relacionadas con la salud de los habitantes del territoric nacional, lo que
constituye un servicios publico segtin lo estipufa el articulo 49 de la Constitucion Nacional, por eflo y de las normas legales que desarrolian el
precepto constitucional , puede colegirse que no existe prohibicion para que el servicio publico de seguridad social en salud, cuando sea
prestado por la nacién o por una entidad territorial a través de una Empresa Social del Estado, pueda ser realizado indirectamente, es decir

con mediacion de ofras entidades. Ello auforiza la celebracion y ejecucion de contratos de prestacion de servicios cuando su finalidad sea
obtener eficiencia’.

16. Que Ias cooperativas de trabajo asociado no estan prohibidas en la Constitucion y en la ley colombiana, para contratar con terceros la
prestacion de servicios siempre que respondan a la ejecucion de un proceso total en favor de un tercero, cuyo propésito final sea un
resuitado especifico. Los procesos también podrén contratarse en forma parcial o por subprocesos; correspondientes a las diferentes etapas
de la cadena productiva, siempre atados al resultado final, acorde con el Decreto 4588 de 2006, la Ley 1233 de 2008, entre otras.

17. Que de acuerdo con la ley la Cooperativa de Trabajo Asociado no actia, ni actuara como empresa de intermediacion laboral por lo que
lo que se contrata son procesos o subprocesos con un resultado definido.

18, Quie'en virtud de lo anterior se deja constancia en este contrato, .que dado que los asociados del contratista por tratarse ‘de una
Cooperativa' Trabajo Asociado son simulténeamente sus gestmes contribuyentes econdmicos ‘de la. cooperativa y aportantes de su
capacidad de trabajo y por lo tanto son los que acuerdan su régimen de trabajo asociado y compensaciones, asi como los estatutos que los
rigen y gobiernan sus relaciones como asociado y lo atinente a la seguridad social y a las contribuciones especiales de acuerdo a la
normativa que regulan las Cooperativas de Trabajo Asociado, como tal efecto, la Unica contraprestacion econdmica que -asumira la
EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en calidad de contratante s el valor estipulado en la
clausula del valor del contrato.

19. Que el Acuerdo 60 de 1999, por medio del cual se establece el estatuto de contratacion de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA permite fos contratos nominados e innominados, por lo que por la naturaleza del contrato a suscribir, este sera un contrato
innominado de prestacion de servicios con persona juridica que con autonomia, autogobierno y autogestion organizadas mediante acuerdo
cooperativo desarrollan actividades empresariales para la prestacion de servicios, de conformidad confa Ley 79 de 1988, el Decreto 4588 de
2008, Ley 1233 de 2008, y demés normas que la regulan, y las que modifican, adicionan o complementan.

20. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIC DE LA SAMARITANA cuenta con la disponibilidad de recursos
financieros para celebrar este contraito, asi lo certifica el Director Financisro mediante CDP 776 del 24 de julio de 2013,

21.Que el Estatuto de Contratacion en el articulo 11 “contratos de prestacion de servicios de salud y afines”, autoriza la presente
contratacion.

En consecuencia, este contrato se regirg por las normas de derecho privado y en especial por las siguientes clausulas:

s,/
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CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: £l CONTRATISTA se compromete para con ¢/ HOSPITAL a prestar sus servicios como operador para el
desarrolio de procesos empresariales-especializados en ef area de fa salud humana, apoyo diagnostico, terapéutico, apoyo logistico, de
asesoria organizacional y servicios afines y complementarios a la prastacion de servicios de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT y los PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la EMPRESA SCCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en preceses ylo subprocesos que ejecutard con sus propios
asociados de acuerdo con las caracteristicas descritas en Anexo 1 &l cugl forma parte integral del presente contrato, teniende en cuenta los
principio de autonomia, autodeterminacién autogobiemno y asumiendo la totafidad de las obligaciones legales inherentes a su naturaleza
juridica conforme a los programas y necesidades del contratante.

PARAGRAFO 1. El servicio se prestara en los niveles profesional especializado, profesional, técnico y auxiliar calificado y semicalificado en
las &rea de la salud y demés areas afines y de apoyo logistico, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los estandares del
sistema de habilitacion en salud, garantia de calidad, cerlificacion de la gestion 1SO y Sistema de Acreditacion, sin que esto implique
intermediacion laboral,

PARAGRAFQ 2.+ El presente objeto se ejecutara con autonomia-administrativa y financiera del CONTRATISTA, bajo las condiciones
generales y particulares establecidas en la Constitucion y la ley, las condiciones contractuales en el presente contrato; y en ningiin caso
generara relacion laboral entre el HOSPITAL y los asociados del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comdn acuerdo con el CONTRATISTA podran
modificar procesos o subprocesos contratados adicionando, suprimiendo, o medificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el
servicio en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT vy los Puestos de Salyd operada por el HOSPITAL, para lo cual este a través det
supervisor administrativo informara al CONTRATISTA quien adicionara, suprimira 0 modificaré el procesos o subprocesos solicitados de
acuerdo con el objeto contractual, hecho que se tramitara mediante acta suscyita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- EI CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de Ia organizacion de los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento de las necasidades del cliente interno y externo del HOSPITAL en su UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT y los Puestos de salud y garantizaré la continuidad del servicio desarrollands las aciividades del subprocese que ejecuta, para
lo cual el. CONTRATISTA sé responsabilizaré por la programacion y cumplimiento de fiempos en que se desarroliaran los subprocesos
atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA : Ademas de las obligaciones legales inherentes al tipo de contrato y a la
naturaleza juridica de las partes, el CONTRATISTA se obliga a obrar con lealtad, buena fe, transparencia, celeridad, oportunidad y

economia procesél, ademés se obliga a cumplir con las especificaciones particulares del objeto contractual, las relacionadas con el rabajo
‘asoqig;do.y,las siguientes:

A

1. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones ofertadas, en el clausurado.del presente contrato, y las dispasiciones legales; asi
mismo velar porque los asotiados con los que presta ¢l servicio cumplan con los parametros y caracteristicas de sistema obligatorio de garantia
de calidad de la atencién de salud del sistema general de seguridad social, y demés riormas que lo adicione y/o modifique, asi como con el
sistema habilitacion, normas sobre calidad y gestion continua de calidad 1SO y sistema de acrediacion, y demas normas, sistemas vy
procedimientos implementados al interior det HOSPITAL.

2. Ejecutar el objeto del contrato con sus asociados quienes deben cumplit con ef perfil y requisitos requeridos de acuerdo a las normas
del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre calidad y gestion continua de calidad ISO'y
sistema de acreditacion para la prestacion del servicio de salud y afines, responder directamente por su enfrenamiento y capacitacion,
cuando asi se requiera, asi mismo verificar que ningdn asociado asignado para cumplir con el cbjeto del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y la Ley.

3. Presentar-al HOSPITAL los asociados con los que ejecutara los subprocesos previa verficacion de requisitos y competencias que
cumplan con los esténdares exigidos por las narmas del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacion en salud,
normas sobre calidad y gestion continua de calidad 1SO y sistema de acreditacion para la prestacion del servicio de salud y afines, requisito
para la ejecucion de fas actividades descritas en los subprocesos objeto del presente contrato; para  concretar con esta obligacion el

CONTRATISTA anexara copia de Ja-hoja de vida con fa carta de presentacion de! asociado.

4. Realizar los ajustes pertinentes cuando como resultado de las actividades de supervision se evidencie que los asociados al contratista, ~ |
meien con el perfil y requisito requerido o cuando no cumpla con los estandares minimos de calidad y productividad establecidos ¢,/

\\
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preste inadecuada o impropiamente sus actividades al cliente intemo y extemo y en general de alguna manera afecte el cumplimiento del
subprocesos contratado o afecte la prestacion del servicio de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT ¥ los Puestos de Salud.

5.. Disponer dentro de! funcionamiento interno de la organizacion coaperativa de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento del
objeto contractual acorde cdn las hecesidades del cliente internd v externo de la UNIDAD FUNCIONAL DE:GIRARDOT y los Puestos, para
lo cual informara &l Supervisor Técnico y Administrativo del cordrato, &l fiempo o tiempos de permanencia de los asociados requeridos para
desarrollar cada subprocesos contratado; esto de acuerdo con el paragrafo 4 de la clausula primera de! presente contrato y las caracteristicas
técnicas de los subprocesos anexo 1 que forma parte integral del presente coptrato, y demas novedades que se presente en la ejecucion del
contrato con el fin de cumplir con los servicios prestados por el HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de
Salud.

6. Alender de manera inmediata los requerimientos que presente e} HOSPITAL en el desarrollo de la operacion de la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud y el objeto contractual.

7. Mantener vigentes las autorizaciones y requisitos legales del CONTRATISTA para su operacidn, velar por el estricto cumplimiento del
régimen de-frabajo asociado y de compensaciones. Certificar sobre la afiliacion individual de los asociados asignado para cumplir con el
objeto de! contrato, una vez se inicie la ejecucion del contrato y atendiendo af régimen propio de fa organizacion cooperativa y a la normativa
aplicable, ef pago de contribuciones especiales y seguridad social integral de sus asociados de lo cual informara al HOSPITAL.

8. Acatar las sugerencias y recomendaciones del Supervisor técnico ylo administrativo del contrato o de quien este haya delegado para la
presentacion de informes 'y respuestas inherentes a las actividades o subprocesos reafizados en cumplimiento del objeto’ contractual
contratado,

8. Acatar los procesos y procedimientos administrativos y logisticos con el fin de armonizarlos con-el mapa de procesos del HOSPITAL
aplicables a la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT v los Puestos de Salud,

10. Velar porque los asociados cuando por pertinencia le corresponda diligencien adecuadamente fos registros de la atencion en salud a
fos pacientes, realizando los registros en historias clinicas, epicrisis y demas sopories de atencién de acuerdo con lo establecido por las
normas vigentes y las normas de auditoria, registrar el plan de manejo acorde con la patologia del paciente, respaldando toda actuacion con su
firma y sello cuiando asf se requiera. ‘

11. El HOSPITAL realizara evaluaciones los subprocesos contratados segiin &l objeto contractual de conformidad con los resultados
informaré al CONTRATISTA para que adopte las medidas y cambios a que fiaya lugar, el CONTRATISTA se obliga a realizar dichos
cambios de manera inmediata con el fin de no causar perjuicio a la prestacion del servicio de salud que et HOSPITAL presta en la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud. . o
12. Colaborar de manera efectiva en el proceso de facturacion mediante la decidida parficipacion en la parte del proceso que le
corresponda segln el subprocesos en que desarrolle,

13. Colaborar enla revision y procurar por la solucion en caso de presentarse objeciones en el praceso de facturacion; o durante el proceso
de auditoria inferna o extema o dentro.del procese de recaudo, por los servicios prestados objeto del presente contrato cumpliendo con los
tiempos de respuesta establecidos por el HOSPITAL para la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud; segin las
actividades de cada subprocesos contratado.

14, Responder por las glosas definitivas que sean imputables al CONTRATISTA, para lo cual el HOSPITAL padra repetir contra &1, si
comprueba que existid culpabilidad por parté sus asociados en desarrollo del subproceso, efectuando tramites legales y reglamentarios en
recuperacion por el monto de la actividad o el evento no pagado.

15, Velar por la adecuada y racional utilizacion de los recursos, equipos y demas elementos que el HOSPITAL haya entregado a cualquier
titulo al CONTRATISTA para que sean destinados al cumplimiento de Jos subprocesos contraciuales, ’

16. El CONTRATISTA debe facifitar que sus asociados asistan a los comités de orden legal que en desarrolio del subproceso deba formar
parte y a los comités y reuniones que le programen o citen, participacion en seminarios, talleres, revisiones de tema, proyectos de
investigacion y las demds actividades académicas programadas en el HOSPITAL en su sede principal o en la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT sus puestos o centros de salud, asi como realizar o acompaiiamiento docente en sus actividades a los estudiantes de .
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17. Como se rata de procesos y subprocesos en salud enmarcados dentro de los atributos de calidad, el CONTRATISTA evaluaré. la
calidad del desempefio de sus asociados con que desarrolla los subprogesos contratados, compartira con el HOSPITAL en su calidad de
contratante dicha informacion para efecto del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre
calidad y gestion continua de calidad 1SO y sistema de acreditacién del HOSPITAL.

18. Aplicar el régimen disciplinario propio de su organizacion o el establecido por Ia ley a sus asociados cuando por circunstancias en Ia
prestacion del servicio se presenten quejas por parie del cliente interno o externo contra sus asociados.

18. Participar con sus asociados en la elaboracién y actualizacion de las guias de manejo clinico de las patologias més frecuentes que se
presente en el area de influencia del HOSPITAL y las Unidades Funcionales Hospitalarias en las que sea operador asi como los Puesto de
Salud dependientes de estas, si en razon al desarrolio del subprocesos deba desplazarse a estas Unidades a desarrollar alli el subprocesos
contratados y en especial en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE SALUD como IPS.

20. Cumplir con la afiiacion de sus asociados en los términos del Decreto 4588 del 2006, la Ley 1233 de 2008, al Sistema de Seguridad Social,
salud, pension y riesgos profesionales (EPS-AFP-ARP) previsto en el articulo 282 de fa Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2002, y demas normas
concordantes, asi como las que las modifiquen y mantenerios afiizdos a sus asociados con que desarrolle los subprocesos durante la
gjecucion de actividades o plazo de ejecucion del contrato, para lo cual debera presentar constancia de afiliacion y pago mensual al Sistema
de Seguridad Social Integral al Supervisor Administrativo det Contrato dentra de los primeros diez (10} dias de cada mes, y sera requisito
para el pago parcial del contrato mes a mes, asi mismo pagar las contribuciones especiales de acuerdo con fa normativa vigente y sobre el
numero de asociados con que desarrolla las actividades del procesos o subproceso contractual.

21, Presentar al Supervisor del contrato mensualmente o-durante el periodo a facturar y en todo caso al finalizar el contrato, un informe de
gestion.que detalle las actividades realizadas tanto a nivel asistencial como administrativas y docente, estas Gltimas si en desarrollo del
subprocesos deba hacer docencia de acuerdo a los convenios existentes, informe que sera avalado por el Supervisor Técnico, y sera
radicado en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL para verificacion de cumplimiento def contrato y tramite de pago.

22. Obrar con fealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones que pudieran presentarse, no acceder a
peticiones o amenazas de quienes actuando pof fuera de la Ley pretendan obligario a hacer u a omifir alguin acte o hecho.

23. Atender por intermedio de los coordinadores las observaciones que durante el desarrolio del contrato imperta el Supervisor técnico o
administrativo del contrato o quien este o estos deleguen.

24, Concurrir junto con los asociados en la custedia, vigilancia y salvaguarda de los equipos asistenciales, inventarios de medicamentos,
elementos medico quirlrgicos, muebles asistenciales y demas bienes  entregados a titulo de fenencia por virtud del presente contrato, para el
cumplimiento-de las actividades propias de los: procesos del-objeto contractual, los cuales no deberan :salir de ‘la Empresa sin previa

autorizacion del HOSPITAL.

25. EI CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores asociados que produzcan lesién en el patrimonio de la
Empresa; por lo cual, respondera integralmente por el uso indebido, deterioro, pérdida ¢ dafios causados a los bienes descritos en el
numeral anterior, por el trabajador asociado a quien se le hayan entregado en tenencia para el desarrollo del objeto del contrato, ya sea
reponiendolo o canceléndolo de acuerdo a su avaliio o su reparacion, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y
entrega de inventarios al inicio y terminacion contrato o acuerdo cooperativo o al iniciar las actividades en el HOSPITAL en la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos de Salud.

26. Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida ¢ usc indebido de los bienes de los clientes
interos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajador asociado en desarrofio del objeto confractual.

27. Informar al Supervisor Administrativo del contrato o a la Gerencia del HOSPITAL tan pronto como se haya ejecutado el setenta por
ciento (70%) del valor del presente contrato, para considerar o su liquidasion o su adicion, segin el caso. ‘

28. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones previstas que pusdan afectar el equilibrio financiero del contrato.

28. No acceder a peticiones o amenazas de quienss actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho.
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30. Cancelar los impuestos, tasas y/o contribuciones del orden nacional, departamental y distrital, asi como el impuesto de timbre si a alio
hubiere lugar de conformidad con fa ley, ordenanzas y el Estatuto de Contratacion del HOSPITAL y de las disposiciones que rigen en
materia de impuestos y contratacion.

31. Destinar dos (2) coordinadores de procesos de nivel profesional, uno (1) asistencial para el proceso o subprocesc de enfermeria y.uno
{1) para los demés procesos y subprocesos objeto del contrate, quienes estarén en la sede de [z UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT de
tismpo completo y harén enlace directo con el supervisor administrativo y técnico del CONTRATISTA para la calidad de los servicios de
salud y de apoyo logistico que prestan.

32. Las demas obligaciones inherentes a fa naturaleza del contrato y al desarrolio del objeto contractual.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: IDONEIDAD DE LOS ASOCIADOS: EI CONTRATISTA
debera garantizar Ja idoneidad de sus asociados con los que desarrolla las actividades de los procesos o subprocesos contratados de
acuerdo a los niveles.y perfiles que el HOSPITAL exige en las caracteristicas. técnicas y en los perfiles de quienes deberan desarrollar las
actividades, procescs o subprocesos contratados en cumplimiento de los requisitos de ley para su operacion como prestador de servicios de
salud y afines, y de los estandares del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre calidad y
gestion continua de calidad 1SO y estandares del sistema de acreditacién, entre otros, para lo cual el CONTRATISTA aportara copia de la
hoja de vida con los antecedentes de sus asociados y con la verificacion de titulos y competencias, y asi mismo aporiara copia de los
convenios asaciativos, documentacién que sera entregada en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL 0 a quien se designe su
custodia, debidamente foliada de acuerdo a las normas de archivo, y se compromete a mantener esta informacion actualizada
permanentemente dando cumplimiento a los requisitos de los esténdares cilados. Ademas se comprometen para cumplir con los mismos
estandares del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacion en salud, normas sobre calidad y gestion continua de
calidad 1SO y sistema de acreditacion, a asistir al proceso de induccion, y de capacitacion que el HOSPITAL programe el cual se convierte
en obligatorio para los asociados con el que el CONTRATISTA realiza las actividades de los procesos o subprocesos, para lo cual el
CONTRATISTA se compromete a coordinar la asistencia a esta induccion y capacitacion, sin que ello implique dependencia de los
asociados con el HOSPITAL ¢ Ia UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Pusstos ylo Centros de Salud.

PARAGRAFO 1; El CONTRATISTA se compromete a participacion en los pragramas de capacitacion y-educacién continuada, teniendo en
cuenta que el HOSPITAL es una Institucion Prestadora de Servicios de Salud que proporciona entrenamiento universitario y es reconocide
por ser hospital de ensefianza y practica supervisada por autoridades académicas competentes y que ofrece formacion y atencién médica
encada uno de ios niveles de complejidad y ests comprometido con las funciones esenciales de formacion e investigacion.

PARAGRAFO 2: El contratista respondera administrativa, civil y penaimente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en los
términos de Ley.

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE HOSPITAL: EI HOSPITAL se abligaipara con el CONTRATISTA 2

1. Para el desarrolic del presente contrato el HOSPITAL se compromete a facilitar los medios técnico - logisticos propios para el
cumplimiento del objeto contractual, de manera oportuna,

2. Pagar el valor del presente contrato en fas formas y plazos estipulados,

3. Cumplir con o estipulado en las demés clausulas y condiciones previstas-en este docurmento yenlaley.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.- EI PLAZO de gjecucion del confrato serd de SEIS (6) meses o hasta
cuando se agote la imputacion. presupuestal, si esto sucede primero, contado & partir del acta de inicio suserita por el Supervisor
Administrativo del contrato o quien haga sus veces, 12 cual deberad ser posterior a la fecha de perfeccionamiento del contrato y el
correspondiente registro presupuestal y en todo caso después de aprobada la garantia inica por parte del HOSPITAL. Su VIGENGIA ser4 el
plazo contractual y cuatro (4) meses méas contades a partir de la fecha del acta de inicio.

PARAGRAFO 1.- No obstante el plazo aqui estipulado, el contrato terminara por causales de incumplimiento de las abligaciones y clausulas
contractuales o por ministerio de la ley o de comiin acuerdo entre las partes. De igual forma, podra ser prorrogado en caso de ser necesario,
mediante modificacion de contrato, acuerdo o acta de adicion suscrita por fas partes.

PARAGRAFO 2.- En caso de proroga que cambie de: vigencia fiscal, se tendra en cuenta la variacion de 18C para el pago de

compensaciones, si el CONTRATISTA lo solicita y es aprobado por la Garencia del HOSPITAL en las condiciones que el HOSPITAL
apruebe.
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CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente conirato se fija en la suma de NUEVE MIL MILLONES DE PESOS
{$9.000.000.000) incluidos todos los impuestos & que haya lugar, para todos los efectos fiscales. Este valor es la Gnica contraprestacién que
reconocera el HOSPITAL, toda vez que dentro de &l quedan incluides fodos los costos y gastos en que incurra el CONTRATISTA en ol
cumplimiente del objeto del contrato.

CLAUSULA SEPTIMA.- FORMA DE PAGO.- Ei HOSPITAL pagara al CONTRATISTA, el valor del presente contrato por las actividades
efectivamente prestadas en cada subproceso: contratado en los tiempas requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del
cliente interno y externo del HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos de Salud, seglin necesidades v
caracteristicas técnicas, pagado mes a mes vencido, tomando como fecha de corte de novedades del pago el dia 25 de cada mes o ensu
defecto a la terminacion det contrato.

Para el pago en los casos cuyas caracteristicas sea por productividad, el pago se realizara, en cuenta separada presentada de acuerdo
como se determine en acta o anexo de caracteristicas téchicas de procesos o subprocesos a cual o cuales forman parte integral del
presente contrato y que corresponde al documento mediante el cual el HOSPITAL podra adicionar, suprimir, ¢ modificar de acuerdo  la
necesidad para cumplir con el servicio de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Pusstos de Salud operada el HOSPITAL,

PARAGRAFO 1.- Para hacer efectivo e pago, el GONTRATISTA presentara factura o cuenta de cobro con el leno de requisitos legales y
fiscales, acompafiada de certificacién de cumplimiento y el monto a pagar expedida por el Supervisor Administrativo def contrato o por quien
este delegus, factura o cuenta de cobro acompafiada la certificacion sera radicada en la Direccién Financiera de acuerdo al procedimiento
establecido para tal fin.

PARAGRAFO 2.- Para la expedicion de la certificacion de cumplimiento por parte de Supervisor Administrativo o por-quien este delegue, e}
CONTRATISTA deberd presentar.en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL, la factura o cuenta de cobro acompafiada de un
informe de gestion y hoja de trabajo que demuestre la ejecucion del contrato en los tiempos requeridos o programados y las novedades que
se llegaren a presentar por subproceso contratado y la ejecucion econdmica del contrato: informe que se acompafara por las certificacion de
gjecucion o cumplimiento de las actividades de cada siibproceso en los tiempps programados y aprobado porel HOSPITAL, expedida por el
Supervisar Técnico designado para cada subproceso por el Supervisor Administrativo o por el Gerente. Presentado el informe a satisfaccion
el Supervisor Administrativo 0 quien este haya delegado certificara el curplimiento del Contrato con base en los informes de gestion y las
certificaciones del-Supervisor Técnico, certificacion que sera requisito para pago del contrato asi como la presentacién de prueba del pago
de la seguridad social integral de cada asociado de conformidad con la normativa para las CTAs y demés informes ¢ documentacion
solicitada por parte del Supervisor Administrativo del contrato.

CLAUSULA OCTAVA.- REQUISITOS PARA EL PAGO. La factura o cuenta de cobro con los requisitos de ley, por los servicios prestados
seran presentadas mensualmente o por el periodo a facturar y en todo caso al finalizar el contrato, al Supervisor Administrativo del conirato
6 a guien este delegue, quien haré la revision de lamisma y la autorizar4, y del informe de gestion, sus soportes silos hay y verificara que
se haya cumplido-con el pago de la seguridad social integral y contribuciones espediales, cumplido lo-anterior y deé s6r aceptado ¢l informe,
expedira certificacion de cumplimiento y autorizara la factura o cuenta de cobro, certificando para pago.

PARAGRAFO 1.- Una vez certificado el cumplimiento del contrato por el Supervisor Administrativo del contrato, el CONTRATISTA radicara
la-factura o cuenta de cobro en original para el pago en ‘la Direccion Financiera - Cuentas por pagar acompaitada con los siguientes
documentos: a) Gerlificacion de cumplimiento expedida por el supervisor administrativo del contrato, en criginal. b} Fotocopia de la
constancia de pago-de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales del mes inmediatamente anterior; El HOSPITAL
procederd a cancelar la factura radicada de acuerdo a la disponibilidad y flujo de caja una vez se efectlen los tramites de pago
correspondientes a la misma.

PARAGRAFQ 2.- Para el primer pago ademés de los documentos antericres debera aportar los siguientes: a) Copia del confrato
debidamente legalizado. b) Copia de la garantia tinica debidemente aprobada. €) Fotocopia del comprobantes de caja y 0 recibo del pago de
los impuestos a que hubiere lugar para la legalizacion de! contrato. d) Constancia de la publicacion del contrato en medio de comunicacion
idéneo si se requiere o certificado de publicacion en la web del HOSPITAL,

CLAUSULA NOVENA.- GARANTIAS: Una vez perfeccionado el contrato, el CONTRATISTA se obliga a constituir a su propia costa dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, a favor-del HOSPITAL una garantia unica que avale el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del cantrato, garantia que consistira en una paliza expedida por compafiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, que ampare los siguientes riesgos:
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1.- CUMPLIMIENTO en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, y tendra una vigencia igual al plazo del
contrato y tres (3} meses mas contados a partir del perfeccionamiento.

2.- CALIDAD DEL SERVICIO por cuantia equivalente al treinta por ciento {30%) def valor total del contrato con una duracion igual al plazo
del mismo'y un afio (1} mas’a partir del perfeccionamiento.

3.- DE RESPONSABILIDAD CIVIL por un monto igual al diez por ciento {10%) de! valor del contrato, y con tna duracion igual al plazo del
contrato y tres (3) afios més contados a partir del perfeccionamiento, para amparar entre’ otros el dafio a terceros, pacientes,
indemnizaciones por perjuicios derivados de la atencion en salud, que se originen por causa o con ocasion del presente contrato, entre olros
siniestros.

PARAGRAFO 1: El CONTRATISTA, debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por un siniestro.

PARAGRAFO 2: La garantia debera ser entregada en la OFICINA ASESORA JURIDICA def HOSPITAL, para su aprobacion por parte del
HOSPITAL.

PARAGRAFQ 3: En los casos en que se adicione el contrato, el CONTRATISTA debera presentar el certificado de modificacion de fa
garantfa de conformidad con el nuevo tiempo yfo valor pactado, para la aprobacion det HOSPITAL.

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION. La Supervision general del Contrato estara a cargo del Supervisor-Administrativo que para el
presente contrato estara a cargo del SUBDIRECTOR DE PERSONAL del HOSPITAL o quien este delegue, y fa Supervision Técnica a
cargo del designado para cada subproceso por el Supervisor Administrativo o por el Gerente, en lo que respecta a la ejecucion de las
actividades.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR TECNICO: Las funciones de supervisor técnico son:

a) Coordinar desde el punto de vista técnico 1a ejecucion idénea y aportuna de las actividades y tiempos requeridos del subprocesos
contratade verificando su cumplimiento;

b) Verificar el resultado de las actividades propias det subproceso contratado bajo su coordinacion o Supervision;

¢) Proteger por los intereses del HOSPITAL y ia calidad del servicio prestado por el CONTRATISTA;

d) Verificar el cumplimiento a las obligaciones confractuales del CONTRATISTA, para lo cual avalara mediante certificacion para el informe
de gestion que el CONTRATISTA presente;

e) Resolver las consultas técnicas que formule el CONTRATISTA a fravés de sus asociados o coordinador de procesos;

f) Comunicar al Supervisor Administrativo las iregularidades que se presenten en desarrolio del subproceso contratado;

g) Informar a la Supervision Administrativa o al Gerente cuando el CONTRATISTA a través de sus asociados no curipla con manuales,
‘procedimientos, protocolos, gufas de manejo, instructivos, registros, utilizacion de formatos aprobados para el HOSPITAL, ya que se
advierte que el incumplimiento ‘con manuales, procedimientos, protocolos, guias: de manejo, instructivos, registros, ufilizacion de
formatos y demas instrucciones o normas aplicables a los procesos, subprocesos ¢ actividades en general pueden ser causal de
incumplimiento de contrato, por la naturaleza del servicio que presta el HOSPITAL:

h) Aprobar la programacion de actividades presentadas por el CONTRATISTA para cumplir con la ejecucion de! contrato;

i) En caso de suspensitn parcial o total del subprocesos por parte de un asociado avalar ia continuidad o no de fa prestacion del servicio o
actividades del mismo para que sea cubierto o no por el CONTRATISTA;

§) Las demés que se consideren inherentes a la Supervisién Técnica para e! presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR ADMINISTRATIVO:;

a) Revisar y autorizar las facturas o cuenta de cobro y sus soportes previo cumiplimiento de todos los requisitos para su presentacion y
pago.

b) Expedir certificacion de cumplimiento del servicio o novedad del mismo.

¢) Aprobar oimprobar los informes que debe presentar el CONTRATISTA.,

d) Resolver las consultas que formule ¢t CONTRATISTA, hacer las observaciones que estime conveniente y senvir de conducto regular

" paralas reclamaciones entre &l HOSPITAL y el GONTRATISTA: ' ’

e) Informar a la Gerencia o a la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica cualquier fenémeno que
altere la gjecucion idonea del contrato o el equilibrio econdmico o financiera del misimo, a fin de que se estudie la situacién y se
adopten los mecanismos tendientes solucionar o determinar la situacion de! contrato o actualizar ¢ revisar los precios, en caso de ser
procedente;

f) Exigir que la calidad del servicio contratado se ajusten a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias y alas /| ™
caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato; { §f ﬁ
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g) Llevar un control sobre fa sjecucion y cumplimiento del objeto contratado e informar a la Gerencia cualquier situacion o irregularidad,
deficiente cumplimiento o no cumplimiento con la debida fundamentacion a fin de que se impongan los correctivos & sanciohes a que
haya lugar;

h) Emitir concepto y recomendacion a la Administracion sobre la conveniencia de modificaciones, prorrogas o adiciones al contrate,
cuande se presenten o al:menos con tres dias de anticipacion al vencimiento del plazo del contrato;

i) Informar y exponer los motivas o causas por las cuales debe suspenderse o terminarse el contrato, con la debida anticipacion, a la
Gerencia 0 @ la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica con el fin'de preceder al trémite de rigor
y suscribir el acta correspondiente o modificacion de contrato.

J) Solicitar a la Oficina correspondiente Ia liguidacion del contrato, en los evantos en que se requiera, presentando el respectivo informe de
ejecucion administrativa y financiera del contrato (pagos efectuados al cantratista, los saldos a favor de! mismo y/o del HOSPITAL).

k) Comunicar a la Gerencia 0 a la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o a Ja Oficina Asesora Juridica, cualquier irregularidad
que se observe que modifique o altere el normal curso de la ejecucion del contrato. ,

1) Suscrbir bajo su exclusiva responsabilidad la iniciacion de la gjecucion del objeto contratado sin que este reina los requisitos de Leyo
las clausulas contractuales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.-. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Ei gasto que ocasione ef presente contrato se pagaré con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal nimero 776 de 2013; expedida por fa Direccion Financiera,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por acuerdo enire las partes, y por fuerza mayor o caso
foriuito se podra suspender temporalmente fa ejecucion del contrato mediante Un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del
plazo extintivos se compute el tiempo de suspension.

PARAGRAFO. En caso de suspension del contrato el CONTRATISTA prorrogara a vigencia de fa garantia (nica de cumplimiento y demas por
el iempo que dure la suspension,

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra ceder total ¢ parcialmente el presente
contrato sin-el consentimiento previo y escrito del Representante Legal del HOSPITAL, pudiendo este reservarse las razones que tenga
para autorizar o negar la cesion. Por la naturaleza del contrato y de| CONTRATISTA, sin embargo, podrd suscribir convenios
intercooperativas con ofras cooperativas que desarrollen procesos o subprocesos de salud humana especializada, previa aulorizacion del
representante legal del Hospital.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN MODIFICACION TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES: Este contrato se rige por las clausulas excepcionales de modificacion, terminacion e interpretacion
unilaterales de que trate el Estatuto de Contratacion del HOSPITAL y las contempladas en los articulos 15,16,17 y 18 con la Ley 80 de 1993 y
las normas que la adicione, modifiquen o reformen.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-. CADUCIDAD: previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, el HOSPITAL declarara la caducidad del
presente contrato cuando se presente incumplimiento de fas obligaciones a cargo del CONTRATISTA que alecte de manera grave y directa su
ejecucion y que con esta conducta amenace con su paralizacion afectando el servicio de salud que presta el HOSPITAL vy a la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE SALUD.

PARAGRAFOQ: La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. En caso de caducidad o incumplimiento de Ias obligaciones
contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL exigira directamente al CONTRATISTA, a titulo de clausula penal una suma equivalente al
diez (10%) del valor total del contrato que se considerara como pago parcial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL, asi mismo
podra cobrar MULTAS en sl svento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en incumplimiento parcial a cualquiera de las obligaciones
contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL, mediante acto administrafivo motivado, le impondré una multa equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato sin perjuicios a que el hospital haga efectiva la clausula penal pecuniaria y o declare la caducidad del
contrato. ' ’ '

PARAGRAFO: No habré lugar a imposicién de multas cuando la mora o incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados.

que se entiende prestado con la firma de este documento, que como perscna juridica; ni los asociados con que ejecutara el objetW
4
v

\ CLAUSULA DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento k

\
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contractual se encuentran incurso inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley con que ejecutars el objeto contractual, Sien
el transcurso del contrato se llegare a encontrar incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad establecida en la ley el CONTRATISTA,

dara aviso inmediatamente AL HOSPITAL para lo de ley.

CLAUSULA VIGESIMA.- TERMINACION: El presente contrato
unilateral por el incumplimiento de las obligaciones derivadas

padra darse por terminado, por mutuo acuerdo entre las partes o en forma
del contrato por cualquiera de elles y por parte del HOSPITAL por las

causalgs previstas en las clausulas excepcionales del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra Indemne al HOSPITAL de los reclamos, demandas y

cualquier accion legal y costos que surjan con ocasion de Ia ejecucion del presente contrato proveniente de dafios o lesiones a pacientes o
terceros,

PARAGRAFO: En el evento en que EL HOSPITAL sea demandado o requerido judicial o extrajudicialmente, en asuntos de cualquier
naturaleza, en razén o en causa a cualquiera de las actividades desarrolladas por el CONTRATISTA como consecuencia de la ejecucién del
objeto del presente contrato, el CONTRATISTA defendera los intéreses del HOSPITAL. De la misma manera respondera econdmicamente
por dafios y perjuicios que ocasione al HOSPITAL a causa de una mala praxis en la ejecucion del objeto contractual por parte de sus
asociados..El CONTRATISTA actuara como Representante Legal y judiciel ante las autoridades judiciales y administrativas, en ningln caso
el HOSPITAL sera llamado en garantfa o aciuara solidariamente y en consecuencia el CONTRATISTA sera Ia (inica responsable de las
reclamaciones de sus asociados.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Farman parte integral del presente contrato los siguientes
documentos: 1. Anexo 1 que contiene las caracteristicas de cada subprocego contratado; 2.- propuesta presentada por el contratista; 3.-
cerfificado de disponibilidad presupuestal, 4.- cerlificado de Registro Presupuestal, 5.~ original de la pdliza de garantia Gnica a que hace
referencia la clusula de garantia del contrato. 6.- constancia de Ia publicacion del contrato en medio idéneo cuando haya lugar de acuerdo
con el estatuto del HOSPITAL y la ley o del responsable del manejo de la web del HOSPITAL.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. GASTOS: Los gastos que impliquen la legalizacion del presente contrato seran a cargo del
CONTRATISTA. '
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- Porla naturaleza del contralo y para garantizar el adecuado proceso integral de atencién al usuario del
HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE SALUD, el HOSPITAL podra compartir la infraestructura fisica,
equipos médicos, equipo y elementos de oficing, software, hardware, puntos de facturacién, equipos de comunicaciones, impresoras y
fotocopiadoras y demés equipos, elementos y bienes del HOSPITAL o recibidos con ocasion al convenio de administracion o operacién con
el CONTRATISTA en desarrollo’ de los subprocesos que se contratan, en caso que el CONTRATISTA lo requiera; esto en razon a que el
HOSPITAL los posee o los administra, lo que le permite costo razonable en la prestacion del servicio que se contrata, para lo cual el
CONTRATISTA suscribira el respectivo documento que lo haga constar; el cual tendra la misma duracion que de este contrato,

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: £l perfeccionamiento del presente conirato se logra con el
acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion y se entiende con Ia firma de las partes. Y su ejecucion se inicia previo

cumplimiento de los requisitos de ley; la aprobacion de fa garantia Unica, el registro presupuestal correspondiente, y la suscripcion del acta
de inicio por el SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO y el CONTRATISTA.

Con la suscripcion de este contrato declaramos conocer
regulan esta materia en constancia lg,
en constancia firman,

y aceplar la tolalidad de las cléusulas incorporadas al mismo y las normas que
peﬁeagionamos en Bogota D C. alostreinta y uno (31) dias.de de julio de dos mil trece (2013),

S ARAQUE
REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATANTE

CONTRATISTA

N
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ACTA 01 AL CONTRATO 370 DE 2013

OBJETO: ADICION EN VALOR

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP
VALOR TOTAL: $192.850.000

CED: 1269 de 2013

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 7.224.090,
expedida en Duitama - Boyacd en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante Decreto
Departamental numero 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesién numero 082 del 05 de julic de 2012,
facultado por la Ordenanzs 272 del 27 deé Diciembre de 1.295 y el estatuto de contratacién de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se
denomind EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 39.573.428, quién obra como Representante Legal de 1la
‘COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP, como consta en Certificado de Existencia v
Representacidén expedido por la Cémara de Comercio de Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo
y compensaclones expedido por el Ministerio de Proteccién Social mediante Resolucién nimero 001757 de 29 de
mayo de 2008 y quien para efectos del presente contrato se dencminé el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar
la presente adicién, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: El HOSPITAL y el CONTRATISTA suscribieron el contrato 370 de 2013 el cual tiene como objeto: OBJETO:
El CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a prestar sus servicios como operador para el desarrollo de
procesos empresariales especializados en el 4rea de la salud humana, apoyo diagnéstico, terapéutice, apoyo
logistico, de asesoria organizacional y servicios afines y complementarios a la prestacién de servicios de

"™lud  en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es

“inistrada u operada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en
[.:.,_.éesos y/c subprocescs que ejecutard con sus propios asociados de acuerde con las caracteristicas descritas

"_f:.e"i?): Anexo 1. SEGUNDA: Que el supervisor del contrato justificd la necesidad de adicionar el contrato 370 de
2013, teniendo en cuenta que la celebracién del convenioc No. 001152 de 2013, suscrito entre la EMPRESA

SCCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA vy LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, y la
necesidad de adicionar el subproceso para prestar servicios en valoracién odontolégica v suministrzos de
proétesis dentales parciales, removibles en acrilico en la Unidad Funcional de Girardot y los puestos de
Salud dependientes de esta (Guataqui, Nilo, Narific y Ricaurte). TERCERA: Que el pardgrafo 3 de la clausula

“|'primera del contrato, de acuerdc con la demanda ‘hospitalariz o de servicios, permite gue el HOSPITAL de

coman acuerdc con el CONTRATISTA adicionen los procesos o subprocesos contratados de acuerdo a la necesidad
para  cumplir con el servicio en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Szlud operada por el
HOSPITAL. CUARTA: Que cor..ta finalidad de cumplir con una adecuada prestacién del servicio de salud la
entidad procederd & adicionar el contrato. QUINTA: Que existe disponibilidad presupuestal expedida por el
funcionario competente para la celebracién de la presente adicién, tal v como consta en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 12689 de 2013.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: La presente acta tiene por objeto efectuar una adicién en valor al contrato 370 de 2013.
SBEGUNDA. VALOR DE LA ADICION: El valor que se procede a adicionar, de acuerdo a la parte considerativa, serd

jde CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONWES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($192.850.000 M/cte). TERCERA: VALOR

TOTAL DEL CONTRATO: Que para todos los efectos legales y fiscales, el valor del CONTRATO serd la suma de

4 “TIEVEMIL CIENTC NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE {9.192.850.000 M/cte). CUARTA.

‘.}NTiAS: El CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantis respecto de los riesgos amparados en el contrato

%.. .Acipal de acuerde al valor pactado en la cléusula tercera de la presente adicidén y, pagar los impuestos

que se causen respecto del valor adicionado. QUINTA. VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: todas las cléusulas y
estipulaciones del presente contrato, no modificadas por el presente acuerdo permanecen vigentes y se hacen
exigibles; a los tres (3} dias del mes de diciembre de dos mil trece (2.013).

0SCAR ALONSG DUERAS ARAQUE
EL HOSPITAL . EL CONTRATISTA

Proysctado; @m@?!\ Tigas

Abogada en Mision

Revisade:  Oficina Asesora Juridica !?i -t

¥ubdiractoz Tec Pexsonal D{\




N
}

S

HOSPITAL URIVERSITARIO :
DELASAMARITANA

Enyets Seasd i!d}ixgm‘u i

ACTA 02 AL CONTRATO 370 DE 20137

ORJETO: ADICION EN VALOR""/
CONTRATISTA: MEGACOOP v
VALOR TOTAL: $1.210.000.000

CPD: - 1210 7

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
7.224.090, expedida en Duitama - Boyacad en ig,calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL BESTADO
- HOSPITAL UNIVERSITARIO DE L& SAMARITANA vy como tal representante legal del mismo, nombrado
mediante Decreto Departamental numerc 185 del 03 de Julioc de 2012 y acta de posesidén numero 082
del 05 de julio de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el
estatuto de contratacidén de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE Ia
SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denomind EL HOSPITAL,-por una parte; y
por la otra, DIANA MARCELA BE EZ ROJAS) también mayor de edad, iderntificado con la cédula de
ciudadania nlmerc 39?373.428? quién obra como Representante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO
ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP,” como consta en Certificado de Existencia ¥
Representacién expedido por la Cémara de Comercic de Girardot, debidamente autorizado su régimen
de trabajo y compensaciones expedido por el Ministerio de Proteccidén Social mediante Resolucidn
nimero 001757 de 29 de mayo de 2008 y quien para efectos del presente contrato se denominéd el
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la presente ddicién, previas las siguientes, .

-

CONSIDERACIONES

PRIMERA: ELl HOSPITAL y el CONTRATISTA suscribieron el contrato 370 de 2013 el cual tiene como objeto:
El CONTRATISTA cse compromete para con el HOSPITAL a prestar sus servicios como operador para el
\gesarrollo de procesos empresariales especializados en el area de la salud humana, apoyo diagnéstico,
jterapéutico, apoye logistico, de asesoria organizacional y servicios afines y complementarios a la
“prestacidn de servicios de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los PUESTOS DE SALUD dependientes
de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO

" DE LA SAMARITANA, organizada en procescs y/o subprocesos que ejecutard con sus propios asociados de

acuerdo con las caracteristicas descritas en BAnexo 1. SEGUNDA: Que el supervisor del <contrato
justificd la necesidad de adicionar en valor el contrato 3707 de 20137 TERCERA: Que con la
finalidad de cumplir con una adecuada prestacién del servicio de saiud la entidad procederd a
adicionar el contrato. CUARTA: Que existe disponibilidad presupuestal expedida por el
funcionario competente para la celebracién de la/present%/adicién, tal y comoc consta en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12107de 2013.

CLAUSULAS
PRIMERA./OBJETO: La presente acta tiene por objeto efectuar una adicién en valor al contrato 3701/
de 2013. SEGUNDA. VALGR DE LA ADICION: El valor que se procede a adicionar, de acuerdo a la
parte considerativa, sera de MIL DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.21C.000.000 M/cte).’/,
TERCERA: VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Que para todos los efectos legales y fiscales, el valor del
CONTRATO serd la suma de DIEZ MIL CUATROCIENTOS DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS/
M/CTE. ($10.402.850.000 M/cte) CUARTA: GARANTIAS: E1 CONTRATISTA se obliga a ampliar las .~
garantias respecto de los riesgos amparados en el contrato principal de acuerdo al valor pactado
en la cldusula tercera de la presente adicidn Yy, pagar los impuestos que se causen respecto del
valor adicionado. QUINTA. VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES?’%odas las tcléusulas y estipulaciones
del presente contrato, no modificadas por el presente acuerdo permanecen vigentes y se hacen

\'“exigibles; a los cuatro (4) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2.013).

e o
OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE ANA CELABERMUDEZ ROJAS
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA

Proyectado: %ﬁ@?ﬁé’%iqa Ed

Ahogada en Misién
Revisade:  Oficina Asesora Juridica HY
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ACTA DE LIQUIDACION DEIL CONTRATO 370 DE 2013f//

OBJETO: Prestacion de servicios como operador para el desarrollo de procesos empresariales especializados en
etr 4&rea de la salud humana, apoyo diagnéstico, terapéutico, apoyo logistico, de asesoria organizacional vy
servicios afines y complementarios a la prestacidén de servicios de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT vy
los PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en procesos 3{?@ subprocesos que ejecutard con sus
propios asociados de acuerdo con las caracteristicas descritas en Anexo 1

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP’/

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, ‘mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
7.224.090, expedida en DUITAMA - BOYACA, en su calidad de Gerente de 1la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE IA SAMARITANA ¢y como tal representante legal del mismo,
nombrado mediante Decreto Departamental ntmero 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesidn
namero 082 del 05 de julioc de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de
1995 y el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social del Estado - Hospital Universitario de
la Samaritana, quien para efectos del bPresente contrato se denominé EIL HOSPITAL,’ﬁor una parte
Y por la otra, DIANA MARCELA BE EZ ROJAS/'también mayor de edad, identificado con la cédula

de ciudadania ntmero 39.573.428Y quién obra como Representante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO
ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP, como consta en Certificado de Existencia y

Representacién, debidamente autorizado su régimen de trabajo y compensaciones expedido por el
Ministerio Proteccién mediante Resolucién nimero 001757 de 29 de mayo de 2008,

“denominado EIL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente acta de liquidacién previas la

s siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que El HOSPITAL celebrd EL CONTRATO con EL CONTRATISTA. SEGUNDA: Que el CONTRATO
cesentd la siguiente ejecucién de acuerdo al informe del Supervisor: 7

CONTRATADO 10.402.850.000
FACTURADO O COBRADO 10.400.440,757
PAGADO POR EL HOSPITAT, 10.400.440.757
DEBIDO POR EL HOSPITATL Q
A LIBERAR 2.409.243

TERCERA. Que el contrato fue debidamente ejecutado de acuerdo con el informe del Supervisor.
CUARTA: Que el CONTRATISTA declara estar a Paz y Salvo en el pago de aportes de seguridad

social y parafiscales. QUINTA: Que la presente liquidacién corresponde a lo exigido por el
Estatuto contractual del HOSPITAL, conforme a las siguientes,//

CLAUSULAS

PRIMERA: Considérese liquidado EL CONTRATO suscrito entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA.
SEGUNDA: Teniendo en cuenta lo reservado en la disponibilidad presupuestal Y en caso que a la
fecha de 'a suscripcién de 1la presente, no se hayan realizado los ajustes presupuestales
correspondientes, remitase copia de la presente acta a la Direccidén Financiera para lo de su
cargo. TERCERA: Una vez suscrita la presente acta de liquidacién, las partes se declaran a paz
Yy salvo por todo concepto en cuanto a las obligaciones econémicas generadas por EL CONTRATO.
" - presente acta se aprueba por las partes y para constancia se suscribe por los que en ella

«tervinieron, en la ciudad de Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil
catorce (2014).

TIA,
OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE ) MARCELA BERMUDEZ ROJAS
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA

g
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CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS

NOMERO 004 DE 2014

1. CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE .

LA SAMARITANA o 7 2. NIT: 899.999.032-5
3. REPRESENTANTE LEGAL: VICTOR AUGUSTO PEDRAZA LOPEZ 4. CC: 79.688.000

5. CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA 6. RUT: 808.003.924-5
MEGACOOP

7. REPRESENTANTE LEGAL: DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS 8. CC: 39.573.428

9. VALOR FISCAL: DIECINUEVE MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($19.500.000.000) M/cte.

10. PLAZO: DIEZ (10) MESES CONTADOS A PARTIR ACTA DE INICIO.

11. CDP: 25 DEL 7 DE ENERO DE 2014

12. DOMICILIO CONTRACTUAL: BOGOTA D.C. CARRERA 8 NO. 0 - 55 SUR.

Entre las partes VICTOR AUGUSTO PEDRAZA LOPEZ, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 79.688.000, expedida en Bogotad D.C., en su calidad de Gerente (E) de la EMPRESA
SOCIAL DET. ESTADO ~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del
mismo, encargade mediante Resolucidn nimero 0801 del 18 de noviembre de 2013 emanada del
Secretario de Salud de Cundinamarca Y posesionadc a través de acta ntmero 085 del 20 de
diciembre de 2013, y como tal Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE 1A SAMARITANA, debidamente facultado por la ley, los reglamentos Y en especial
por la Ordenanza 072 de 1995, adicionada mediante el Decreto Ordenanzal 280 de 2008, y el
Estatuto de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 1A
SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denominarid el HOSPITAL por una parte; y
por la otra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania ntmero 39.573.428, quién obra como Representante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO
ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP, «como consta en Certificado de Existencia vy
Representacién expediAog por la Camara de Comercio de Girardot, debidamente autorizado su
régimen de trabajc ] Cc-2énsaciones expedido por el Ministerio Proteccidén Social mediante
Resolucién numero 001757 de 29 de mayo de 2008, y quien para efectos del presente contrato se
denominard el CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacidén de
servicios, el cual se regird por las normas de contratacién privada, el Estatuto de
Contratacién de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana,

y en
especial en las siguientes clausulas previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1.Que el Articulo 48 de la Constitucién Politica consagra la seguridad social como un servicio
publico de caracter obligatorio que se prestard bajo la direccién, coordinacién y control del
Estado en sujecidén a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos
que establezca la ley, garantizando a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la
Seguridad Social, la cual podrd ser prestada por entidades publicas o privadas, de conformidad
con la ley. Los articulos 49 Yy 365 de la Constitucién Politica de 1991, contemplan que la
atenci’i .de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, por
lo cual se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccidén y
recuperacion de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por
entidades privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los
mismos y se garantice 1la aplicacién del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por
qué la Carta dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las
comunidades organizadas o por particulares, bajo el control, inspeccién y vigilancia del Estado
y de conformidad con la regulacién que al efecto se establezca;

2.Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que 1la
prestacién de los servicios de salud se hard principalmente a través de las Empresas Sociales
del Estado, categori- 2special de la entidad publica’ descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y _.tonomia administrativa;
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3. Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de 1la Samaritana se trasformo
en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especial de entidad
publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, adscrita a 1la Secretaria de Salud de Cundinamarca,
integrants del Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen 3juridico
previsto en el Capitulo III, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993;

4. Que el Decretc Ordenanzal No 0280 de 2008 modificé y adicioné la Ordenanza 072 de 1995 en el
sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad,
como parte del Servicio Publico de Seguridad Social en Salud. Podra actuar como operador

externo de otras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud privadas o mixtas.

5.Que la ley 1438 de 2011, determina de ‘manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO
pueden desarrollar funciones a través de la contratacién con terceros, Empresas Sociales del
Estado de mayor com»lejidad, entidades privadas o con operadores externos:; toda vez que
constituye una forma de’ ‘colaboracidn de otras entidades estatales Y concurrencia de los
particulares en la prestacién de los servicios de salud que esta permitida por la Constitucién,
siempre que se cumpla con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y las que
se expida para tal propdsito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razén a que las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden
descentralizado, con naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las
que corresponde a los establecimientos piblicos. Como se sabe la funcién primordial de las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los establecimientos publicos, no consiste en
cumplimiento de tareas administrativas en un sentido general, sino que radica ante todo en la
atencién de servicios de salud humana, entendido como todo aquellos relacionado con 1la
prestacién de servicios de promocién de 1la salud, prevencién, diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacién de la enfermedad Yy las que sean afines, es por ello, que las disposiciones que
las rigen son distintas Yy especiales por su categoria y solo esta limitadas por el respeto de
las diversas clausulas a 1los derechos fundamentales, al igual que los principios
constitucionales que orientan el servicio piblico de salud, tales como la eficiencia, eficacia,
universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas con la ley 100 de 1993,

fijé los requisitos de creacién, estructura, sus érganos de direccién, de control, y su régimen
contractual entre otras.

6. Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993,
y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Sequridad
Social en Salud, 1la ley 344 de 1996, 1la ley 489 de 1998, y las demas normas que las
complementen, sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195
de la Ley 100 de 1993, se regiradn por el derecho privado contenido en las normas civiles y
comerciales, asi como por las normas especificas de cada materia Yy lo establecido en el
Estatuto Contractual del Hospital Acuerdo nimero 060 de 1999.

7.Que el 16 de Qcty'- .« de 2008, el Gobierno Departamental, expididé el Decreto Ordenanzal 0281,

por medio del cual se crea la EMPRESA SOCTAL DEL ESTADO "HOSPITAL DE GIRARDOT", cuyo objeto es

la prestacién de los servicios de salud en el Municipio de Girardot Yy su area de influencia,
directamente o a través de un operador externo.

8. Que nuestra Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios publicos, entre ellos

la Salud, pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por comunidades
organizadas o por particulares.

9. Que el 29 de junio del 2012, el Secretario de Salud de la Gobernacién del Departamento de
Cundinamarca, mediante oficio SSC-DESP.051/2012, junto con el Gobernador de Cundinamarca, 1le
ordena al Gerente Encargado del Hospital Universitario de la Samaritana - E.S.E. tomar la
operacién provisional del Hospital de Girardot - E.S.E., ante las dificultades en 1la operacién
que venia presentando CAPRECOM en la prestacidon del servicio de salud, con la promesa de
efectuar unos convenios de desemperfio que apalanguen financieramente dicha operacién.

10. _Que 1la EMPR@SA. SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA suscribid
CONVENIC DE OPERACION con la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT para prestar el

servicio piblico de salud en el municipio de Girardot y su &rea de influencia, por cuyo objeto

contractual la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de La Samaritana se obligard a
——/2
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favor de la Empresa Social el Estado Hospital de Girardot a realizar la operacidén para la
prestacién de los servicios asistenciales de salud de alta, mediana y baja complejidad, en
forma independiente, _bajo su cuenta vy riesgo, obrando con plena autonomia administrativa,
técnica y financierd, adoptando como principios basicos los establecidos por la Empresa Social
el Estado Hospital de Girardot en sus Estatutos, es decir, 1la calidad, la eficiencia, la
equidad y el compromiso social, en las instalaciones Y con los equipos que ésta le suministre
y/o con los que la Empresa Social el Estado Hospital Universitario de La Samaritana aporte,

reponga o modernice, para cumplir con los objetivos del CONVENIO DE OPERACION, bajo la figura
del mandato sin representacién legal.

11. Que para cumplir con la operacién la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAI UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA operara en la ciudad de Girardot como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los Puestos de
Salud dependientes de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT.

12. Que para cumplir con el objeto del convenio de operacién suscrito con la EMPRESA
SOCIAL EL ESTADO HOSPITAIL DE GIRARDOT, la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA requiere contratar actividades relacionadas con la salud humana, actividades
empresariales, de asesoramiento empresarial y en materia de gestién, de apoyo logistico y de
asesoria organizacional, encaminados a prestar servicios de salud y apoyar logisticamente este
servicio,~por lo que se hace necesario cumpliendo con la ley, contratar procesos o subprocesos
con organizaciones privadas o con cperadores externos; toda vez que constituye una forma de
colaboracién y concurrencia en la prestacion de los servicios de salud
la prestacidén del servicio publico de salud
FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos de Salud
esta operaciédn.

13, Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAI UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, es desarrollar su estructura Y capacidad operativa mediante la aplicacién de
principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de
recursos, capacidad de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social Y equilibrio
financiero, todo de~’ :+ del marco de la ley de seguridad social en salud.

14. Que 1la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA adelanté en
debida forma, el estudio de necesidad Y conveniencia para contratar procesos Y subprocesos
empresariales relacionados con la salud, procesos de apoyo logistico, procesos administrativos,
procesos de asesoria organizacional Y procesos de servicios; para atender la operacidn

asistencial en salud y servicios conexos para la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT Y sus Puestos de
Salud.

15. Que es viable esta contratacidén si se tiene en cuenta que el Honorable Consejo de
Estado, en la sala de lo Contencioso Administrativo, seccidén Sequnda, Subseccién “A”, Consejera
ponente; Ana Margarita Olaya Forero, ha sostenido: “..resulta necesario seflalar que las Empresas
Sociales del Estado como su nombre lo indica desarrollan una modalidad empresarial del Estado,
que para competir con eficiencia frente a otras empresa del sector privado, requieren de
agilidad y Fflexibilidad en el manejo de sus recursos broductivos; son entidades del sistema de
seguridad social que ofrecen servicios relacionados con la salud de los habitantes del
territorio nacional, lo que constituye un servicios publico segin lo estipula el articulo 49 de
la Constitucidn Nacional, por ello y de las normas legales que desarrollan el precepto
constitucional , puede colegirse que no existe prohibicidon para que el servicio publico de
seguridad social en salud, cuando sea brestado por la nacidén o por una entidad territorial a
través de una Empresa Social del Estado, pueda ser realizado indirectamente, es decir con
mediacidén de otras entidades. Ello autoriza la celebracién vy ejecucioén de contratos de
prestacion de servicios cuando su finalidad sea obtener eficiencia”.

16. Que las cooperativas de trabajo asociado no estan prohibidas en la Constitucién y en la

ley colombiana, para contratar la prestacién de servicios u operacién de servicios siempre que

respondan a la ejecucidn de un proceso total en favor de un tercero, cuyo propésito final sea

un resultado especifico. Los procesos también podradn contratarse en forma parcial o por

subprocesos, corrers .uelientes a las diferentes etapas de la cadena productiva, siempre atados
‘\\al resultado final, acorde con el Decreto 4588 de 2006, la Ley 1233 de 2008, entre otras.
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17. Que de acuerdo con la ley la Cooperativa de Trabajo Asociado no actta, ni actuarad como

empresa de intermediacién laboral por lo que lo que se contrata son procesos o subprocesos con
un resultado definido.

18. Que en virtud de lo anterior se deja constancia en este contrato, que dado que los
asociados del contratista por tratarse de una Cooperativa Trabajo Asociado son simultaneamente
sus gestores, contribuyentes econémicos de 1la cooperativa y aportantes de su capacidad de
trabajo y por lo tanto son los que acuerdan su régimen de trabajo asociado y compensaciones,
asi como los estatutos que los rigen Y gobiernan sus relaciones como asociado v 1o atinente a
la seguridad social y a las contribuciones especiales de acuerdo a la normativa que regulan las
Cooperativas de Trabajo Asociado, como tal efecto, la unica contraprestacién econémica que
asumird la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en calidad de
contratante es el valor estipulado en la clausula del valor del contrato.

19. Que el Acuerdo 60 de 1999, por medio del cual se establece el estatuto de contratacidn
de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA permite los contratos nominados e
innominados, por lo que por la naturaleza del contrato a suscribir, este serd un contrato de
operacidén de servicios por procesos o parte de estos con persona juridica que con autonomia,
autogobierno y autogestién organizadas mediante acuerdo cooperativo desarrollan actividades
empresariales para la prestacién de servicios, de conformidad con la Ley 79 de 1988, el Decreto

4588 de 2006, Ley 1233 de 2008, y demd@s normas que la regulan, y las que modifican, adicionan o
complementan.

20. Que la EMPRESA ‘SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA cuenta con la
disponibilidad de r~~ursos financieros para celebrar este contrato, asi lo certifica el
Director Financierc :ildiarce CDP 25 del 7 de enero de 2014.

21. Que en virtud del articulo 11 del estatuto de contractual de la Institucién, mediante

Acta de la Junta de Licitaciones y Contratos fecha 16 de diciembre de 2013, se recomendéd
realizar la presente contratacidén. ‘

22. En consecuencia, este contrato se regird por las normas de derecho privado y en
especial por las siguientes

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El1 CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a prestar sus
servicios como operador para el desarrollo de procesos empresariales especializados en el area
de la salud humana, apoyo diagnéstico, terapéutico, apoyo logistico, de asesoria organizacional
y servicios afines y complementarios a la prestacién de servicios de salud en la UNIDAD
FUNCIONAL. DE GIRARDOT y los PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es
administrada u operada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL, UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, organizada en procesos y/o subprocesos que ejecutard con sus propios asociados de
acuerdo con las caracteristicas descritas en Anexo 1 el cual forma parte integral del presente
contrato, teniendo en cuenta los principio de autonomia, autodeterminacién autogobierno y

asumiendo la totalidad de las obligaciones legales inherentes a su naturaleza juridica conforme
a los programas y necesidades del contratante.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestara en los niveles profesional especializado, profesional,
técnico y auxiliar calificado vy semicalificado en las &rea de la salud y demds areas afines y
de apoyo logistico, conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los estandares del
sistema de habilit~-“5n en salud, garantia de calidad, certificacién de la gestién ISO 3%

Sistema de Acreditacl.on, Zin que esto implique intermediacién laboral.

PARAGRAFO 2.~ El presente objeto se ejecutard con autonomia administrativa y financiera del
CONTRATISTA, bajo las condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucidn y la

ley, las condiciones contractuales en el presente contrato; y en ningin casoc generard relacién
laboral entre el HOSPITAL y los asociados del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comin

acuerdo con el CONTRATISTA podran modificar procesos o subprocesos contratados adicionando,
suprimiendo, o modificandolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en 1la

N
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UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud operada por el HOSPITAL, para lo cual este
a través del supervisor administrativo informara al CONTRATISTA quien adicionaréd, suprimira o
modificard el procesos o subprocesos o partes de estos, solicitados de acuerdoc con el objeto

contractual, hecho ..sr: se tramitard mediante acta suscrita por las partes y el supervisor
administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- E1 CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de
la organizacidén de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del
cliente interno y externo del HOSPITAL en su UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de
salud y garantizard la continuidad del servicio desarrollando las actividades del subproceso
que ejecuta, para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizard por la programacién y cumplimiento
de tiempos en que se desarrollaran los subprocesos atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

CLAUSULA SEGUNDA.~ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones legales inherentes
al tipo de contrato y a la naturaleza juridica de las partes, el CONTRATISTA se obliga a obrar
con lealtad, buena fe, transparencia, celeridad, oportunidad y economia procesal, ademas se

obliga a cumplir con las especificaciones particulares del objeto contractual, las relacionadas
con el trabajo asociado y las sigquientes:

1. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones ofertadas, en el clausurado del presente
contrato, y las disposiciones legales; asi mismo velar porque los asociados con los que presta
el servicio cumplan con los parametros y caracteristicas de sistema obligatorio de garantia de

y demds normas que lo
adicione y/o modifique, asi como con el sistema habilitacién, normas sobre calidad Yy gestién

continua de calidad ISO y sistema de acreditacién, y demis normas, sistemas y procedimientos
implementados al interior del HOSPITAL.

2. Ejecutar el objeto del contrato con sus asociados
requisitos requeridos de acuerdo a las normas del sistema obligatorio de garantia de 1la
calidad, sistema de habilitacién en salud, normas sobre calidad y gestién continua de calidad
ISO y sistema de acreditacidén para la prestacién del servicio de salud y afines, responder
directamente por s....citremamiento y capacitacién, cuando asi se requiera, asi mismo verificar
que ningun asociado asignado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y la Ley.

quienes deben cumplir con el perfil vy

3. Presentar al HOSPITAL los asociados con los que ejecutard los subprocesos previa
verificacién de requisitos y competencias que cumplan con los estandares exigidos por las
normas del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacién en salud,
normas sobre calidad y gestién continua de calidad ISO y sistema de acreditacién para la
prestacion del servicio de salud y afines, requisito para la ejecucidén de las actividades
descritas en los subprocesos objeto del presente contrato; para concretar con esta obligacién

el CONTRATISTA anexara copia de la hoja de vida con la carta de presentacién del asociado.

4. Realizar los ajustes pertinentes cuando como resultado de las actividades de supervisién se
evidencie que los asociados al contratista, no cumplen con el perfil y requisito requerido o
cuande no cumpla con los estandares minimos de calidad Yy productividad establecidos o preste
inadecuada o impropiamente sus actividades al cliente interno y externo y en general de alguna

manera, afecte el cumplimiento del subprocesos contratado o afecte la prestacién del servicio de
salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

5. Disponer dentro del funcionamiento interno de la organizacién cooperativa de los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento del objeto contractual acorde con las necesidades del
cliente interno y externo de la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT Yy los Puestos, para lo cual
informard al Supervisor Técnico y Administrativo del contrato, el tiempo o tiempos de
permanencia de los asociados requeridos para desarrollar cada subprocesos contratado; esto de
acuerdo con el pardgrafo 4 de la clausula primera del presente contrato y las caracteristicas
técnicas de los subprocesos anexo 1 que forma parte integral del presente contrato, y deméas
novedades que se presente en la ejecucién del contrato con el fin de cumplir con los servicios
prestados por el HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

6. Atender de manera inmediata los requerimientos que presente el HOSPITAL en el desarrollo de
la operacién de la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud y el objeto contractual.
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7. Mantener vigentes las autorizaciones y requisitos legales del CONTRATISTA para

operacién, velar por el estricto cumplimiento del régimen de trabajo asociado
compensaciones.

su

y de
Certificar sobre la afiliacién individual de los asociados asignado para

cumplir con el objeto del contrato, una vez se inicie la ejecucidén del contrato y atendiendo al
régimen propio de la organizacién cooperativa Y a la normativa aplicable, el pago de

contribuciones especiales y seguridad social integral de sus asociados de lo cual informarad al
HOSPITAL.

8. Acatar las sugerencias vy recomendaciones del Supervisor técnico y/o administrativo del
contrato o de quien este haya delegado para la presentacién de informes y respuestas inherentes
a las actividades o -s''bprocesos realizados en cumplimiento del objeto contractual contratado.

9. Acatar los procesos y procedimientos ddministrativos vy logisticos con el fin de

armonizarlos con el mapa de procesos del HOSPITAL aplicables a la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT
y los Puestos de Salud.

10. Velar porque los asociados cuando por pertinencia le corresponda diligencien adecuadamente
los registros de la atencién en salud a los pacientes, realizando los registros en historias
clinicas, epicrisis y demds soportes de atencién de acuerdo con lo establecido por las normas
vigentes y las normas de auditoria, registrar el plan de manejo acorde con la patologia del
paciente, respaldando toda actuacién con su firma y sello cuando asi se requiera.

11.El HOSPITAL realizard evaluaciones los subprocesos contratados segin el objeto contractual
de conformidad con los resultados informarid al CONTRATISTA para que adopte las medidas vy
cambios a que haya lugar; el CONTRATISTA se obliga a realizar dichos cambios de manera

inmediata con el fin de no causar perjuicio a la prestacién del servicio de salud que el
HOSPITAL presta en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

12. Colaborar de manera efectiva en el proceso de facturacién mediante la

participacién en la parte del proceso que le corresponda seguin el subprocesos
desarrolle.

decidida
en que

13. Colaborar en la revisién y procurar por la solucién en caso de presentarse objeciones en el
proceso de facturacién, o durante el proceso de auditoria interna o externa o dentro del
proceso de recaudo, si desarrolla subprocesos de recaudo, por los servicios prestados objeto
del presente contrato cumpliendo con los tiempos de respuesta establecidos por el HOSPITAL para

la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud, segin las actividades de cada
subprocesos contratado.

14. Responder por las gloéés definitivas que sean imputables al CONTRATISTA, para lo cual el
HOSPITAL podra repetir contra él, si comprueba que existid culpabilidad por parte sus asociados

en desarrollo del subproceso, efectuando tramites legales y reglamentarios en recuperacién por
el monto de la actividad o el evento no pagado.

15.Velar por la adecuada y racional utilizacién de los recursos, equipos y demds elementos que
el HOSPITAL haya entregado a cualquier titulo al CONTRATISTA para que sean destinados al
cumplimiento de los subprocesos contractuales.

16.E1l CONTRATISTA debe facilitar que sus asociados asistan a los comités de orden legal que en
desarrollo del subproceso deba formar parte y a los comités y reuniones que le programen o
citen, participacién en seminarios, talleres, revisiones de tema, proyectos de investigacién y
las demas actividades académicas programadas en el HOSPITAL en su sede principal o en la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT sus puestos o centros de salud, asi como realizar el acompafiamiento
docente en sus actividades a los estudiantes de pregrado que roten por el servicio en el cual
desarrplle parcial o total procesos o subprocesos.

17.Como se trata de procesos y subprocesos en salud enmarcados dentro de los atributos de
calidad, el CONTRATISTA evaluara la calidad del desempefio de sus asociados con que desarrolla
los subprocesos contratados, compartird con el HOSPITAL en su calidad de contratante dicha
informacién para efecto del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de

habilitacién en salud, normas sobre calidad y gestién continua de calidad ISO y sistema de
acreditacion del HOSPITAL.

-

N

\




HUS

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMAKTTANA
Erpresa Social del Lstades

MEGACOOP - CONTRATO 004 DE 2014 ~ 7/13

18. Aplicar el régimen disciplinario propio de su organizacién o el establecido por la ley a
sus asociados cuando por circunstancias en la prestacidn del servicio se presenten quejas por
parte del cliente interno o externo contra sus asociados.

19. Participar con sus asociados en la elaboracién y actualizacién de las guias de manejo
clinico de las patologias mas frecuentes que se presente en el area de influencia del HOSPITAIL
vy las Unidades Funcionales Hospitalarias en las que sea operador asi como los Puesto de Salud
dependientes de estas, si en razén al desarrollo del subprocesos deba desplazarse a estas

Unidades a desarrollz: alli el subprocesos contratados y en especial en la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT sus PUESTOS DE SALUD como IPS.

20. Cumplir con la afiliacién de sus asociados en los términos del Decreto 4588 del 2006, la Ley
1233 de 2008, al Sistema de Seguridad Social, salud, pensién y riesgos profesionales (EPS-AFP-
ARP) previsto en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2002, y demads normas
concordantes, asi como las que las modifiquen y mantenerlos afiliados a sus asociados con que
desarrolle los subprocesos durante la ejecucién de actividades o plazo de ejecucién del
contrato, para lo cual deberia presentar constancia de afiliacién YV pago mensual al Sistema de
Seguridad Social Integral al Supervisor Administrativo del Contrato dentro de los primeros diez
(10) dias de cada mes, y serad requisito para el pago parcial del contrato mes a mes, asi mismo
pagar las contribuciones especiales de acuerdo con la normativa vigente y sobre el nUmero de
asociados con que desarrolla las actividades del procesos o subproceso contractual.

21. Presentar al Supervisor del contrato mensualmente o durante el periodo a facturar y en todo
caso al finalizar el contrato, un informe de gestidn que detalle las actividades realizadas
tanto a nivel asistencial como administrativas y docente, estas Gltimas si en desarrollo del
subprocesus deba hacer docencia de acuerdo a los convenios existentes, informe que serd avalado

por el Supervisor Técnico, y serd radicado en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL para
verificacién de cumplimiento del contrato y tramite de pago.

22. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de
dilaciones que pudieran presentarse, no acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por
fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u a omitir algin acto o hecho.

23. Atender por intermedio de los coordinadores las observaciones que durante el desarrollo del

contrato imparta el Supervisor técnico o administrativo del contrato o quien este o estos
deleguen.

24. Concurrir junto con los asociados en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos
asistenciales, inventarios de medicamentos, elementos medico quirdrgicos, muebles asistenciales
y demds bienes entregados a titulo de tenencia por virtud del presente contrato, para el

cumplimiento de las actividades propias de los procesos del objeto contractual, los cuales no
deberan salir de la Empresa sin previa autorizacién del HOSPITAL.

25. E1 CONTRATISTA deberd salir al saneamiento en los actos de los trabajadores asociados que
produzcan lesién en el patrimonio de la Empresa, por lo cual, responderd integralmente por el
uso indebido, deterioro, pérdida o dafios causados a los bienes descritos en el numeral
anterior, por el trabajador asociado a quien se le hayan entregado en tenencia para el
desarrollo del objeto del contrato, ya sea reponiéndolo o canceléndolo de acuerdo a su avalio o
Su reparacidn, de ser posible. Para tal efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de

inventarios al inicio y terminacién contrato o acuerdo cooperativo o al iniciar las actividades
en el HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAIL DE GIRARDOT Y sus Puestos de Salud.

-26. Responder por el deterioro, menoscabo, disminucién, perjuicio, detrimento, pérdida o uso
indebido -le los bienes de los clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados
en tenencia al trabajador asociado en desarrollo del objeto contractual.

27. Informar al Supervisor Administrativo del contrato o a la Gerencia del HOSPITAL tan pronto

comc se haya ejecutado el setenta por ciento (70%) del valor del presente contrato,

para
considerar o su liquidacién o su adiciodn, segun el caso.

28. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones previstas que puedan afectar el
equilibrio financiero del contrato.
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28. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho.

30. Cancelar los impuestos, tasas y/o contribuciones del orden nacional, departamental vy
distrital, asi como el impuesto de timbre si a ello hubiere lugar de conformidad con la ley,
ordenanzas y el Estatuto de Contratacién del HOSPITAL y de las disposiciones que rigen en
materia de impuestos y contratacién.

31. Destinar dos (2) coordinadores de procesos de nivel profesional, uno (1)} asistencial para
el proceso o subproceso de enfermeria y uno (1) para los demas procesos y subprocesos objeto
del contrato, quienes estaran en la sede de la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT de tiempo completo
y harén enlace directo con el supervisor administrativo y técnico del CONTRATISTA para la
calidad de los servicios de salud y de apoyo logistico que prestan.

32. Las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto
contractual.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: IDONEIDAD DE TLOS ASOCIADOS: E1
CONTRATISTA debera garantizar la idoneidad de sus asociados con los que desarrolla las
actividades de los procesos o subprocesos contratados de acuerdo a los niveles y perfiles que
el HOSPITAL exige en las caracteristicas técnicas y en los perfiles de quienes deberan
desarrollar las actividades, procesos o subprocesos contratados en cumplimiento de los
requisitos de ley para siG operacién como prestador de servicios de salud y afines, y de los
estandares del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacién en salud,
normas sobre calidad y gestién continua de calidad IS0 y estédndares del sistema de
acreditacién, entre otros, para lo cual el CONTRATISTA aportara copia de la hoja de wvida con
los antecedentes de sus asociados y con la verificacién de titulos y competencias, y asi mismo
aportara copia de los convenios asociativos, documentacién que serd entregada en la
SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL o a quien se designe su custodia, debidamente foliada de
acuerdo a las normas de archivo, y se compromete a mantener esta informacién actualizada
permanentemente dando cumplimiento a los requisitos de los estdndares citados. Ademas se
comprometen para cumplir con los mismos estandares del sistema obligatorio de garantia de 1la
calidad, sistema de habilitacién en salud, normas sobre calidad y gestién continua de calidad
ISO y sistema de acreditaci6én, a asistir al proceso de induccién, y de capacitacién que el
HOSPITAL programe el cual se convierte en obligatorio para los asociados con el que el
CONTRATISTA realiza las actividades de los procesos o subprocesos, para lo cual el CONTRATISTA
se compromete a coordinar la asistencia a esta induccién y capacitacién, sin que ello implique

dependencia de los asociados con el HOSPITAL o la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos y/o
Centros de Salud.

PARAGRAFO 1: El CONTRATISTA se compromete a participacién en los programas de capacitacién y
educacién continuada, teniendo en cuenta gque el HOSPITAL es una Institucién Prestadora de
Servicios de Salud que proporciona entrenamiento universitario y es reconocido por ser hospital
de ensefianza y préactica supervisada por autoridades académicas competentes y que ofrece

formacidn y atencidn médica en cada uno de los niveles de complejidad y estd comprometido con
las funciones esenciales de formacién e investigacién.

PARAGRAFC 2: El contratista respondera administrativa, civil y penalmente por sus acciones v
omisiones en la actuacién contractual en los términos de Ley.

CLAUSULA' CUARTA. - OBhiGACIONES DE HOSPITAL: El HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Para el desarrollo del presente contrato el HOSPITAIL se compromete a facilitar los medios

técnico - logisticos propios para el cumplimiento del objeto contractual, de manera
oportuna.

2. Pagar el valor del presente contrato en las formas y plazos estipulados.

3. Cumplir con lo estipulado en las demds clausulas y condiciones previstas en este documento
y en la ley.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.- El PLAZO de ejecucidén del contrato serd de
DIEZ (10) meses o hasta cuando se agote la imputacién presupuestal, si esto sucede primero,
contado a partir del acta de inicio suscrita por el Supervisor Administrativo del contrato o
quien haga sus veces, la cual deberd ser posterior a la fecha de perfeccionamiento del contrato

\\xd
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y el correspcndiente registro presupuestal y en todo caso después de aprobada la garantia uGnica
por parte del HOSPITAL. Su VIGENCIA sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mds contados a
partir de la fecha del acta de inicio.

PARAGRAFO 1.~ No obstante el plazo aqui estipulado, el contrato terminara por ‘causales de
incumplimiento de las obligaciones y cléusulas contractuales o por ministerio de la ley o de
comin acuerdo entre las partes. De igual forma, podrd ser prorrogado en caso de ser necesario,
mediante modificacidén de contrato, acuerdo o acta de adicién suscrita por las partes.

PARAGRAFO 2.- En caso de prorroga que cambie de vigencia fiscal, se tendréd en cuenta la
variacién de IBC para el pago de compensaciones, si el CONTRATISTA lo solicita y es aprobado
por la Gerencia del HOSPITAL en las condiciones que el HOSPITAL apruebe.

CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se fija en la suma de
DIECINUEVE MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($19.500.000.000) incluidos todos los impuestos a
que haya lugar, para todos los efectos fiscales. Este valor es la Gnica contraprestacién que
reconocera el HOSPITAL,; toda vez que dentro de é1 quedan incluidos todos los costos y gastos en
que incurra el CONTRATISTAE en el cumplimiento del objeto del contrato.

CLAUSULA SEPTIMA.- FORMA DE PAGO.- El HOSPITAL pagard al CONTRATISTA, el valor del presente
contrato por las actividades efectivamente prestadas en cada proceso o subproceso contratado en
los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno vy
externo del HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos de Salud, segin necesidades
y caracteristicas técnicas, pagado mes a mes vencido, tomando como fecha de corte de novedades
del pago el dia 25 de cada mes o en su defecto a la terminacién del contrato.

Para el pago en los casos cuyas caracteristicas sea por productividad, el pago se realizara, en
Cuenta separada presentada de acuerdo como se determine en acta o anexo de caracteristicas
técnicas de procesos o subprocesos la cual o cuales forman parte integral del presente contrato
y que corresponde al documento mediante el cual el HOSPITAL podrd adicionar, suprimir, o
modificar de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio de salud en la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud operada el HOSPITAL.

PARAGRAFQ. 1.~ Para hacer efectivo el pago, el CONTRATISTA presentara factura o cuenta de cobro
con el lleno de requisitos legales y fiscales, acompafiada de certificacién de cumplimiento y el
monto a pagar expedida por el Supervisor Administrativo del contrato o por quien este delegue,

factura o cuenta de cobro acompafiada la certificacién sera radicada en la Direccién Financiera
de acuerdo al procedimiento establecido para tal fin.

PARAGRAFO 2.~ Para la expedicién de la certificacién de cumplimiento por parte de Supervisor
Administrativo o por quien este delegue, el CONTRATISTA deberad presentar en la SUBDIRECCION DE
PERSONAL, del HOSPITAL, la factura o cuenta de cobro acompafiada de un informe de gestién y hoja
de trabajo que demuestre la ejecucién del contrato en los tiempos requeridos o programados y
las novedades que se llegaren a presentar por subproceso contratado y la ejecucién econdmica
del contrato; informe que se acompafiard por las certificacién de ejecucién o cumplimiento de
las actividades de "zuda -subproceso en los tiempos programados y aprobado por el HOSPITAL,
expedida por el Supervisor Técnico designado para cada subproceso por el Supervisor
Administrativo o por el Gerente. Presentado el informe a satisfaccién el Supervisor
Administrativo o quien este haya delegado certificara el cumplimiento del Contrato con base en
los informes de gestién y las certificaciones del Supervisor Técnico, certificacién que sera
requisito para pago del contrato asi como la presentacién de prueba del pago de la seguridad
social integral de cada asociado de conformidad con la normativa para la
o documentacidn solicitada por parte del Supervisor Administrativo del contrato.

CLAUSULA OCTAVA.- REQUISITOS PARA EL PAGO.- La factura o cuenta de cobro con los requisitos de
ley, por los servicios prestados seréan presentadas mensualmente o por el periodo a facturar Yy
en todo caso al finalizar el contrato, al Supervisor Administrativo del contrato o a quien este
delegue, quien harad la revisién de la misma y la autorizarad, y del informe de gestién, sus
soportes si los hay y verificard que se haya cumplido con el pago de la seguridad social
integral y contribuciones especiales, cumplido lo anterior y de ser aceptado el informe,

expedira certificacién de cumplimiento Yy autorizarad la factura o cuenta de cobro, certificando
para paga.

\ N\
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PARAGRAFO 1.~ Una vez certificado el cumplimiento del contrato por el Supervisor Administrativo
del contrato, el CONTRATISTA radicarad la factura o cuenta de cobro en original para el pago en
la Direccién Financigra - Cuentas por pagar acompafiada con los siguientes documentos: a)
Certificacién de cumplimtiento expedida por el supervisor administrativo del contrato, en
original. b) Fotocopia de la constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales del mes inmediatamente anterior; El1 HOSPITAL procederd a cancelar la

factura radicada de acuerdo a la disponibilidad vy flujo de caja una vez se efectuen los
trémites de pago correspondientes a la misma.

CLAUSULA NOVENA.- GARANTIAS: Una vez perfeccionado el contrato, el CONTRATISTA se obliga a
constituir a su propia costa dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, a favor del HOSPITAL una garantia tGnica que avale el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, garantia que consistird en una péliza

expedida por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, que ampare
los siguientes riesgos:

l.- CUMPLIMIENTO en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del

contrato, y tendra una vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) meses mds contados a
partir del perfeccionamiento.

2.- CALIDAD DEL SERVICIO por cuantia equivalente al treinta por ciento (30%) del wvalor total

del contrato con una duracién igual al plazo del mismo y un afo (1) mds a partir del
perfeccionamiento.

3.- PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL:: para
garantizar el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal empleado por el CONTRATISTA, valor a asegurar el equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, por el término del contrato y tres (3)
afios mas contados a partir de la suscripcién del contrato.

4.- DE RESPONSABIL.:'D GIVIL por un monto igual al diez por ciento (10%) del wvalor del
contrato, y con una duracién igual al plazo del contrato y tres (3) afios mds contados a partir
del perfeccionamiento, para amparar entre otros el dafio a terceros, pacientes, indemnizaciones
por perjuicios derivados de la atencién en salud, que se originen por causa © con ocasidn del
presente contrato, entre otros siniestros.

PARAGRAFO 1: E1 CONTRATISTA, deberd reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectada por un siniestro.

PARAGRAFO 2: La garantia debera ser entregada en la OFICINA ASESORA JURIDICA del HOSPITAL, para
su aprobacidén por parte del HOSPITAL.

PARAGRAFO 3: En los casos en que se adicione el contrato, el CONTRATISTA deberad presentar el

certificado de modificacién de la garantia de conformidad con el nuevo tiempo y/o valor
pactado, para la aprobacién del HOSPITAL.

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION. La Supervisién general del Contrato estard a cargo del Supervisor
Administrativo que para el presente contrato estara a cargo del SUBDIRECTOR DE PERSONAL del
HOSPITAL o guien haga sus veces, y la Supervisién Técnica a cargo del designado para cada

subproceso por el Supervisor Administrativeo o por el Gerente, en lo gue respecta a la ejecucién
de las actividades propias del proceso o subproceso.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR TECNICO: Las funciones de supervisor técnico

para el presente contrato ademas de las establecidas en la ley son:

a) Coordinar desde el punto de vista técnico la ejecucién iddénea y oportuna de las
actividades y tiempos requeridos del subprocesos contratado verificando su cumplimiento;

b) Verificar el resultado de las actividades propias del subproceso contratado bajo su
coordinacidén o Supervisién;

c) Proteger por..i's intereses del HOSPITAL y la calidad del servicio prestado por el
CONTRATISTA;

d) Verificar el cumplimiento a las obligaciones contractuales del CONTRATISTA, para lo cual
avalara mediante certificacién para el informe de gestién que el CONTRATISTA presente;

o
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e) Resolver las consultas técnicas que formule el CONTRATISTA a través de sus asociados o
coordinador de procesos o subprocesos;

Comunicar al Supervisor Administrativo las irregularidades que se presenten en desarrollo
del subproceso contratado; .
a) Informar a la Supervisién Administrativa o al Gerente cuando el CONTRATISTA a través de
sus asociados no cumpla con manuales, procedimientos, protocolos, guias de manejo,
instructivos, registros, utilizacién de formatos aprobados para el HOSPITAL, ya que se
advierte que el incumplimiento con manuales, procedimientos, protocolos, guias de manejo,
instructivos, registros, utilizacién de Fformatos y demds instrucciones o normas aplicables
a los procesos, subprocesos o actividades en general pueden ser causal de incumplimiento de
contrato, por la naturaleza del servicio que presta el HOSPITAL;
Aprobar la programacién y/o cronograma de actividades del subprocesc presentadas por el
CONTRATISTA para cumplir con la ejecucién del contrato:
En-caso de. suspensién parcial o total del subprocesos por parte de un asociado avalar la
continuidad o no de la prestacién del servicioc o actividades del mismo para que sea
cubierto o no por el CONTRATISTA, esta novedad debe ser comunicada al Supervisor
Administrativo para el control de ejecucién del contrato.
j) Las demés que se consideren inherentes a la Supervisién Técnica para el presente contrato.

)

h)

i)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR ADMINISTRATIVO:

a) Revisar y validar las facturas o cuenta de cobro Y sus soportes previo cumplimiento de
todos los requisitos para su presentacién y pago.

b) Expedir certificacién de cumplimiento del servicio o novedad del mismo.

¢) Aprobar o improbar los informes que debe presentar el CONTRATISTA.

d) Resolver las crnsultas que formule el CONTRATISTA, hacer las observaciones que estime

conveniente y c=v.ir -le conducto regular para las reclamaciones entre el HOSPITAL y el
CONTRATISTA;

Informar a la Gerencia o a la Subdireccién de Bienes, Compras y Suministros o a la Oficina
Asesora Juridica cualquier fenémeno que altere la ejecucién idénea del contrato o el
equilibrio econdémico o financiero del mismo, a fin de que se estudie la situacién y se
adopten los mecanismos tendientes solucionar o determinar la situacién del contrato o
actualizar o revisar los precios, en caso de ser procedente;
£) Exigir que la calidad del servicio contratado se ajusten a los requisitos minimos

previstos en las normas técnicas obligatorias de calidad en salud y a las caracteristicas
y especificaciones estipuladas en el contrato;

a) Llevar un control sobre la ejecucién presupuestal vy de acuerdo a los informes de los
interveriores o supervisores técnicos hacer seguimiento al cumplimiento del objeto
contratado e informar a la Gerencia cualguier situacién o irregularidad, deficiente
cumplimiento o no cumplimiento del contrato con la debida fundamentacidén a fin de gque se
impengan los correctives a sanciones a que haya lugar.

h) Emitir concepto y recomendacién a la Administracién sobre la conveniencia de
modificaciones, prorrogas o adiciones al contrato, cuando se presenten o al menos con tres
dias de anticipacién al vencimiento del plazo del contrato;

i) Informar y exponer los motivos o causas por las cuales debe suspenderse o terminarse el

contrate, con la debida anticipacién, a la Gerencia o a la Subdireccién de Bienes, Compras
y Suministros o a la Oficina Asesora Juridica con el fin de proceder al tramite de rigor y
suscribir el acta correspondiente o modificacién de contrato.

3) Solicitar a la Oficina Asesora Juridica la liquidacién del contrato, en los eventos en que
se requiera, presentando el respectivo informe de ejecucién administrativa y financiera del
contrato (pagos efectuados al contratista, los saldos a favor del mismo y/o del HOSPITAL).

k) Comunicar a la Gerencia o a la Subdireccién de Bienes, Compras y Suministros o a la

Oficina Asesora Juridica, cualquier irregularidad que se observe que modifique o altere el
normal curso de J= ejecucién del contrato. ' ‘

e)

1) Suscribir barr’ su exclusiva responsabilidad el acta de inicio la iniciacién de 1la
ejecucidén del objeto contratado sin que este retna los requisitos de Ley o las cl&ausulas
contractuales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.-. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato

se pagara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal ntmero 25 de 2014, expedido
por la Direcciédén Financiera.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por acuerdo entre las partes, Yy por
\\ fuerza mayor o caso fortuito se podrd suspender temporalmente la ejecucién del contrato mediante

\Q\)
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un acta en donde conste tal evento,

sin que para los efectos del plazo extintivos se compute el
tiempo de suspensién.

PARAGRAFO. En caso de suspensidén del contrato el CONTRATISTA prorrogard a vigencia de la
garantia unica de cumplimiento y demas por el tiempo que dure la suspensién.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: E1 CONTRATISTA no podréd ceder total o
parcialmente ‘el presente contrato sin el consentimiento previo y escrito del Representante
Legal del HOSPITAL, pudiendo este reservarse las razones que tenga para autorizar o negar la
cesién. Por la naturaleza del contrato y del CONTRATISTA, sin embargo, podra suscribir
convenios intercooperativos con otras cooperativas que desarrollen procesos o subprocesos de
salud humana especializada, previa autorizacién del representante legal del Hospital.

. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULAS EXCEPCIOMNALES AL DERECHO COMUN MODIFICACION TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES: Este contrato se rige por las clausulas excepcionales de
modificacién, terminacidén e interpretacién unilaterales de que trate el Estatuto de Contratacién
del HOSPITAL y las contempladas en los articulos 15,16,17 y 18 con la Ley 80 de 1993 y las
normas que la adicione, modifiquen o reformen.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-. CADUCIDAD: previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, el
HOSPITAL declarard la caducidad del presente contrato cuando se presente incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa su ejecucién Y que con

esta conducta amenace con su paralizacién afectando el servicio de salud que presta el HOSPITAL
y a la UNIDAD EUNCION?%AL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE SALUD.

PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. En caso de caducidad o
incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL exigiré
directamente al CONTRATISTA, a titulo de cléusula penal una suma equivalente al diez (10%) del
valor total del contrato que se considerard como pago parcial por los perjuicios que se le
causen al HOSPITAL, asi mismo podrd cobrar MULTAS en el evento en que el CONTRATISTA incurra
en mora o en incumplimiento parcial a cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente
contrato, el HOSPITAL, mediante acto administrativo motivado, le impondrd una multa equivalente
al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato sin perjuicios a que el hospital haga
efectiva la clausula penal pecuniaria y o declare la caducidad del contrato.

PARAGRAFO: No habréd lugar a imposicién de multas cuando la mora o incumplimiento se deba a
fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

CLAUSULA .DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El1 CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad de Jjuramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que como persona

juridica, ni los asociados con que ejecutard el objeto contractual se encuentran incurso
inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley con que ejecutarid el objeto
contractual.

Si en el transcurso del contrato se llegare a encontrar incurso en alguna

inhabilidad o incompatibilidad establecida en la ley el CONTRATISTA, dard aviso inmediatamente
AL HOSPITAL para lo de ley.

CLAUSULA VIGESIMA.~ TERMINACION: E1 presente contrato podrd darse por terminado, por mutuo
acuerdo entre las partes o en forma unilateral por el incumplimiento de las obligaciones

derivadas del contrato por cualquiera de ellas y por parte del HOSPITAL por las causales
previstas en las clauculas excepcxonales del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA INDEMNIDAD . ~ El CONTRATISTA mantendrd Indemne al HOSPITAL de los

reclamos, demandas y cualquier accién legal y costos que surjan con ocasién de la ejecuciédn del
presente contrato proveniente de dafios o lesiones a pacientes o terceros.

PARAGRAFO: En el evento en que EL HOSPITAL sea demandado o reqguerido judicial o
extrajudicialmente, en asuntos de cualquier naturaleza, en razén o en causa a cualgquiera de las
actividades desarrolladas por el CONTRATISTA como consecuencia de la ejecucién del objeto del
presente contrato, el CONTRATISTA defenderd los intereses del HOSPITAL. De la misma manera
responderd econdmicamente por dafios y perjuicios que ocasione al HOSPITAL a causa de una mala
*. praxis en la ejecucién del objeto contractual por parte de sus asociados. El CONTRATISTA
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actuara como Representante Legal v judicial ante las autoridades judiciales y administrativas,

en ninglin caso el HOSPITAL serd llamado en garantia o actuard solidariamente y en consecuencia :

el CONTRATISTA serd la tnica responsable de las reclamaciones de sus asociados.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato
los siguientes documentos: 1. Anexo 1 que contiene las caracteristicas de cada subproceso
contratado; 2.- propuesta presentada por el contratista; 3.~ certificado de disponibilidad
presupuestal, 4.~ cgitificado de Registro Presupuestal, 5.~ original de la pdliza de garantia
tnica a que hace referencia la clausula de garantia del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- GASTOS: Los gastos que impliquen la legalizacién del presente
contrato serdn a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- Por la naturaleza del contrato y para garantizar el adecuado proceso
integral de atencién al usuario del HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE
SALUD, el HOSPITAL podrd compartir la infraestructura fisica, equipos médicos, equipo vy
elementos de oficina, software, hardware, puntos de facturacidn, equipos de comunicaciones,
impresoras y fotocopiadoras y demas equipos, elementos y bienes del HOSPITAL o recibidos con
ocasién al convenic de administracién o operacién con el CONTRATISTA en desarrollo de los
subprocesos que se contratan, en caso que el CONTRATISTA lo requiera, esto en razén a que el
HOSPITAL los posee o los administra, lo que le permite costo razonable en la prestacién del
servicio que se contrata, para lo cual el CONTRATISTA suscribiréd el respectivo documento que lo
haga constar, el cual tendrad la misma duracién que de este contrato.

CLAUSULA -VIGESIMA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E1 perfeccionamiento del presente
contrato se logra con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacién y se
entiende con la firma de las partes. Y su ejecucién se inicia previo cumplimiento de los
requisitos de ley; la aprobacién de la garantia Tunica, el registro presupuestal

correspondiente, y la suscripcién del acta de inicio por el SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DEL
CONTRATO y el CONTRATISTA.

Con la suscripcidén de este contrato declaramos conocer y aceptar la totalidad de las clausulas
incorporadas al mismo y las normas que regulan esta materia en constancia lo perfeccionamos en

Bogotd D C. a los ocho (8) dias del mes de enero de dos mil catorce (2014), en constancia
firman,

VICTOR AUGUSTO PEDRAZA LOPEZ DI EZ ROJAS
GERENTE (E) REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATANTE CONTRATISTA

. .
Pmyecta%r‘.&( An, F&}K;}q@ L
Revisado: \ Jefe Oficinz Asesora JuriBlca
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ACTA 01 AL CONTRATO 004 DE 2014

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP
OBJETO: MODIFICACION CONTRATO

Entre VICTOR AUGUSTO PEDRAZA LOPEZ, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania

No. 79.688.000, expedida en Bogotd D.C., en su calidad de Gerente (4) de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO -~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE IA SAMARITANA y comoc tal representante legal del mismo,
encergado mediante Resolucién numero 0901 del 18 de noviembre de 2013 emanada del Secretario
de Zalud de Cundinamarca vy posesionado a través de acta numero 085 del 20 de diciembre de
20173, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el estatuto de
cenptratacidn de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien
para sriectos del presente contrato se denomind EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra DIANA
MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero
39.573.428, quién obra como Representante Legal de 1la COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA
ESPECTALIZADA MEGACOOP, como consta en Certificado de Existencia Y Representacidén expedido por 1la
Camara de Comercio de Girardot, debidamente autorizade su régimen de trabajo y compensaciones
expedido por el Ministerio Proteccidén Social mediante Resolucién ntmero 001757 de 29 de mayo de
2008, y quien para efectos del presente contrato se denomind el CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar laz rresente aclaracién al contrato, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMFRA: Que entre el Hospital y el contratista se suscribid contrate de prestacidén o

servicios No. 004 de 2014. SEGUNDA: Que el CONTRATISTAR, solicita la exclusidén del amparc d
stlarios vy prestaciones sociales, por considerar que no aplica al contrato en razén a que no
saenta con  trabajadores :ino con asociados, tratandose de relaciones contractuales de
natiuraleza cooperativa que no estan sometidas a la normas del Cédigo Sustantivo de trabajo;

que excepcionalmente la Ley les permite contratar bajo las leyes laborales
sin ~2mbargo, actualmert.

joN
©

®

a trabajadores,
Lo tienen personal alguno con este tips de vinculacién. TERCERA: Que
stendiendo la naturareza Je la Cooperativa de trabajo asociado, deben ser sus asociados

ianes desarrollen las actividades propias de 1la cooperativa, por tanto, las labores gque
desarrolle la cooperativa solamente pueden ser desempefiadas por los socios de la misma.
CUARTA: Que vor regla general, una Cooperativa de Trabajo Asociado no puede contratar o
vincualar personal diferente al de sus ascciados. QUINTA: Que excepcionalmente la lev permite
iz coentratacidén de personal ajeno a los socios de la cooperativa en eventos sefialados en 1la

4

r
Y~

¢y. SEXTA: Que teniendo en cuenta los sefialado precedentemente, es necesario efectuar una
modificacidén al contrato. SEPTIMA: Que por lo anterior y en virtud del principio de 1la

attonomia de la voluntad, las partes acuerdan excluir un aparo de las garantias del contrato
de la siguiente manera:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: La presente acta tiene por objeto excluir de la clausula novens del contrato
el amparo <o pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal. SEGUNDA.
VIGENMUIA DE LAS ESTIPULACIONES: todas las cléusulas y estipulaciones del presente contrato, no

modificadas por el presente acuerdo permanecen vigentes y se hacen exigibles; a los quince
'18) dias del mes de enero de dos mil catorce (2014).

- SR
YVIiCTOR AUGUSTO PEDRAZA TNPEZ RERMUDEZ ROJAS
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
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ACTA 02 AL CONTRATO No. 04 DE 20145

OBJETO: ADICION EN TIEMPO Y VALOR
VALOR TOTAL: $5.075.000.000
CDP: 1111 DE 2014

CONTRATISTA: COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
7.224.090, expedida en Duitama - Boyacd en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAYL, DEL ESTADO
-~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado
mediante Decreto Departamental numero 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesidn numeroc 082
del 05 de julio de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el
estatuto de contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denominé EL HOSPITAL, por una parte; y
por la otra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 39.573.428, quién obra como Representante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO
ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP, como consta en Certificado de Existencia 3%
Representacién expedido por la Cémara de Comercio de Girardot, debidamente autorizado su régimen
de trabajo y compensaciones expedido por el Ministerio Proteccién Social mediante Resolucidén

nimero 001757 de 29 de mayo de 2008, y quien para efectos del presente contrato se denomind el
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la presente acta, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Que entre el Hospital y el contratista suscribieron el contrato No. 04 de 2014, en cuyo
objeto el CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a~ prestar sus servicios como operador
para el desarrollo de procesos empresariales especializados en el 4rea de la salud humana, apoyo
diagnéstico, terapéutico, apoyo logistico, de asesoria organizacional y servicios afines y
complementarios a la prestacién de servicios de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los
PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es adminisg;ada u operada por la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ~ organizada en procesos y/o
subprocesos que ejecutarad con sus propios asociados de acuerdo con las caracteristicas descritas
en Anexo 1. SEGUNDA. Que el supervisor administrativo del contrato solicité adiciédn en valor del
contrato y proérroga del mismo, con fundamento en el cumplimiento del conven%g_de operacidn, para
prestar el servicio publico de salud en el municipio de Girardot. TERCERA. Atnado a lo anterior,
el contratista asegura la prestacién de los servicios con responsabilidad, supliendo las
necesidades que corresponden al servicio solicitado, asi mismo, ha _garantizado seriedad,
cumplimiento y correcto manejo en la ejecucién del contrato. CUARTA. Que de acuerdo con la
anterior justificacién, la adicién y prorroga solicitadas resyitan pertinente y se encuentran
acordes con el estatuto contractual del Hospital. QUINTA. Que para efectos de Ja presente
adicién se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 1111 de 2014. SEXTA:.Que
las partes acuerdan la presente adicién, conforme a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. ADICION EN VALOR: A partir de la presente entiéndase adicionado el contrato en CINCO
MIL SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE($5.075.000.000 M/cte). SEGUNDA. VALOR TOTAL DEL
CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales, obsérvese como valor del CONTRATO la suma
de VEINTICUATRC MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MILILONES DE PESOS M/CTE (24.575.000.000 M/cte) .
TERCERA: ADICION EN PLAZO. A partir del vencimiento del plazo inicialmente pactado, entiéndase
adicionado el plazo del contrato hasta el dos (2) ‘de enero de 2015 ’§/o hasta agotar la =™
imputacién presupuestal.”CUARTA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantias,
de acuerdo al valor y plazo pactado en esta acta, respecto de los riesgos amparados en el
contrato principal. QUINTA. VIGENCIA DE ILAS ESTIPULACIONES. “Todas las cldusulas y demas
estipulaciones del CONTRATO fio modificadas por la presente acta permanecen vigentes y se hacen
exigibles. Para consg cia se firma en la ciudad de Bogota, el . ‘4

OSCAR ALONSO DﬁEﬁﬁgrARAQUE DIANA MARCELA BE

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
Elabozé: &%‘Mﬁ#
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Revisé: Jefe de Oficina Juridica HUS o -
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ACTA 03 AL CONTRATO No. 04 DE 2014

OBJETO: ADICION EN TIEMPO Y VALOR
TIEMPO: HASTA EL 31 DE ENERO DE 2015
VALOR TOTAL: $1.545.000.000

CDP: 06 DE 2015 .

CONTRATISTA: COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP

Entre VICTOR AUGUSTO PEDRAZA LOPEZ, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
79.688.000, expedida en Bogotd D.C., en su calidad de Gerente (E) de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo,
encargado mediante Resolucién nimero 974 del 26 de noviembre de 2014 emanada del Secretario de
Salud de Cundinamarca y Acta de Posesién nimero 093 del 22 de diciembre de 2014, facultado por
la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el estatuto de contratacién de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato
se denomindé EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, también
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania numero 39,573.428, quién obra como
Representante Legal de la COOPERATIVA TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP, como
consta en Certificado de Existencia y Representacién expedido por la Camara de Comercio de
Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo y compensaciones expedido por el
Ministerio Proteccién Social mediante Resolucién numero 001757 de 29 de mayo de 2008, vy quien

para efectos del presente contrato se denomind el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar 1la
presente acta, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Que entre el Hospital y el contratista suscribieron el contrato No. 04 de 2014, en cuyo
objeto el CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a prestar sus servicios como operador
para el desarrollo de procesos empresariales especializados en el 4rea de la salud humana, apoyo
diagndstico, terapéutico, apoyo logistico, de asesoria organizacional y servicios afines Y
complementarios a la prestacion de servicios de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los
PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en procesos vy/o
subprocesos que ejecutard con sus propios asociados de acuerdo con las caracteristicas descritas
en Anexo 1. SEGUNDA. Que mediante Acta No. 2 se adiciond en valor y tiempo el contrato. TERCERA.
Que la supervisidn del contrato nuevamente solicita adicién en valor y tiempo del contrato, con
fundamento en la necesidad de continuar prestando el servicio publico de salud en el municipio
de Girardot y su area de influencia. CUARTA. Aunado a lo anterior, el contratista asequra 1la
prestacidon de los servicios con responsabilidad, supliendo las necesidades que corresponden al
servicio solicitado, asi mismo, ha garantizado seriedad, cumplimiento y correcto manejo en la
ejecucidén del contrato. QUINTA. Que de acuerdo con la anterior justificacién, la adicién y
prorroga solicitadas resultan pertinente y se encuentran acordes con el estatuto contractual del
Hospital. SEXTA. Que para efectos de la presente adicién se cuenta con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 06 de 2015. SEPTIMA. Que las partes acuerdan la

presente
adicidén, conforme a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. ADICION EN VALOR: A partir de la presente entiéndase adicionado el contrato en MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE($1.545.000.000 M/cte). SEGUNDA. VALOR TOTAIL
DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales, obsérvese como valor del CONTRATO la
suma de VEINTISEIS MIL CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE (26.120.000.000 M/cte). TERCERA.
ADICION EN PLAZO. A partir del vencimiento del plazo inicialmente pactado, entiéndase adicionado
el plazo del contrato hasta el treinta y uno {31) de enero de 2015 y/o hasta agotar la
imputacién presupuestal. CUARTA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantias,
de acuerdo al valor y plazo pactado en esta acta, respecto de los riesgos amparados en el
contrato principal., QUINTA. VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. Todas las cléusulas vy demas
estipulaciones del CONTRATO no modificadas por la presente acta permanecen vigentes y se hacen

exigibles. Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, el dos (2) de enero de dos mil
quince (%915).

.—/
Uil gety N
VICTOR AUGUSTO PEDRAZA LOPEZ
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO 004 DE 20%&

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS
EMPRESARIALES ESPECIALIZADOS EN EL AREA DE LA SALUD HUMANA, APOYO DIAGNOSTICO,
TERAPEUTICO, APOYO LOGISTICO, DE ASESORIA ORGANIZACIONAL. Y SERVICIOS AFINES Y
COMPLEMENTARIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LA UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT
Y LOS PUESTOS DE SALUD DEPENDIENTES DE ESTA UNIDAD LA CUAL ES ADMINISTRADA U OPERADA POR
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 7.224.090, expedida en DUITAMA - BOYACA en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL
'DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del
mismo, nombrado mediante Decreto No. 185 del 03+ de Julio de 2012 y acta de posesién
nimero 082 del 05 de julio de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de
1.995 y el Estatuto de Contratacién de la Empresa Social del Estado - Hospital
Universitario de la Samaritana, quien para efectos del presente contrato se denominé EL
HOSPITAL, por una parte y por la otra, COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA
ESPECIALIZADA MEGACOOP, identificada con el NIT 808.003.924-5, representada legalmente
por DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
namero 39.573.428 de Girardot, quien para efectos del presente contrato se denomind EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente acta de 1ligquidacidén, previas las
siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que E1 HOSPITAL celebrd EL CONTRATO con EL CONTRATISTA. SEGUNDA: Que =l plazo de
ejecucidn del contrato se determind hasta el dia treinta vy uno (31) de enerc de dos mil
guince (2015) TERCERA: Que una vez vencido el término convenido dentro del contrato,
resulta necesaria su liquidacidén. CUARTA: Que el CONTRATO presentd la siguiente ejecucién
de acuerdo al informe del Supervisor:

CONTRATADO 26.120.000.000
EJECUTADO 26.006.345.607
PAGADO POR EL HOSPITAL 26.006.345.607
DEBIDO POR EL HOSPITAL 0
SALDO A LIBERAR 113.654.393

QUINTA. Que el contrato fue debidamente ejecutado de acuerdo con el informe del
Supervisor. SEXTA: Que el CONTRATISTA declara estar a Paz y Salvo en el pago de aportes
de seguridad social y parafiscales. SEPTIMA: Que la presente liquidacién corresponde a lo
exigido por el Estatuto contractual del HOSPITAL, conforme a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA: Considérese liquidado EL CONTRATO suscrito entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA.
SEGUNDA: Teniendo en cuenta lo reservado en la disponibilidad presupuestal y en caso que
a la fecha de la suscripcidon de 1la presente, no se hayan realizado los ajustes
presupuestales correspondientes, remitase copia de la presente acta a la Direccién
Financiera para lo de su cargo. TERCERA: Una vez suscrita la presente acta de
liquidacién, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto en cuanto a -las
obligaciones econdmicas generadas por EL CONTRATO. La presente acta se aprueba por las
partes y para constan01a se suscribe por los que en ella intervinieron, en la ciudad de
Bogotd D.C. I
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CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS NOUMERO 127 DE 2015

1. CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARTTANA 2, NIT: 899.999.032-5

3. REPRESENTANTE LEGAL: OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE 4. CC: 7.224.090

5.CONTRATISTA:COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA MEGACOOP [ 6. RUT: 808.003.924-5

7. REPRESENTANTE LEGAL: DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS 8. CC: 39.573.428

9. VALOR FISCAL: VEINTIDOS MIL TRECIENTOS MILLONES DE PESOS ($22.300.000.000) M/cte.

8. PLAZO: ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR ACTA DE INICIO.

8. CDP: 177 DEL 28 DE ENERO DE 2015

10. DOMICILIO CONTRACTUAL: BOGOTA D.C. CARRERA 8° No. 0 - 55 SUR.

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
7.224.090, expedida en Duitama - Boyacd en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCTIAL DEL ESTADO -
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante
Decreto Departamental nfmerc 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesidén numero 082 del 05 de
julio de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 y el estatuto de
contratacidén de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para
efectos del presente contrato se denomind EIL HOSPITAL, por una parte; y por la otra DIANA MARCELA
BERMUDEZ ROJAS también mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania ndmero 39.573.428,
quién obra como Representante Legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA
"MEGACOOP”, como consta en Certificado de Existencia y Representacién expedido por la Cémara de
Comercio de Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo y compensaciones expedido por el
Ministerio Proteccién Social mediante Resolucién nidmero 001757 de 29 de mayo de 2008, y quien para
efectos del presente contrato se denominarid el CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente
contrato de prestacidén de servicios, el cual se regira por las normas de contratacién privada, el
Estatuto de Contratacidén de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana, y
en especial en las siguientes cléusulas previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1.Que el Articulo 48 de la Constitucién Politica consagra la seguridad social como un servicio
piblico de cardcter obligatorio que se prestara bajo la direccién, coordinacién y control del
Estado en sujecidn a los principios de eficiencia, universalidad Yy solidaridad, en los términos
que establezca la ley, garantizando a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad
Social, la cual podrd ser prestada por entidades piblicas o privadas, de conformidad con la ley.
Los articulos 49 y 365 de la Constitucién Politica de 1991, contemplan que la atencidén de 1la
salud y el saneamiento ambiental son servicios piblicos a cargo del Estado, por lo cual se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccién y recuperacién
de la salud, asi como la posibilidad que los servicios de salud sean prestados por entidades
privadas, de tal suerte que se asegure la calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos Yy se
garantice la aplicacién del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por qué la Carta
dispone que dichos servicios pueden ser prestados por el Estado, por las comunidades organizadas o

por particulares, bajo el control, inspeccién y vigilancia del Estado y de conformidad con la
regulacidén que al efecto se establezca;

2.Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece igualmente que la
‘prestacién de los servicios de salud se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del
Estado, categoria especial de la entidad piblica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa;

3. Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana se trasformo en
Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con categoria especidl de entidad ptblica
descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen ‘juridico previsto en el
Capitulo III, articulos 194, 195 y 197 de la Ley 100 de 1993;

4.Que el Decreto Ordenanzal No 0280 de 2008 modificd y adicioné la Ordenanza 072 de 1995 én el
sentido de ampliar su objeto a que la Empresa presta servicios de salud de alta complejidad, como
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parte del Servicio Piblico de Seguridad Social en Salud. Podrid actuar como operador externo de

otras Empresas Sociales del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud privadas o
mixtas.

5.Que la ley 1438 de 2011, determina de manera general, que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO
pueden desarrollar funciones a través de la contratacién con terceros, Empresas Sociales del
Estado de mayor complejidad, entidades privadas o con operadores externos; toda vez que constituye
una forma de colaboracidén de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares en la
prestacién de los servicios de salud que estd permitida por la Constitucidn, siempre que se cumpla
con la normativa vigente y las normas de calidad establecidas y las que se expida para tal
propdsito, las complementen, sustituyan o adicionen, esto en razén a gque las EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO son una categoria de entidades administrativas del orden descentralizado, con naturaleza,
caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que corresponde a los establecimientos
piblicos. Como se sabe la funcidén primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de
los establecimientos piblicos, no consiste en cumplimiento de tareas administrativas en un sentido
general, sino que radica ante todo en la atencidén de servicios de salud humana, entendido como
todo aquellos relacionado con la prestacidén de servicios de promocién de la salud, prevencién,
diagndstico, tratamiento y rehabilitacién de la enfermedad y las que sean afines, es por ello, que
las disposiciones que las rigen son distintas y especiales por su categoria y solo esta limitadas
por el respeto de las diversas cliusulas a los derechos fundamentales, al igual gue los principios
constitucionales que orientan el servicio pliblico de salud, tales como la eficiencia, eficacia,
universalidad y solidaridad; en este sentido, el legislador al crearlas con la ley 100 de 1993,

£ijé los requisitos de creacidn, estructura, sus oérganos de direccidn, de control, Yy su régimen
contractual entre otras.

6.Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley 100 de 1993, y
la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema de Seguridad Social
en Salud, la ley 344 de 1996, la ley 489 de 1998, y las demds normas que las complementen,
sustituyan o adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de la Ley 100 de
1993, se regiran por el derecho privado contenido en las normas civiles y comerciales, asi como

por las normas especificas de cada materia y lo establecido en el Estatuto Contractual del
Hospital Acuerdo ndmero 008 de 2014.

7.Que el 16 de Octubre de 2008, el Goblerno Departamental, expidié el Decreto Ordenanzal 0281,
por medio del cual se crea la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO "HOSPITAL DE GIRARDOT!", cuyo objeto es la

prestacién de los servicios de salud en el Municipio de Girardot y su &rea de influencia,
directamente o a través de un operador externo.

8.Que nuestra Carta Politica prevé en su articulo 365 que los servicios ptblicos, entre ellos la

Salud, pueden ser prestados por el Estado directa o indirectamente, por comunidades organizadas o
por particulares.

9.Que el 29 de junio del 2012, el Secretario de Salud de la Gobernacidn del Departamento de
Cundinamarca, mediante oficio SSC-DESP.051/2012, junto con el Gobernador de Cundinamarca, le
ordena al Gerente Encargado del Hospital Universitario de la Samaritana - E.S.E. tomar la
operacién provisional del Hospital de Girardot - E.S.E., ante las dificultades en la operacidén que
venia presentando CAPRECOM en la prestacién del servicio de salud, con la promesa de efectuar unos
convenios de desempefio que apalanqguen financieramente dicha operacién.

10. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA suscribid CONVENIO
DE OPERACION con la EMPRESA SOCTAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT para prestar el servicio piblico
de salud en el municipio de Girardot y su &drea de influencia, por cuyo objeto contractual la
Empresa Social del Estado Hospital Universitario de La Samaritana se obligard a favor de la
Empresa Social el Estado Hospital de Girardot a realizar ‘la operacidén para la prestacidn de los
servicios asistenciales de salud de alta, mediana y baja complejidad, en forma independiente, bajo
su cuenta y riesgo, obrando con plena autonomia administrativa, técnica y financiera, adoptando
como principios bdsicos los establecidos por la Empresa Social el Estado Hospital de Girardot en
sus Estatutos, es decir, la calidad, la eficiencia, la equidad y el compromiso social, en las
instalaciones y con los equipos que ésta le suministre y/o con los que la Empresa Social el Estado
Hospital Universitario de La Samaritana aporte, reponga o modernice, para cumplir con los
objetivos del CONVENIO DE OPERACION, bajo la figura del mandato sin representacién legal.

11. Que para cumplir con la operacidén la EMPRESA SOCIAL EIL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA operara en la ciudad de Girardot como UNIDAD FUNCIONAL incluyendo los Puestos de Salu
dependientes de la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT. ’
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12. Que para cumplir con el objeto del convenio de operacién suscrito con la EMPRESA SOCIAIL
EL ESTADO HOSPITAL DE GIRARDOT, la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA requiere contratar actividades relacionadas con la =salud humana, actividades
empresariales, de asesoramiento empresarial y en materia de gestidén, de apoyc logistico y de
asesoria organizacional, encaminados a prestar servicios de salud Yy apoyar logisticamente este
servicio, por lo gue se hace necesario cumpliendo con la ley, contratar procesos o subprocesos con
organizaciones privadas o con operadores externos; toda vez gque constituye una forma de
colaboracidn y concurrencia en la prestacidén de los servicios de salud, que permita cumplir con la
prestacién del servicio ptblico de salud requerido por los usuarios que acudan a la UNIDAD

FUNCIONAL DE GIRARDOT y sus Puestos de Salud, servicios que son ofertados por el hospital para
esta operacidn.

13, Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCIAL EIL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante 1la aplicacidén de
principios y técnicas gerenciales que aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de recursos,
capacidad de competir en el mercado, obteniendo rentabilidad social y equilibrio financiero, todo
dentro del marco de la ley de seguridad social en salud.

14, Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA adelantd en
debida forma, el estudio de necesidad y conveniencia para contratar procesos y subprocesos
empresariales relacionados con la salud, procesos de apoyo logistico, procesos administrativos,
procesos de asesoria organizacional y procesos de servicios; para atender la operacién asistencial
en salud y servicios conexos para la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT Y sus Puestos de Salud.

15. Que es viable esta contratacién si se tiene en cuenta que el Honorable Consejo de Estado,
en la sala de lo Contencioso Administrativo, seccién Segunda, Subseccién- “A”, Consejera ponente;
Ana Margarita Olaya Forero, ha sostenido: “.resulta necesario sefialar gue las Empresas Sociales

del Estado como su nombre lo indica desarrollan una modalidad empresarial del Estado, que para
competir con eficiencia frente a otras empresa del sector privado, requieren de agilidad ¥
flexibilidad en el manejo de sus recursos productivos; son entidades del sistema de seguridad
social que ofrecen servicios relacionados con la salud de los habitantes del territorio nacional,
lo que constituye un servicios piiblico segin lo estipula el articulo 49 de la Constitucidn
Nacional, por ello y de las normas legales que desarrollan el brecepto constitucional , puede
colegirse gue no existe prohibicidén para que el servicio piblico de seguridad social en salud,
cuando sea prestado por la nacién o por una entidad territorial a través de una Empresa Social
del Estado, pueda ser realizado indirectamente, es decir con mediacidén de otras entidades. Ello

autoriza la celebracidn y ejecucidn de contratos de prestacidén de servicios cuando su finalidad
sea obtener eficiencia”.

16. Que las cooperativas de trabajo asociado no estén prohibidas en la Constitucién Yy en la
ley colombiana, para contratar la prestacién de sexrvicios u operacién de servicios siempre que
respondan a la ejecucidn de un proceso total en favor de un tercero, cuyo propdsito final sea un
resultado especifico. Los procesos también podrin contratarse en forma parcial o por subprocesos,
correspondientes a las diferentes etapas de la cadena productiva, siempre atados al resultado
final, acorde con el Decreto 4588 de 2006, la Ley 1233 de 2008, entre otras.

17. Que de acuerdo con la ley la Cooperativa de Trabajo Asociado no actda, ni actuard como

empresa de intermediacidén laboral por lo que lo que se contrata son procesos o subprocesos con un
resultado definido.

i8. Que en virtud de lo anterior se deja constancia en este contrato, que dado que los
asociados del contratista por tratarse de una Cooperativa Trabajo Asociado son simulténeamente sus
gestores, contribuyentes econdémicos de la cooperativa y aportantes de su capacidad de trabajo y
por lo tanto son los que acuerdan su régimen de trabajo asociado Yy compensaciones, asi como los
estatutos que los rigen y gobiernan sus relaciones como asociado y lo atinente a 1a seguridad
social y a las contribuciones especiales de acuerdo a la normativa que regulan las Cooperativas de
Trabajo Asociado, como tal efecto, la tnica contraprestacidén econdémica que asumird la EMPRESA
SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en calidad de contratante es el valor
estipulado en la clausula del valor del contrato.

19. Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA con fundamento en el
numeral 5°, literal b) del articulo 25 del Estatuto de Contratacién del Hospital contenido en el
Acuerdo 08 de 2014, puede 1llevar a cabo la presente contratacién toda vez que permite los
contratos de operacidén de servicios por procesos o subprocesos, por lo gue por la naturaleza del
contrato a suscribir, este serd un contrato innominado de prestacién de servicios con persona
juridica gque con autonomia, autogobierno y autcgestidén organizadas mediante acuerdo cooperati:z;l

),
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desarrollan actividades empresariales para la prestacién de servicios, de conformidad con la Ley

79 de 1988, el Decreto 4588 de 2006, Ley 1233 de 2008, y demis normas que la regulan, y las que
modifican, adicionan o complementan.

20. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA cuenta con la

disponibilidad de recursos financieros para celebrar este contrato, asi lo certifica el Director
Financiero mediante CDP No. 177 del 28 de enero de 2015,

21. En consecuencia, este contrato se regird por las normas de derecho privado y en especial por
las siguientes cldusulas:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El1 CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL a prestar sus
servicios como operador para el desarrollo de procesos empresariales especializados en el area de
la salud humana, apoyo diagnéstico, apoyo logistico, de asesoria organizacional y servicios afines
y complementarios a la prestacién de servicios de salud en la UNIDAD FUNCIONAL GIRARDOT y los
PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en procesos v/o subprocesos.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestard en los niveles profesional especializado, profesional,
técnico y auxiliar calificado y semicalificado ‘en las &rea de la salud y demds A&reas afines
conforme a los requisitos y perfiles que cumplan con los estadndares del Sistema Obligatorio de |

Garantia de la Calidad en Salud y el Sistema de Gestidén, sin que esto implique intermediacién
laboral.

PARAGRAFO 2.- El presente objeto se ejecutard con autonomia administrativa y financiera del
CONTRATISTA, bajo las condiciones generales y particulares establecidas en la Constitucién y la
ley, las condiciones contractuales en el presente contrato; y en ningin caso generard relacidn
laboral entre el HOSPITAL y los asociados del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL de comin acuerdo
con el CONTRATISTA podréan modificar procesos o subprocesos contratados adicionando, suprimiendo, o
modificéndolos de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio en la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT y los Puestos de Salud operados por el HOSPITAL, para lo cual este a través del
supervisor administrativo informard al CONTRATISTA quien adicionard, suprimird o modificard los
procesos © subprocesos solicitados de acuerdo con el objeto contractual, hecho que se tramitara
mediante acta suscrita por las partes y el supervisor administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- El CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del funcionamiento interno de la
organizacidn de los tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente
interno y externo del HOSPITAL en su UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT Yy los Puestos de salud y
garantizard la continuidad del servicio desarrollando las actividades del subproceso que ejecuta,
para lo cual el CONTRATISTA se responsabilizard por la programacidén y cumplimiento de tiempos en
que se desarrollaran los subprocesos atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademis de las cbligaciones legales inherentes al
tipo de contrato y a la naturaleza juridica de las partes, el CONTRATISTA se obliga a obrar con
lealtad, buena fe, transparencia, celeridad, oportunidad y economia procesal, ademds se obliga a

cumplir con las especificaciones particulares del objeto contractual, las relacionadas con el
trabajo asociado y las siguientes:

1. Cumplir con el objeto contractual en las condiciones regueridas por el HOSPITAL, las ofertadas,
el clausurado del presente contrato, y las disposiciones legales; asi mismo velar porque los
asociados con los que presta el servicio cumplan con los protocolos, guias de manejo y
caracteristicas de sistema obligatorio de garantia de calidad de la atencién de salud del sistema
general de seguridad social, y dem&s normas que lo adicione y/o modifique, asi como con el sistema
habilitacidn, normas sobre calidad y gestién continua de calidad ISO y sistema de acreditacidn, y

demds normas, sistemas y procedimientos implementados por el HOSPITAL y la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT,

2. Ejecutar el objeto del contrato con sus asociados gquienes deben cumplir con el perfil vy
requisitos requeridos de acuerdo a las normas del sistema obligatorio de garantia de la calidad,
sistema de habilitacidén en salud, normas sobre calidad y gestién continua de calidad ISO Yy sistema
de acreditacidn para la prestacién del servicio de salud y afines, responder directamente por su
entrenamiento y capacitacién, cuando asi se requiera, asi mismo verificar que ninglin asociado

2
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asignado para ‘cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto en la Constitucién y la Ley.

3. Presentar al HOSPITAL los asociados con los que ejecutard los subprocesos previa verificacién
de requisitos y competencias que cumplan con los estandares exigidos por las normas del sistema
obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacién en salud, normas sobre calidad Y
gestidn continua de calidad ISO y sistema de acreditacidén para la prestacién del servicio de salud
y afines, requisito para la ejecucién de las actividades descritas en los subprocesos objeto del

presente contrato; para concretar con esta obligacién el CONTRATISTA anexard copia de la hoja de
vida con la carta de presentacién del asociado.

4. Realizar los ajustes pertinentes cuando como resultado de las actividades de supervisidn se
evidencie que los asociados al contratista, no cumplen con el perfil Yy requisito requerido o
cuando no cumpla con los esténdares minimos de calidad y productividad establecidos o preste
inadecuada o impropiamente sus actividades al cliente interno y externo y en general de alguna

manera afecte el cumplimiento del subprocesos contratado o afecte la prestacién del servicio de
salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud. ’

5. Disponer dentro del funcionamiento interno de la organizacién cooperativa de los tiempos
requeridos para el cabal cumplimiento del objeto contractual acorde con las necesidades del
cliente interno y externo de la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos, para lo cual informara
al Supervisor Técnico y Administrativo del contrato, el tiempo o tiempos de permanencia de los
asociados requeridos para desarrollar cada subprocesos contratado; esto de acuerdo con el paragrafo
4 de la clausula primera del presente contrato y las caracteristicas técnicas de los subprocesos
anexo 1 que forma parte integral del presente contrato, y demds novedades que se presente en la

ejecucidén del contrato con el fin de cumplir con los servicios prestados por el HOSPITAL en la
UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

6. Atender de manera inmediata los requerimientos que presente el HOSPITAL en el desarrollo de la
operacién de la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud y el objeto contractual.

7. Mantener vigentes las autorizaciones y requisitos legales del CONTRATISTA para su operacién,
velar por el estricto cumplimiento del régimen de trabajo asociado y de compensaciones. Certificar
sobre la afiliacidén individual de los asociados asignado para cumplir con el objeto del contrato,
una vez se inicie la ejecucidén del contrato y atendiendo al régimen propio de la organizacién

cooperativa ya la normativa aplicable, el pago de contribuciones especiales y seguridad social
integral de sus asociados de lo cual informard al HOSPITAL.

8. Acatar las sugerencias y recomendaciones del Supervisor técnico y/o administrative del
contrato o de quien este haya delegado para la presentacidén de informes y respuestas inherentes a
las actividades o subprocesos realizados en cumplimiento del objeto contractual contratado.

9. Acatar los procesos y procedimientos asistenciales y logisticos con el fin de armonizarlos

con el mapa de procesos del HOSPITAL aplicables a la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT Yy los Puestos de
Salud.

10. Velar porque los asociados cuando por pertinencia le corresponda diligencien adecuadamente los
registros de la atencién en salud a los pacientes, realizando los registros en historias clinicas,
epicrisis y demds soportes de atencidn de acuerdo con lo establecido por las normas vigentes y las

normas de auditoria, registrar el plan de manejo acorde con la patologia del paciente, respaldando
toda actuacién con su firma y sello cuando asi se requiera.

11. El HOSPITAL realizard evaluaciones a los procesos y subprocesos contratados segln el objeto
contractual y de conformidad con los resultados informard al CONTRATISTA para que adopte las
medidas y cambios a que haya lugar; el CONTRATISTA se obliga a realizar dichos cambios de manera

inmediata con el fin de no causar perjuicio a la prestacién del servicio de salud que el HOSPITAL
presta en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de Salud.

12. Colaborar de manera efectiva en el proceso de facturacién mediante la decidida participacién
en la parte del proceso que le corresponda seglin los subprocesos en que desarrolle.

13. Colaborar en la revisidén y procurar por la solucién en caso de presentarse objeciones en el
proceso de facturacién, o durante el proceso de auditoria interna o externa o dentro del proceso
de recaudo, por los servicios prestados objeto del presente contrato cumpliendo con los tiempos de
respuesta establecidos por el HOSPITAL para la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT y los Puestos de

Salud, segln las actividades de cada subprocesos contratado.
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14. Responder por las glosas definitivas que sean imputables al CONTRATISTA, para lo cual el
HOSPITAL podrd repetir contra &1, si comprueba que existid culpabilidad por parte sus asociados en

desarrollo del subproceso, efectuando tramites legales y reglamentarios en recuperacidén por el
monto de la actividad o el evento no pagado.

15. velar por la adecuada y racional utilizacién de los recursos, equipos y demds elementos que el

HOSPITAL haya entregado a cualquier titulo al CONTRATISTA para que sean destinados al cumplimiento
de los subprocesos contractuales.

16. El CONTRATISTA debe facilitar gue sus asociados asistan a los comités de orden legal que en
desarrollo del subproceso deba formar parte y a los comités y reuniones que le programen o citen,
participacién en seminarios, talleres, revisiones de tema, proyectos de investigacién y las demis
actividades académicas programadas en el HOSPITAL en su sede principal o en la UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT sus puestos o centrxos de salud, asi como realizar el acompafiamiento docente en sus

actividades a los estudiantes de pregrado que roten por el servicio en el cual desarrolle parcial
o total procesos o subprocesos. ’

17.Como se trata de procesos y subprocesos en salud enmarcados dentro de los atributos de
calidad, el CONTRATISTA evaluard la calidad del desempefio de sus asociados con que desarrolla los
subprocesos contratados, compartird con el HOSPITAL en su calidad de contratante dicha informacién
para efecto del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de habilitacién en salud,
normas sobre calidad y gestién continua de calidad ISO vy sistema de acreditacién del HOSPITAL.

18.Aplicar el régimen disciplinario propio de su organizacién o el establecido por la ley a sus
asociados cuando por circunstancias en la prestacién del servicio se presenten quejas por parte
del cliente interno o externo contra sus asociados.

19. Participar con sus asociados en la elaboracién y actualizacién de las guias de manejo clinico
de las patologias mds frecuentes que se presente en el &drea de influencia del HOSPITAL y las
| Unidades Funcionales Hospitalarias en las que sea operador asi como los Puesto de Salud

dependientes de estas, si en razdn al desarrollo del subprocesos deba desplazarse a estas Unidades

a desarrollar alli el subprocesos contratados y en especial en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus
PUESTOS DE SALUD como IPS.

20. Cumplir con la afiliacidén de sus asociados en los términos del Decreto 4588 del 2006, la Ley
1233 de 2008, al Sistema de Seguridad Social, salud, pensidén y riesgos profesionales (EPS-AFP-ARP)
previsto en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2002, y demds normas concordantes,
asi como las que las medifiquen y mantenerlos afiliados a sus asociados con que desarrolle los
subprocesos durante la ejecucidén de actividades o plazo de ejecucién del contrato, para lo cual
deberd presentar constancia de afiliacién y pago mensual al Sistema de Seguridad Social Integral
al Supervisor Administrativo del Contrato dentro de los primeros diez (10) dias hébiles de cada
mes, Yy serd requisito para el pago parcial del contrato mes a mes, asi mismo pagar las
contribuciones especiales de acuerdo con la normativa vigente y sobre el ndmero de asociados con
que desarrolla las actividades del procesos o subproceso contractual.

21. Presentar al Supervisor del contrato mensualmente o durante el periodo a facturar y en todo
caso al finalizar el contrato, un informe de ejecucién del contrato que detalle el proceso y/o
subprocesos operados tanto a nivel asistencial como administrativas vy docente que se deriven de
la atencién en salud, estas Ultimas si en desarrollo del subprocesos deba hacer docencia de
acuerde a los convenios existentes, informe que tendrd verificacién de procesos y subprocesos por
parte de la Supervisidn Técnica, y serd radicado en la SUBDIRECCION DE PERSONAI, del HOSPITAL para
verificacidén de cumplimiento del contrato y tramite de pago.

22.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de
dilaciones que pudieran presentarse, no acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando - por
fuera de la Ley pretendan obligarlo a hacer u a omitir algin acto o hecho.

23. Atender por intermedio de los coordinadores las observaciones que durante el desarrollo del
contrato imparta el Supervisor técnico o administrativo del contrato o quien este o estos deleguen.

24, Concurrir junto con los asociados en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos
asistenciales, inventarios de medicamentos, elementos medico quirdrgicos, muebles asistenciales Yy
demds bienes entregados a titulo de tenencia por wvirtud del presente contrato, para el
cumplimiento de las actividades propias de los procesos del objeto contractual, los cuales no
deberan salir de la Empresa sin previa autorizacién del HOSPITAL.

A7)
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25. El CONTRATISTA debera salir al saneamiento en los actos de los trabajadores asociados que
produzcan lesidn en el patrimonio de la Empresa, por lo cual, responderd integralmente por el uso
indebido, deterioro, pérdida o dafios causados a los bienes descritos en el numeral anterior, por
el trabajador asociado a quien se le hayan entregado en tenencia para el desarrollo del objeto
del contrato, ya sea reponiéndole o cancelédndolo de acuerdo a su avaliio o su reparacién, de ser
posible. Para tal efecto deberd firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y

terminacidén contrato o acuerdo cooperativo o al iniciar las actividades en el HOSPITAL en la
UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos de Salud.

26. Responderxr por el deterioro, menoscabo, disminucidn, perjuicio, detrimento, pérdida o uso
indebido de los bienes de los clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en
tenencia al trabajador asociado en desarrollo del objeto contractual.

27. Informar al Supervisor Administrativo del contrato o a la Gerencia del HOSPITAL tan pronto

como se haya ejecutado el setenta por ciento (70%) del valor del presente contrato, para
considerar o su liquidacién o su adicién, segin el caso. -

28. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones previstas que puedan afectar el equilibrio
financiero del contrato.

29. Cancelar los impuestos, tasas y/o contribuciones del orden nacional, departamental v
distrital, asi como el impuesto de timbre si a ello hubiere lugar de conformidad con la ley,
ordenanzas y el Estatuto de Contratacidn del HOSPITAL y de las disposiciones que rigen en materia
de impuestos y contratacidén.

30. Destinar tres (3) coordinadores de procesos de nivel profesional, uno (1) asistencial para el
proceso o subprocesos asistenciales, uno (1) para los demds procesos y subprocesos de apoyo
logistico objeto del contrato, y uno general que coordine las actividades de la Unidad Funcional,
quienes estardn en la sede de la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT de tiempo completo. Dichos
coordinadores deben tener representatividad ante el Hospital Universitario de la Samaritana.

31. Contar con personal calificado y entrenado para el desarrollo del programa de salud ocupacional-.

32. Uniformar a los asociados con los que va a desarrollar las -actividades de los procesos o

subprocesos contratados. Los gastos que por este hecho se generen correrdn por cuenta del
contratista.

33. Presentar un cronograma de capacitaciones de sus asociados de manera trimestral al supervisor
del contrato, quien le hard seguimiento.

34. Las dem@s obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto
contractual.

CLAUSULA TERCERA, OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: IDONEIDAD DE LOS ASOCIADOS: E1
CONTRATISTA deberd garantizar la idoneidad de sus asociados con los que desarrolla las actividades
de los procesos © subprocesos contratados de acuerdo a los niveles y perfiles que el HOSPITAL o la
norma exige para desarrollar las actividades, en procesos o subprocesos contratados en
cumplimiento de los requisitos de ley para su operacidén como prestador de servicios de salud y
afines, y de los esténdares del sistema obligatorio de garantia de la calidad, sistema de
habilitacién en salud, normas sobre calidad y gestién continua de calidad ISO y esténdares del
sistema de acreditacidn, entre otros, para lo cual el CONTRATISTA aportara copia de la hoja de
vida con los antecedentes de sus asociados y con la verificacién de titulos y competencias, y asi
mismo aportard copia de los convenios asociativos, documentacién que serd entregada en la
SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL o a quien se designe su custodia, debidamente foliada de
acuerdo a las normas de archivo, y se compromete a mantener esta informacidén actualizada
permanentemente dando cumplimiento a los requisitos de los estdndares citados. BAdemds se
comprometen para cumplir con los mismos estandares del sistema obligatorio de garantia de la
calidad, sistema de habilitacién en salud, normas sobre calidad y gestidn continua de calidad 180
y sistema de acreditacidén, a asistir al proceso de induccidn, y de capacitacién que el HOSPITAL
programe el cual se convierte en obligatorio para los asociados con el que el CONTRATISTA realiza
las actividades de los procesos o subprocesos, para 1o cual el CONTRATISTA se compromete a
coordinar la asistencia a esta induccidn y capacitacién, sin que ello implique dependencia de los
asociados con el HOSPITAL o la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos y/o Centros de Salud.

PARAGRAFO 1: El1 CONTRATISTA se compromete a participar en los programas de capacitacién y
educacién continuada, teniendo en cuenta que el HOSPITAL es una Institucién Prestadora de
Servicios de Salud gue proporciona entrenamiento universitaric y es reconocido por ser hospital de .7
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enseflanza y practica supervisada por autoridades académicas competentes y que ofrece formacidn Y

atencién médica en cada uno de los niveles de complejidad y estd comprometidoc con las funciones
esenciales de formacidn e investigacién.

PARAGRAFO 2: El contratista responderd administrativa, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacidén contractual en los términos de Ley.

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE HOSPITAL: El HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Para el desarrollo del presente contrato el HOSPITAL se compromete a facilitar los medios
técnico - logisticos propios para el cumplimiento del objeto contractual, de manera oportuna.

2. Pagar el valor del presente contrato en las formas y plazos estipulados.

3. Cumplir con lo estipulado en las demés cldusulas y condiciones previstas en este documento y
en la ley. : .

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO0 ¥ VIGENCIA DEL CONTRATO.- El PLAZO de ejecucién del contrato serd de ONCE
(11) meses o hasta gue se agote la imputacidén presupuestal, si esto sucede primero, contados a
partir de la orden de ejecucién dada por el HOSPITAL mediante acta de inicio  suscrita por el

Supervisor del contrato. Su vigencia serd el plazo contractual y cuatro (4) meses mds contados a
partir del acta de inicio.

PARAGRAFO 1.- No obstante el plazo aqui estipulado, la ejecucidén del contrato estard condicionado
a la duracién del CONVENIO DE OPERACION que otorga a la E.S.E. Hospital Universitario de 1la
Samaritana, la tenencia y direccién de la Unidad Funcional de Girardot; por tanto, en caso de
finalizar el CONVENIO DE OPERACION, el contrato terminard y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado de la unidad funcional serd reversado.

PARAGRAFO 2.- Ademds, el contrato terminard por causales de incumplimiento de las obligaciones y
clausulas contractuales o por ministerio de la ley, o de comin acuerdo entre las partes. De igual

forma, podrd ser prorrogado en caso de ser necesario, mediante adicidén, modificacién o prérroga
del contrato, acuerdo o acta suscrita por las partes.

PARAGRAFO 3.- En caso de prorroga que cambie de vigencia fiscal, se tendrd en cuenta la variacidén
de IBC para el pago de compensaciones, si el CONTRATISTA lo solicita y es aprobado por la Gerencia
del HOSPITAL en las condiciones gue el HOSPITAL apruebe.

CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se fija en la suma VEINTIDOS
MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($22.300.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya
lugar, para todos los efectos fiscales. Este valor es la Gnica contraprestacién que reconoceri el

HOSPITAL, toda vez que dentro de él quedan incluidos todos los costos y gastos en que incurra el
CONTRATISTA en el cumplimiento del objeto del contrato.

CLAUSULA SEPTIMA.- FORMA DE PAGO.- E1 HOSPITAL pagard al CONTRATISTA, el valor del presente
contrato por las actividades derivadas de cada proceso o subproceso efectivamente prestadas en los
tiempos requeridos para el cabal cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externo del
HOSPITAL en 1la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus Puestos de Salud, segin necesidades vy
caracteristicas técnicas, pagado mes a mes vencido, tomando como fecha de corte de novedades para
pago el dia 25 de cada mes o en su defecto a la terminacién del contrato.

Para el pago en los casos cuyas caracteristicas sea por productividad, el pago se realizara, en
cuenta separada presentada de acuerdo como se determine en acta o anexo de caracteristicas
técnicas de procesos o subprocesos la cual o cuales forman parte integral del presente contrato y
que corresponde al documento mediante el cual el HOSPITAL podrad adicionar, suprimir, o modificar

de acuerdo a la necesidad para cumplir con el servicio de salud en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT
Y los Puestos de Salud operada el HOSPITAL.

PARAGRAFO 1.- Para hacer efectivo el pago, el CONTRATISTA presentard factura o cuenta de cobro con
el lleno de requisitos legales y fiscales, acompafiada de certificacién de cumplimiento y el monto
a pagar expedida por el Supervisor Administrativo del contrato o por quien este delegue, factura o

cuenta de cobro acompafiada la certificacidn serd radicada en la Direccidn Financiera de acuerdo al
procedimiento establecido para tal fin.

PARAGRAFO 2.- Para la expedicidén de la certificacidén de cumplimiento por parte de Supervisor
Administrativo o por quien este delegue, el CONTRATISTA deberd presentar en la SUBDIRECCION DE
PERSONAL del HOSPITAL, la factura o cuenta de cobro acompafiada de un informe de ejecucién con lasg
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novedades presentadas en el periodo facturado vy hoja de trabajo que demuestre la ejecucidén del
contrato en los tiempos requeridos o programados y las novedades que se llegaren a presentar por
subproceso contratado y la ejecucidén econdémica del contrato; informe que se acompafiard por las
certificacién de ejecucidén o cumplimiento de cada subproceso en los tiempos programados y aprobado
por el HOSPITAL, expedida por el Supervisor Técnico designado para cada subproceso por el
Supervisor Administrativo o por el Gerente. Presentado el informe a satisfaccién el Supervisor
Administrativo o quien este haya delegado certificard el cumplimiento del Contrato con base en los
informes de ejecucidén y las certificaciones del Supervisor Técnico, certificacién que sera
requisito para pago del contrato asi como la presentacién de prueba del pago de la seguridad
social integral de cada asociado de conformidad con la normativa para las CTAs y demds informes o
documentacidén solicitada por parte del Supervisor Administrativo del contrato.

CLAUSULA OCTAVA.- REQUISITOS PARA EL PAGO.- La factura o cuenta de cobro con los requisitos de
ley, por los servicios prestados seréan presentadas mensualmente o por el periodo a facturar y en
todo caso al finalizar el contrato, al Supervisor Administrativo del contrato o a guien este
delegue, quien hard la revisidén de- la misma y la autorizard, y del informe de gestidn, sus
soportes si los hay y verificard que se haya cumplido con el pago de la seguridad social integral
y contribuciones especiales, cumplido lo anterior y de ser aceptado el informe, expedira
certificacidén de cumplimiento y autorizari la factura o cuenta de cobro, certificando para pago.

PARAGRAFO.- Una vez certificado el cumplimiento del contrato por el Supervisor Administrativeo del
contrato, el CONTRATISTA radicard la factura o cuenta de cobro en original para el pago en la
Direccién Financiera - Cuentas por pagar acompafiada con los siguientes documentos: a)
Certificacidn de cumplimiento expedida por el supervisor administrativo del contrato, en original.
b) Fotocopia de la constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales del mes inmediatamente anterior; E1 HOSPITAL procederd a cancelar la factura radicada

de acuerdo a la disponibilidad y £flujo de caja una vez se efectlen los tramites de pago
correspondientes a la misma.

CLAUSULA NOVENA.- GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias hdbiles siquientes al perfeccionamiento

del contrato, el CONTRATISTA se obliga a constituir en una compafila de seguros legalmente
constituida, las siguientes garantias:

9.1. UNICA DE CUMPLIMIENTO QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS:

1. CUMPLIMIENTO: en cuantia equivalente al 20% del valor del contrato por un plazo igual al del
contrato y cuatro (4) meses mids, contados a partir de la expedicién de la garantia.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al 30% del valor del contrato y por un plazo de un
(1) aflo contado a partir del recibo a satisfaccién del objeto contractual.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL: para garantizar el pago
de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal empleado por el
CONTRATISTA, valor a asegurar el equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del

contrato, por el término del contrato y tres (3) aflos mds contados a partir de la expedicién de
la garantia.

9.2 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 3500 SMLMV, por la vigencia
del contrato y tres (3) meses mds contados a partir de la fecha de expedicién de la garantia. En
esta garantia el Hospital debe temer la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por
el contratista con ocasién de la ejecucidn del contrato amparado y sSerd beneficiario tanto el
Hospital como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicién en valor y/o plazo al presente contrato, el CONTRATISTA se
obliga a ampliar, en valor y plazo, las respectivas garantias.

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION. La Supervisidén general del Contrato estard a cargo del Supervisor
Administrativo que para el presente contrato estard a cargo del SUBDIRECTOR DE PERSONAL del
HOSPITAL o quien haga sus veces, y la Supervisién Técnica a cargo del designado para cada
subproceso por el Supervisor Administrativo o por el Gerente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR TECNICO: Las funciones de supervisor técnico
son:

a) Coordinar desde el punto de vista técnico la ejecucién iddénea y oportuna de los procesos,

subproceso y tiempos requeridos del subprocesos contratado verificando su cumplimiento;
{ /
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b)

c)

d)
e)
£)

g)

h)

i)

i)

Verificar el resultado de las actividades propias del subproceso contratado bajo su
coordinacidén o Supervisidn;

Proteger por los intereses del HOSPITAL y la calidad del servicio prestado por el CONTRATISTA;

Verificar el cumplimientoc a las obligaciones contractuales del CONTRATISTA, para lo cual
avalara mediante certificacién para el informe de gestidn que el CONTRATISTA presente;

Resolver las consultas técnicas que formule el CONTRATISTA a través de sus asociados o
coordinador de procesos;

Comunicar al Supervisor Administrativo las irregularidades que se presenten en desarrollo del
subproceso contratado;

Informar a la Supervisifén Administrativa o al Gerente cuando el CONTRATISTA a través de sus
asociados no cumpla con manuales, procedimientos, protocolos, guias de manejo, -instructivos,
registros, utilizacién de formatos aprobados para el HOSPITAL, ya que se advierte que el
incumplimiento con manuales, procedimientos, protocolos, guias de manejo, instructivos,
registros, utilizacién de formatos y demds instrucciones o normas aplicables a los procesos,

subprocesos o actividades en general pueden ser causal de incumplimiento de contrato, por la
naturaleza del servicio que presta el HOSPITAL;

Aprobar la programacién de actividades presentadas por el CONTRATISTA para cumplir con la
ejecucidn del contrato;

En caso de suspensidén parcial o total del subprocesos por parte de un asociado avalar la

continuidad o no de la prestacién del servicio o actividades del mismo para que sea cubierto o
no por el CONTRATISTA;

Las demé&s que se consideren inherentes a la Supervisién Técnica para el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR ADMINISTRATIVO:

a)

b)

<)

df

e)

£)

a)

h)

Revisar y autorizar las facturas o cuenta de cobro y sus soportes previo cumplimiento de todos
los requisitos para su presentacién y pago.

Expedir certificacidén de cumplimiento del servicio o novedad del mismo.
Aprobar o improbar los informes que debe presentar el CONTRATISTA.

Resolver las consultas que formule el CONTRATISTA, hacer las observaciones que estime

conveniente y servir de conducto regular para las reclamaciones entre el HOSPITAL y el
CONTRATISTA;

Informar a la Gerencia o a la Oficina Asesora Juridica cualquier fendmeno que altere la
ejecucién iddnea del contrato o el equilibrio econémico o financiero del mismo, a fin de que
se estudie la situacién y se adopten los mecanismos tendientes solucionar o determinar la
situacién del contrato o actualizar o revisar los precios, en caso de ser procedente;

Exigir que la calidad del servicio contratado se ajusten a los requisitos minimos previstos

en las normas técnicas obligatorias y a las caracteristicas y especificaciones estipuladas en
el contrato;

Llevar un control sobre la ejecucién y cumplimiento del objeto contratado e informar a la
Gerencia cualquier situacidén o irregularidad, deficiente cumplimiento o no cumplimiento con 1la
debida fundamentacién a fin de que se impongan los correctivos a sanciones a que haya lugar;

Emitir concepto y recomendacidén a la Administracién sobre la conveniencia de modificaciones,
prorrogas o adiciones al contrato, cuando se presenten o al menos con tres dias de
anticipacién al vencimiento del plazo del contrato;

Informar y exponer los motivos o causas por las cuales debe suspenderse o terminarse el
contrato, con la debida anticipacidén, a la Gerencia o a la Oficina Asesora Juridica con el fin

de proceder al tramite de rigor y suscribir el acta correspondiente o modificacién de
contrato.

™
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j) Solicitar a la Oficina correspondiente la liquidacidén del contrato, en los eventos en que se
requiera, presentando el respectivo informe de ejecucién administrativa y financiera del
contrato (pagos efectuados al contratista, los saldos a favor del mismo y/o del HOSPITAL).

k) Comunicar a la Gerencia o a la Oficina Asesora Juridica, cualquier irregularidad que se
observe que modifique o altere el normal curso de la ejecucién del contrato.

1) Suscribir bajo su exclusiva responsabilidad la iniciacién de la ejecucidén del objeto
contratado sin que este relna los requisitos de Ley o las cliausulas contractuales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.-. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato se

pagard con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal nGmero 177 DEL 28 enero de 2015
expedido por la Direccién Financiera.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por acuerdo entre las partes, y por
fuerza mayor o caso fortuito se podrd suspender temporalmente la ejecucién del contrato mediante un

acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivos se compute el tiempo
de suspensidn.

PARAGRAFO. En caso de suspensidén del contrato el CONTRATISTA prorrogari a vigencia de la garantia
Gnica de cumplimiento y demds por el tiempo que dure la suspensién.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: E1 CONTRATISTA no podrd ceder total o
parcialmente el presente contrato sin el consentimiento previo y escrito del Representante Legal
del HOSPITAL, pudiendo este reservarse las razones que tenga para autorizar o negar la cesién. Por
la naturaleza del contrato y del CONTRATISTA no se podrd subcontratar parcial o totalmente el
objeto contractual, salvo disposicidn expresa por la ley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN MODIFICACION TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES: Este contrato se rige por las cldusulas excepcionales de modificacidn,
terminacidén e interpretacidén unilaterales de que trate el Estatuto de Contratacién del HOSPITAL y

las contempladas en los articulos 15,16,17 y 18 con la Ley 80 de 1993 y las normas que la adicione,
modifiquen o reformen.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-.CADUCIDAD: previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, el HOSPITAL
declarard la caducidad del presente contrato cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa su ejecucidén y que con esta conducta

amenace con su paralizacidn afectando el servicio de salud que presta el HOSPITAL y a la UNIDAD
FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE SALUD.

PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. En caso de caducidad o incumplimiento
de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL exigird directamente al
CONTRATISTA, a titulo de cléausula penal una suma equivalente al diez (10%) del valor total del
contrato que se considerard como pago parcial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL, asi
mismo podrd cobrar MULTAS en el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en incumplimiento
parcial a cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL, mediante
acto administrativo motivado, le impondrd una multa equivalente al cinco por ciento (5%) del valor

total del contrato sin perjuicios a que el hospital haga efectiva la cléusula penal pecuniaria y
o declare la caducidad del contrato.

PARAGRAFO: No habrd lugar a imposicidén de multas cuando la mora o incumplimiento se deba a fuerza
mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

CLAUSULA DECIMA NOVENA,- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E1 CONTRATISTA afirma bajo 1la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, gue como persona
juridica, ni los asociados con gque ejecutard el objeto contractual se encuentran incurso
inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la ley con gue ejecutard el objeto
contractual. Si en el transcurso del contrato se llegare a encontrar incurso en alguna inhabilidad

o incompatibilidad establecida en la ley el CONTRATISTA, darid aviso inmediatamente AL HOSPITAL
para lo de ley.

CLAUSULA VIGESIMA.- TERMINACION: E1 presente contrato podrd darse por terminado, por mutuo acuerdo -
entre las partes o en forma unilateral por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato por cualquiera de ellas y por parte del HOSPITAL por las causales previstas en las
clausulas excepcionales del mismo, igualmente, por la finalizacién del CONVENIO DE OPERACION que

g
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otorga a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana, la tenencia y direccién de la Unidad

Funcional de Girardot; por tanto, en caso de finalizar el CONVENIO DE OPERACION,

el contrato
terminara.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMON ACUERDO: EL presente contrato se podrd liguidar de

comin acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracidn del plazo
contractual.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podrd liquidar directa v
unilateralmente el presente contrato, si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacién

bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el contenido de la misma, la liquidacién
deberad ser adoptada por acto administrativo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendrd Indemne al HOSPITAL de los

reclamos, demandas y cualquier accidén legal y costos que surjan con ocasién de la ejecucién del
presente contrato proveniente de dafios o lesiones a pacientes o terceros.

PARAGRAFO: En el evento en que EL HOSPITAL sea demandado o requerido judicial o
extrajudicialmente, en asuntos de cualquier naturaleza, en razén o en causa a cualquiera de las
actividades desarrolladas por el CONTRATISTA como consecuencia de la ejecucién del objeto del
presente contrato, el CONTRATISTA defenderd los intereses del HOSPITAL. De la misma manera
responderd econdmicamente por dafios y perjuicios que ocasione al HOSPITAL a causa de una mala
praxis en la ejecucidn del objeto contractual por parte de sus asociados. El CONTRATISTA actuara
como Representante Legal y judicial ante las autoridades judiciales y administrativas, en ningin
casc el HOSPITAL serd llamado en garantia o actuard solidariamente y en consecuencia el
CONTRATISTA serd la Unica responsable de las reclamaciones de sus asociados.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato
los siguientes documentos: propuesta y documentos del CONTRATISTA, certificado de disponibilidad
presupuestal, estudic previo, invitacién a presentar propuesta, solicitud de elaboracidén de
contrato, anexo a contrato de caracteristicas técnicas procesos y/o subprocesos a contratar.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- GASTOS: LOS gastos que impliquen la legalizacidén del presente contrato
serdn a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- Por la naturaleza del contrato y para garantizar el adecuado proceso
integral de atencidn al usuario del HOSPITAL en la UNIDAD FUNCIONAL DE GIRARDOT sus PUESTOS DE
SALUD, el HOSPITAL podra compartir la infraestructura fisica, equipos médicos, equipo y elementos
de oficina, software, hardware, puntos de facturacién, equipos de comunicaciones, impresoras y
fotocopiadoras y demis equipos, elementos y bienes del HOSPITAL o recibidos con ocasién al
CONVENIO DE OPERACION con el CONTRATISTA en desarrollo de los subprocesos que se contratan, en
caso que el CONTRATISTA lo requiera, esto en razdén a que el HOSPITAL los posee o los administra,
lo que le permite costo razonable en la prestacién del servicio que se contrata, para lo cual el
CONTRATISTA suscribird el respectivo documento que lo haga constar, el cual tendrd la misma
duracidén que de este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E1 perfeccionamiento del presente
contrato se logra con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacidén y se entiende
con la firma de las partes. Y su ejecucidn se inicia previo cumplimiento de los requisitos de ley;
la aprobacidén de la garantia {inica, el registro presupuestal correspondiente, y la suscripcién del
acta de inicio por el SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO Yy el CONTRATISTA.

Dado en la ciudad de Bogotd D.C., a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil quince
(2015) .

EL HOSPITAL

EL: CONTRATISTA
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ACTA 01 AL CONTRATO No. 127 DE 2015¢

OBJETO: ADICION EN TIEMPO Y VALOR e
VALOR: $1.733.000.000
CDP: 1020 DE 2015

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA “MEGACOOP”

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUEﬁ/mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
7.224.090, expedida en Duitama - Boyacé/ﬁn su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -~
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante
Decreto Departamental ntmero 185 del 03 de Julio de 2012 y acta de posesién numero 082 del 05 de
julio de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 "y el estatuto de
contratacidén de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC ~ HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, “gquien para
efectos del presente contrato se denomind EL HOSPITAL, por una parte; y por la ?tra, DIANA MARCELA
BERMUDEZ ROJAS, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.573.428/ quien obra como
representante legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA “MEGACOOP”,"/Como
consta en Certificado de Existencia Yy Representacién expedido por la Camara de Comercio de
Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo y compensaciones expedido por el Ministerio
Proteccidén Social mediante Resolucién ndmero 001757 de 29 de mayo de,2008f/y quien para efectos del
presente contrato se denominard el CONTRATISTA, “hemos acordado celebrar la presente acta, previas
las siguientes, 7
CONSIDERACIONES

PRIMERA. Que entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA suscribieron el contrato No. 127/Ae 2015,/éara la
prestacidon de servicios por parte del CONTRATISTA como operador para el desarrollo de procesos
empresariales especializados en el Aarea de la salud humana, apoyo diagnéstico, apoyo logistico, de
asesoria organizacional y servicios afines y complementarios a la prestacién de servicios de salud
71 la UNIDAD FUNCIONAL GIRARDOT y los PUESTOS DE SALUD “dependientes de esta UNIDAD “1a cual es

administrada u operada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 1A SAMARITANA,'/
organizada en procesos y/o subprocesos. SEGUNDA: QJue el Supervisor del contrato solicita adicién en »

valor y tiempo del contrato, con fundamento en que es necesario garantizar la continuidad en la
prestacidn del servicio de salud en cumplimiento del CONVENIO DE OPERACION suscrito entre la E. S.
 E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y la E. S. E. HOSPITAL DE GIRARDOT, para prestar el
servicio piblico de salud en el municipio de Girardot y su A4rea de influencia. Asi mismo,
fundamenta su solicitud en que el contratista asegqura la prestacidédn de los servicios con
responsabilidad, supliendo las necesidades que corresponden al servicio solicitado. TERCERA: Que de
acuerdo con 1la anterior justificacién, la adicién solicitada resulta pertinente y se encuentra
acorde con el estatuto contractual del Hospital. CUARTA: Que para %gectos de/}a presente adicidén se
cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 1020 de 2015. ‘QUINTA: Que las partes
acuerdan la presente adicién, conforme a las siguientes, ,

CLAUSULAS

PRIMERA. ADICION EN VALCOR: A partir de la presente entiéndase adiciopado el contrato en MIL
SETECIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.733.000.000 M/cte) . SEGUNDA. VALOR TOTAL DEL

-

CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales, obsérvese como valor del CONTRATO la suma de

VEINTICUATRO MIIL TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE "}(’$24.033‘000.000 M/cte)./vTERCERA. ADICION
EN PLAZO. A partir del vencimiento del plazo inicialmente pactado, entiéndase adicionado el plazo
del contrato, hasta el CINCO (05) DE ENERO DE DOS MIL DIECISEIS (201s6) .‘/CUARTA. GARANTIAS: EL

"NTRATISTA se obliga a ampliar las garantias, de acuerdo al valor y plazo pactado en esta acta,

respecto de los riesgos amparados en el contrato principal. QUINTA. VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES..””

Todas las cléausulas y demés estipulaciones del CONTRATO no modificadas por la presente acta
permanecen vigep Se hacen exigibles. Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, el
4 YA
, !!2?5?

v

Pt
:

: ‘ : , L AA P AAY (T
OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUERE DIANA:MRRCELA BERMUDEZ ROJAS
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA

Elabord: Jefe, ds Oficina Juridica HUSS

Revisd: SubXdM¥Owor de Personal HUSY‘Q\




pf\j}"' (& HOSPITAL UNIVERSITAZIO
{ @, ] b DE LA SAMARITANA

Enigrest Sovial vél Eitado

ACTA 02 AL CONTRATO No. 127 DE 2015

&

OBJETO: ADICION EN TIEMPO Y VALOR
VALOR: $ 7.000.000.000v"

TIEMPO: HASTA EL 31 DE MARZO DE 2016
CDP: 5 DE 2016

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIALIZADA “MEGACOOP”

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 7.224.090, expedida en Duitama - Boyacd en su calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE .LA SAMARITANA y como tal representante legal del
mismo, nombrado mediante Decreto Departamental numero 185 del 03 de Julio de 2012 y acta
de posesidén numero 082 del 05 de julic de 2012, facultado por la Ordenanza 072 del 27 de
Diciembre de 1.995 y el estatuto de ‘contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se
denominé EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra, DIANA MARCELA BERMUDEZ ROJAS,
~identificada con' la cédula de ciudadania No. 39.573.428, guien obra como representante
legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MEDICA ESPECIATLTIZADA “"MEGACOOP”, como consta
en Certificado de Existencia y Representacién expedido por la Céamara de Comercio de
Girardot, debidamente autorizado su régimen de trabajo y compensaciones expedido por el
Ministerio Proteccidén Social mediante Resolucién ntmero 001757 de 29 de mayo de 2008, y
quien para efectos del presente contrato se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar la presente acta, previas las siquientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Que entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA suscribieron el contrato No. 127 de 2015,
para la prestacidén de servicios por parte del CONTRATISTA como operador para el
desarrollo de procesos empresariales especializados en el Aarea de la salud humana, apoyo
" diagnédstico, apoyo logistico, de asesoria organizacional y servicios afines Y
complementarios a la prestacién de servicios de salud en la UNTIDAD FUNCIONAL GIRARDOT vy
los PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en procesos
y/o subprocesos. SEGUNDA: Que el Supervisor del contrato solicita adicién en valor vy
tiempo del contrato, con fundamento en que es necesario garantizar la continuidad en la
prestacidn del servicio de salud en cumplimiento del CONVENIO DE OPERACION suscrito entre
la E. S. E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y la E. S. E. HOSPITAL DE GIRARDOT,
para prestar el servicio pilblico de salud en el municipio de Girardot y su &rea de
influencia. Asi mismo, fundamenta su solicitud en que el contratista asegura la
prestacién de los servicios con responsabilidad, supliendo las necesidades que
corresponden al servicio solicitado, garantizando seriedad, cumplimiento y un correcto
manejo en la ejecucidén del contrato. TERCERA: Que mediante Acta N° 1 realizada al
contrato 127 de 2015 en fecha 14 de diciembre de 2015, se habia realizado una adicién al
mismo por un valor de MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
‘$1.733.000.000 M/cte). CUARTA: Que de conformidad con el articulo 36 del Acuerdo N° 008
de 2014, por medio del cual se adopta el Estatuto Contractual de la E.S.E., los contratos
que celebre la empresa pueden ser prorrogados en tiempo y adicionarse en valor hasta el
50% del wvalor inicialmente pactado. QUINTA: Que de conformidad con la solicitud de
adicidén realizada por el supervisor del contrato, el mismo no esta excediendo el 50%
permitido en el estatuto. SEXTA: Que de acuerdo con la anterior justificacidén, la adicidén
solicitada tanto en tiempo como en valor resulta pertinente y se encuentra acorde con el
estatuto contractual del Hospital. SEPTIMA: Que para efectos de la presente adicién se
cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 5 de 2016. OCTAVA: Que las
partes acuerdan la presente adicién, conforme a las siguientes, .

CLAUSULAS

PRIMERA. ADICION EN VALOR: A partir de la presente entiéndase adicionado el contrato en
SIETE MIL MILLONES DE PESOS M/CTE {$7.000.000.000 ﬁﬁ/cte). SEGUNDA. VALOR TOTAL DEL

suma de TREINTA Y UN MIL TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($31.033.000.000.M/cte).

CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales, obsérvese como valor del CONTRATO li)g




TERCERA. ADICION EN PLAZO. A partir del vencimiento del plazo inicialmente pactado,
entiéndase adicionado el plazo del contrato, hasta el TREINTA Y UNO (31) DE MARZO DE DOS
MIL DIECISKEIS (2016) . CUARTA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA se cbliga a ampliar las
garantias, de acuerdo al valor y plazo pactado en esta acta, respecto de los riesgos
amparados en el contrato principal. QUINTA. VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. Todas las
clédusulas y demids estipulaciones del CONTRATO no modificadas por la presente acta
permanecen vigentes y se hacen exigibles. Para constancia se firma en la ciudad de
Bogoté, el [}4 Ulb

MARCELA \BERMUDEZ ROJAS
EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

RESOLUCION NUMERO b4 "'DE 2016
( 12 MoV 2016 )

.

“Por medio de la cual se liquida de forma unilateral el contrato 127 de 201 5, suscrito entre Ia
Cooperativa de Trabajo Asociado MEGACOOP ¥ la Empresa Social del Estado Hospital
Universitario de la Samaritana,”

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de La Samaritana, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas por la Ordenanza No 072 de 1995 y Acuerdo No 001 de
1996 emanado de la Junta Directiva del Hospital, y:

CONSIDERANDO:

Que el 29 de junio de 2012 mediante oficio DESP.051/2012, el sefior Gobernador de Cundinamarca y el
Secretario de Salud de Cundinamarca, le notificaron la ESE Hospital Universitario de la Samaritana Ia
orden emitida por ese Despacho, decisicn consistente en asumir el control y direccién de la Empresa
Social del Estado Hospital del Girardot ¥ sus puestos de salud.

Que en razén a lo anterior y el contenido de Ia Ley 1438 de 2011, mediante la cual se determing de

manera general que las Empresas Sociales del Estado, pueden desarroliar sus funciones a través de Ia
contratacion con terceros. La ESE Hospital Universitario de |a Samaritana, suscribi6 el 30 de enero de
2015 el contrato No. 127 del mismo afio con la Cooperativa de Trabajo Asociado MEGACOOP; cuyo

Que el plazo pactado fue de once (11) meses, contados a partir de la suscripcion de Ia correspondiente
acta de inicio y el valor inicial del contrato correspondio a veintidos mil trescientos millones de pesos
($22.300.000.000).

Que no obstante lo anterior, ¥ de conformidad con lo establecido en el pardgrafo 1 de la clausula quinta
del contrato del asunto, el plazo pactado se encontraba sujeto a la duracion del convenio de operacién
suscrito entre ia ESE Hospital Universitario de Ia Samaritana y la ESE Hospital de Girardot.

Que previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en la clausula vigésima octava del contrato
127 de 2015 y lo establecido en el Acuerdo 008 de 2014, el mencionado tratado comenzo su sjecucion el
01 de febrero de 2015.

Que en razén a lo solicitado y manifestado por el supervisor del contrato de la referencia el 10 de
diciembre de 2015, el HUS mediante el acta 01 del 14 de diciembre de 2015 adiciono en valor y prorrags
en tiempo el contrato suscrito con MEGACOOP; quedando como valor fotal del contrato la suma de
veinticuatro mil treinta y tres millones de pesos ($24.033.000.000) ¥y como plazo final hasta el 05 de

N
enero de 20186. gg
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“Por medio de Ia cuai se liquida de forma unilaterai el contrato 127 de 2015, suscrito entre la Cooperativa de
Trabajo Asociado MEGACOOP y la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Ia Samaritana.

Aunado a ello y previa solicitud elevada, por el supervisor del contrato, el 04 de enero de 2016, mediante
acta No. 02 del mismo afio, se adicion6 en valor y se prorrogé en tiempo el contrato de la referencia;
quedando como valor total del contrato la suma de treinta y un mil treinta y fres millones de pesos
($31.033.000.000) y como plazo final del mismo, hasta el 31 de marzo de 20186,

No obstante Io anterior Y en razén a que el convenio suscrito entre el HUS y la ESE Hospital de Girardot
culmino el 12 de febrero de 201 8, se le notificé por parte del Dr. Oscar Alonso Duefias, en su calidad de
Gerente del HUS a Ia Cooperativa de Trabajo Asociado Megacoop, el 28 de enero de 2016, que ¢l
contrato culminaria 12 de febrero de 2016,

. Que dentro del clausulado del contrato 127 de 2015 se establecié entre otras obligaciones a cargo del

contratista lo siguiente; Clausula Segunda. Obligaciones del contratista numeral 14. (...) Responder por
todas las glosas definitivas que sean imputables al contratista {...) (aparte fuera de texto) vy en el numeral
15. Se establecio que el contratista debe velar por la adecuada y racional utilizacion de los recursos,
equipos y demas elementos que el Hospital haya entregado a cualquier titulo al contratista para que
sean destinados al cumplimiento de los subprocesos contractuales.

Que como consecuencia de las labores realizadas por los funcionarios adscritos a la Cooperativa de
Trabajo Asociado MEGACOOP, se pudo establecer que se presentd un error dentro de la atencion

Girardot para el retiro de un material de osteosintesis y que producto del manejo inadecuado por parte
de los trabajadores de MEGACOOP del electrobistury, el usuario sufrié una quemadura del 10% SCT de
segundo grado en el muslo,

En razén a lo anterior, se genero como valor por concepto de glosa la suma de veintiocho millones
cuatrocientos setenta y siete mil trescientos sesenta y cinco mil pesos ($28.477.365), valor que fue
aceptado parcialmente por parte de la EPS CONVIDA, entidad promotora de salud al cual se encuentra
afiliado el usuario afectado, quedando un saido pendiente por cancelar por el contratista y a favor del
HUS tres millones doscientos treinta y acho mil doscientos dos pesos ($3.238.202), seglin consta en la
certificacion fechada 24 de noviembre de 201 6, expedida por el Dr. Carlos Javier Pérez en su calidad de

Que el proveedor de los equipos suministrados, manifiesta que los dafios ocasionados a los equipos
médicos entregados a la Unidad Funcional de Girardot por el uso inadecuado de los mismos, asciende a
la suma de sesenta y un millones treinta y seis mil cuatrocientos dieciséis pesos ($61.036.416).

Que por lo anterior el contrato termino su ejecucion el 12 de febrero de 2018, sin que a la fecha se haya
liquidado el contrato de comtn acuerdo entre las partes.

recibidos y utilizados por el contratista, tal y como se evidencia en el acta de fecha 11 de julio de 2018,
Diligencia que culmino sin acuerdo alguno entre las partes.
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“Por medio de la cual se liquida de forma unilateral el contrato 127 de 2015, suscrito entre la Cooperativa de
Trabajo Asociado MEGACOOP y ia Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana,

Que en la reunion adelantada junto con los representantes del contratista en el Hospital Universitarito de
la Samaritana se trataron los siguientes aspectos: 1. El pago a cargo del contratista y a favor del HUS
por la suma de veintiocho millones cuatrocientos setenta y siete mil trescientos sesenta y cinco pesos
($28.477.365), por concepto de la glosa generada como consecuencia del evento adverso presentado
durante la atencién al usuario Gonzalo Fandifio y 2. El pago por parte del contratista y a favor del
Hospital por la suma de sesenta y un millones treinta y seis mil cuatrocientos dieciséis pesos
($61.036.416) por concepto de los dafios ocasionados a los equipos médicos suministrados a Ia Unidad
Funcional de Girardot. '

Megacoop, con el fin de establecer que los dafios ocasionados corresponden al uso inapropiado de los
equipos médicos por parte de los trabajadores asignados por la Cooperativa. Obligacion cuyo plazo
vencio el 21 de noviembre de 2016, sin que esta se hubiese cumplido.

Que el Acuerdo 08 de 2014 “Por medio del cual se adopta el estatuto de contratacion de la ESE Hospital -

Universitario de la Samaritana” establece en su articulo 39 que (...) (aparte fuera de texto) en aquellos
casos que el contratista no se presente a la liquidacion, previa citacion que le haga la empresa, o las
partes no lleguen a un acuerdo sobre sy contenido, la Empresa tendra la facultad de liquidar en forma
directa y unilateral dentro de los dos meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no
se ha realizado Ia liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2)
afios siguientes. (...) (Aparte fuera de texto)

Que la ESE Hospital Universitarito de la Samaritana con fundamento en lo establecido en el articulo 39
del Acuerdo 08 de 2014 y la imposibilidad de conciliar con el contratista decide.

CONSIDERACIONES PARA DECIDIR

Que desde el momento de Ia terminacion del contrato, esto es desde el 12 de febrero de 2016 a la fecha,
no se ha pedido conciliar entre las partes, los saldos existentes a favor de los mismos; impidiendo la
liquidacion del contrato 127 de 2015.

Que se han llevado a cabo dentro de las instalaciones del HUS, reuniones con el contratista y sus
representantes, con el fin de liquidar el contrato comun acuerdo del asunto sin que a la fecha exista
animo conciliatorio por parte del contratista, tal y como se observa con el incumplimiento de las
obligaciones contraidas por el contratista en el acta de reunién del 03 de noviembre de 2016,

Que en razon a la aproximacion de la terminacion de la vigencia fiscal correspondiente al periodo 2016,
la terminacion del plazo pactado en el contrato 127 de 2015 suscrito entre el HUS y MEGACOOP y la
falta de animo conciliatorio por parie del contratista, se hace necesario proceder a la liguidacion unilateral
del contrato. .

En mérito de lo anterior,

7
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“Por medio de la cual se liquida de forma unilateral el contrato 127 de 2015, suscrito entre la Cooperativa de
Trabajo Asociado MEGACOOP y la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Liguidar de forma unilateral el contrato No.127 de 2015, suscrito entre la
Cooperativa de Trabajo Asociado Megacoop y el Hospital Universitario de la Samaritana el dia 30 de
enero de 2015; cuyo objeto corresponde a la prestacion de servicios como operador para el desarrollo de
procesos empresariales especializados en el area de la salud humana, apoyo diagnéstico, apoyo
logistico, de asesoria organizacional y servicios afines y complementarios a la prestacion de servicios en
salud a la Unidad Funcional de Girardot y sus puestos de salud.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de [o anterior, se establecen los siguientes valores para las
partes:

VALOR CONTRATADO: $ 31.033.000.000
VALOR EJECUTADO: $ 26.356.067.558
VALOR PAGADO POR EL HOSPITAL: $26.332.578.878
SALDO PENDIENTE POR PAGAR AL CONTRATISTA $ 23.488.680
VALOR GLOSA POR PACIENTE: $3.238.202
VALOR DANOS EQUIPOS: $ 61.036.416
TOTAL A PAGAR MENOS GLOSA Y EQUIPOS: $0

SALDO A LIBERAR: $4.700.421.122

SALDO A FAVOR DEL HOSPITAL RECOBRO DE GLOSA Y EQUIPOS: $40.785.938

ARTICULO TERCERO: El saldo a favor del Hospital, debera ser pagado por parte de la Cooperativa de
Trabajo Asaciado, dentro de los cinco dias siguientes a la ejecutoria del presente acto administrativo, a
través de la cuenta corriente No. 2100001299-2 del Banco Caja Social.

ARTICULO CUARTO: Teniendo en cuenta lo reservado en la disponibilidad presupuestal y en caso de
gue a la fecha de la ejecutoria del presente Acto Administrativo, no se hayan realizado los
correspondientes ajustes presupuestales, remitase copia del presente Acto a la Direccion Financiera
para lo de su cargo. ‘

ARTICULO QUINTO: Notifiquese del contenido de la presente decisidn a la Cooperativa de Trabajo
Asociado Megacoop en su calidad de contratista, de conformidad con lo establecido en el articulo 67 y
siguientes de la Ley 1437 de 2011; indicandole que contra ella solo procede el recurso de Reposicion
establecido en el numeral 1 del articulo 74 de la misma Ley; recurso que debera ser interpuesto dentro
de los diez {10) dias siguientes a la notificacion del presente Acto Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C. a 72 NOV 2016

JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA

g\ GERENTE
Proyecto. John Santos

Oficina de Contratos

Revisé:  Dra. Ruby Ruth Ramirez M § ¢ ' Oﬂ ot Yo
Jefe Oficina Asesora Juridica < {
/So.‘.‘u ’L?'V‘
Y
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

. 5
RESOLUCION NUMERO 055 DE 2017

( 02 FED 2017 )

“Por medio de Ia cual se resuelve el recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucion 442
del 22 de noviembre de 2016.”

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de La Samaritana, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas por la Ordenanza No 072 de 1995 y Acuerdo No 001 de
1996 emanado de la Junta Directiva del Hospital, las atribuciones legales y estatutarias y

CONSIDERANDO:

Mediante la Resolucion 442 del 22 de noviembre de 2016, el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario
de la Samaritana, resolvio liquidar unilateralmente el contrato 127 de 2015, en razén a la falta de animo
por el contratista para efectuar una liquidacién unilateral como consecuencia de la terminacion anticipada
el plazo inicialmente convenido dentro del acuerdo suscrito por las partes,

Que en virtud de lo anterior, y previa notificacién del contenido de Ig decision proferida por el HUS a
Megacoop en Liquidacién a través de su representante legal, haciendo uso de sus facultades legales Ia
sefiora Diana Marcela Bermtdez Rojas en su calidad de liquidadora presento recurso de reposicién en
subsidio de apelacion contra la Resolucién 442 de 2016 esbozando los siguientes cargos:; :

Primero: La recurrente manifiesta que el Acto Administrativo atacado contiene afirmaciones en su parte
considerativas que no corresponden con lo acontecido en la etapa de liquidacion.

Indica que la afirmacién realizada por el Hospital dentro del cuerpo considerativo del acto atacado
expresa que el contratista dentro de la etapa de liquidacion incumplid lo estipulado en el acta del 03 de
noviembre de 2016, a lo cual la liquidadora manifiesta que no es cierto.

La anterior afirmacion efectuada por la recurrente, se debe a que si bien es cierto se estaba buscando
acordar la forma en que el citado contrato se liquidara de comin acuerdo, se presentaron dos
situaciones que se debfan resolver, el primero de eilos relacionado con Ia glosa referida en el acto que
se impugna y el segundo con la reposicién de unos equipos, no menos cierto que era legalmente
imposible para ese momento la liquidacion bilateral, pues el plazo contractuaimente establecido segtin
los considerandos de la Resolucion 442 del 22 de noviembre de 2016 vencia el 11 de junio de 2016,
luego entonces mal podria afirmarse que existid falta de animo para liquidar de comdn acuerdo el
- contrato, : : )

Segundo: La recurrente manifiesta que no esta de acuerdo con el valor de la glosa presentada por la
EPS CONVIDA, frente a la cuenta de los servicios prestados por la atencién del paciente Gonzalo
Fandirio.

Igualmente indica la peticionaria que el argumento utilizado por el HUS, para descontar el valor de la
glosa de la liquidacion del contrato, estriba en el hecho que la EPS a la cual se le realiz6 el cobro de la
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. Por medio de la cual se resuelve el recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucion
442 del 22 de noviembre de 2016.”

[y ]

cuenta por los servicios del paciente Gonzalo Fandifio, gloso la cuenta en la medida en que se present6
una quemadura con un electro bisturi y en el tramite de la conciliacion de la misma, Gnicamente se
reconocio una parte del valor de los servicios prestados, asumiendo el HUS la suma de dinero que
descuenta en el acto de liquidacion, la cual es finaimente trasladada a Megacoop.

Aduce la recurrente que el anexo técnico No. § de la Resolucion 3047 de 2008, establece taxativamente
la denominacion y codificacion de las causas de glosa, devoluciones y respuestas generadas entre los
presiadores de los servicios de salud y los responsables del pago de los mismos, luego las “entidades
responsables del pago no podran crear nuevas causas de glosa o devolucion; las mismas solo podrén
establecerse mediante resolucién expedida por el Ministerio de Proteccién Social”.

Adicional a lo anterior manifiesta la liquidadora que en razén a que Megacoop no hizo parte alguna en el
tramite de contestacion de la glosa ni tampoco en la conciliacion ante la EPS CONVIDA existen motivos
para no asumir el pago de dicho valor. Es por esto que el valor denominado como glosa debe ser
asumido por el HUS; quien decidia aceptar la Glosa.

Tercera: Asi mismo manifiesta la recurrente que no se esta de acuerdo con el valor a los bienes que
debian ser asumidos por Megacoop, en la medida en que los mismos no correspondes a los
compromisos adquiridos.

o indica la liquidadora que, con relacion al Arco en C tnicamente se acepta el valor a descontar de los
: ) dineros adeudados a Megacoop, correspondiente al dafio del monitor por la suma de $18.734.000, Io
anterior en la medida en que el acto de liquidacién erréneamente se esta partiendo del acta del entrega
del HUS, al proveedor del equipo para su revision, y no como- debiera ser, al estado del equipo al
momento de la entrega por parte de Megacoop al HUS, como consta en el acta de vida del equipo y en
el acta de entrega; en este orden de ideas manifiesta la recurrente que solo reconocen la suma de
$7.200.000 mas IVA, que corresponde al dafio del monitor el cual efectivamente presentaba al momento
de entrega al HUS.

Concluye la peticionaria aduciendo que los demés dafios no pueden ser asumidos por Megacoop en
virtud de que corresponden al desgaste natural de las cosas, por cuanto a los mismos les realizaron los
mantenimientos preventivos y que es por causa del tiempo en que fueron utilizados, esto es desde el
afio 2012 hasta el 12 de febrero de 2016, siendo estos afectados por depreciacién proporcional a la
correspondiente maquinaria y equipos.

Las peticiones elevadas por la liquidadora de Megacoop se centra en la solicitud de revocatoria parcial
de la Resolucion 442 del 22 de noviembre de 2016, solicitando la exclusion de los valores que a
continuacién se describen:

1. La suma de $3.238.202 saldo de la glosa presentada durante la atencién del paciente Gonzalo-
Fandifio.

2. Lasumade $ 10.382.000 correspondiente al valor del arreglo del Arco en C.

3. La suma de $12.690.725 que corresponde a la depreciacion de los bienes con ocasién del su
uso legitimo.

Sobre lo manifestado por la parte recurrente, la ESE Hospital Universitario de la Samaritana procedera a
dar contestacion sobre los cargos propuestos, no sin antes indicar que despachara desfavorablemente lo
solicitado por la liquidadora de Megacoop. ,

CONSIDERACIONES PARA DECIDIR

La ESE Hospital Universitario de la Samaritana una vez verificado el contenido del escrito presentado
por la liquidadora de Megacoop, se permito manifestar o siguiente:
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Respecto de lo esbozado por el contratista en el escrito con el cual afirma que el acto administrativo
objeto de la presente decisién contiene en su parte considerativa afirmaciones que no se ajustan a la
realidad, por cuanto no es cierto que se han incumplido compromisos adquiridos por Megacoop. Asi
mismo aduce que si, se encontraban conciliando con el HUS, el valor de Ia glosa y el de los dafios de los
equipos pero que legalmente era imposible liquidarlo por cuanto el plazo del contrato vencia el 11 de
junio de 2018, la ESE indica:

Una vez revisado la totalidad de los documentos que conforma el contrato 127 de 2015, el Hospital pudo
constatar qué, dentro de las reuniones sostenidas con Megacoop para conciliar la liquidacion del
contrato suscrito entre las partes; se llevd a cabo entre otras reuniones, la efectuada el dia 03 de
noviembre de 2016, entre el HUS ¥ Megacoop; en la cual para tratar de salir avante en la confroversias
suscitadas, en razén a los dafios presentados en los equipos, los costos de reparacion de los mismos y
la glosa generada por la atencion al sefior Fandifio, el Doctor José Manuel Urefia en su calidad de
apoderado de Megacoop indica que, “(...) la cooperativa tiene toda la disposicién de conciliar pero de no
ser posible el Hospital puede hacer uso de los recursos permitidos por la Ley, por lo tanto con el dnimo
de no llegar a incumplir proponen de 8 a 12 dias para la revision del tema por parte de un Ingeniero
Biomédico de toda su confianza(...)” ,.expresa el acta de la reunion “(...)Jque la cooperativa enviara
inicialmente por correo el concepto del ingeniero que sea asignado por ellos de esta a obtener respuesta
por parte del HUS si estamos o no dispuestos a conciliar(.. )" Compromiso que no se evidencia
cumplido por parte del contratista, razén por la cual no existié animo para proceder con la liquidacion del
mismo. (Informacion contenida en el acta de fecha 03 de noviembre de 2016, la cual se encuentra
suscrita por la recurrente y el apoderado de Megacoop).

De lo anterior encontramos ambiguo el argumento dado por la recurrente, por cuanto la misma antepone
una teoria de falsa motivacion, sin presentar prueba alguna del cumplimiento de lo acordado en el acta
del 03 de noviembre de 2016 y que obra en dentro el plenario del contrato 127 de 2015. De ahi que la
ESE no encuentra un fundamento valido que ‘desvirtué total o parcialmente la mofivacién corténida en
la resolucion 442 de 2016; motivo por el cual esta Entidad observa que no amerita discutir el contenido
de un documento que fue suscrito por el confratista y su apoderado, y del cual no obra ni aporté el
recurrente prueba alguna de haber asignado un Ingeniero Biomédico y mucho menos la remisién del
correo con el concepto emitido por el ingeniero asignado.

En cuanto a lo referido por la peticionario con relacion a que era legalmente imposible liquidar el contrato
suscrito entre Megacoop y el HUS en razén a que el plazo inicialmente acordado perecia solo hasta el 11
de junio de 2016 segn el considerando del acto atacado, la ESE como primera medida indica que no
obra la fecha enunciada por el recurrente dentro del cuerpo de la Resolucion 442 de 20186, adicional a
ello se permite recordarle al recurrente que si bien es cierto en la clausula quinta del contrato “plazo y
vigencia del contrato” se estipulo inicialmente por 11 meses contados desde la suscripcién del acta de
inicio, siendo este tiempo prorrogado hasta el 31 de marzo de 2016, también lo es que el paragrafo 1 de
la clausula antes mencionada indica que el plazo pactado dentro el contrato se encuentra sujeto al
tiempo de duracion del convenio interadministrativo suscrito entre el HUS y la Secretaria de Salud
Departamental mediante la cual entregaron al Hospital Universitario de la Samaritana la operacion de la
Unidad Funcional de Girardot.

Ahora en virtud de la perencion del plazo acordado dentro del convenio interadministrativo, éste finalizo
el 12 de febrero de 2016, por lo que resulta pertinente la terminacion y liquidacién del contrato 127 de
2015. Es por lo anterior que, no encontramos sustento alguno que permita aceptar la teoria planteada
por la recurrente en cuanto a afirmar que el la motivacion del acto objeto de la presente discusion
contiene afirmaciones erradas o falsas y la imposibilidad legal de liquidar el contrato.

En cuanto al planteamiento efectuado por la liquidadora de Megacoop, con relacién a Ia ne aceptacion

del pago de la Glosa generada, como consecuencia de los dafios ocasionados al paciente Gonzalo

Fandifio; por la quemadura con un electro bisturi, aduciendo como eximente de responsabilidad fa no
ici i 2mi A a.nienla conciliacidn con (2 EPQ CONVIDA y el
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contenido del anexo técnico No. 6 de la Resolucidn 3047 de 2008 proferida por el Ministerio de la
Proteccion Sacial vy que el HUS debe asumir el pago de dichos valores por la aceptacion ante la EPS ya
indicada; la ESE se permite manifestar lo siguiente:

La definicion de Glosa prevista en la Resolucion ya mencionada, encontramos que “Es una no
conformidad que afecta en forma parcial o total el valor de Ia factura por prestacion de servicios de salud,
encontrada por la entidad responsable del pago durante la revisién integral, que requiere ser resuelta por
parte del prestador de servicios de salud(...)” de ahi que sobre el Hospital Universitario de la Samaritana
como Institucién Prestadora de Salud, a cargo de la Unidad Funcional de Girardot en su momento;
recala la obligacién de adelantar los tramites pertinentes ante la EPS CONVIDA a fin de obtener el pago
de la factura emitida por los servicios prestados al sefior Fandifio y no la Cooperativa Megacoop, ya que
si bien es cierto el objeto del contrato suscrito con la cooperativa consistia én la prestacion de los
servicios como operador para el desarrollo de procesos empresariales especializados en el &rea de la
salud humana, apoyo diagnéstico, apoyo logistico, de asesoria organizacional y servicios afines y
complementarios a la prestacion de servicios de salud en la UNIDAD FUNCIONAL GIRARDOT y los
PUESTOS DE SALUD dependientes de esta UNIDAD la cual es administrada u operada por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en
procesos y/o subprocesos, es mas cierto aun, que el legitimado para adelantar las gestiones de cobro de
la cartera es el Hospital.

Esto por cuanto a Megacoop solo se le asigno entre otras funciones inherentes a la prestacién de los
servicios de salud, su administracién y demés conductas necesarias para la adecuada y correcta
prestacion de los servicios, la de colaborar en la revision y procurar por la solucién en caso de
presentarse objeciones a las facturas, méas no se le contrato tal funcion.

En relacion a lo manifestado por el pelicionario, que no se deben crear causales de glosa diferentes a las
ya establecidas, nos permitimos indicarle que no se ha generado una glosa diferente a la de facturacién,
efectuada por la EPS CONVIDA y que el valor no pagado por la EPS ¥y que fuera objetado como glosa le
corresponde cancelar a Megacoop como responsable directo de los dafios causados al paciente
Fandifio. Esto de conformidad con lo preceptuado en el numeral 14 de la clausula segunda del contrato
la cual reza: (...) “obligaciones del contratista — numeral 14. Responder por las glosas definitivas que
sean imputables al CONTRATISTA, para lo cual el HOSPITAL podré repetir contra él, si comprueba que
existio culpabilidad por parte sus asociados en desarrollo del subproceso, efectuando trémites legales y
reglamentarios en recuperacion por el monto de la actividad o el evento no pagado” (-..) (Aparte y
subrayado fuera de texto).

En cuanto a la aceptacion por parte del HUS respecto del pago parcial de la factura presentada a la EPS
CONVIDA, como consecuencia de los servicios prestados al sefior Gonzalo Fandifo, vale la pena aclarar
que la EPS, no obstante la objecion presentada a la factura radicada, asumio el pago de los servicios
autorizados concomitantemente con los ocasionados por la quemadura con el electro bisturl, en razén a
queé pese a que no recae la obligacion sobre ella, es posible que la EPS asumiera el pago de los
servicios no autorizados hasta la concurrencia de la cobertura de los servicios autorizados. Es por lo
anterior y en concordancia con la gestién de recuperacion de cartera que se encuentra adelantando el
HUS, que se logré y se acepts el pago parcial de la glosa generada por Ia deficiente atencion prestada
por el personal asociado a Megacoop.

Sumado a lo anteriormente expuesto, cabe resaltar que nadie esta obligado a soportar obligaciones que
voluntariamente no ha decidido contraer, por ello el Hospital no puede asumir el costo de los errores
cometidos por el personal asociado a Megacoop, tal y como lo indica el clausulado del contrato; motivo
por el cual Megacoop debe cumplir a cabalidad con los compromisos adquiridos en el contrato 127 de
2015 y asumir el costo de los eventos adversos presentados durante la ejecucion del objeto contractual.

X
Y
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En cuanto a la objecién presentada por la recurrente, respecto del costo de reparacion de los equipos
indicados en el cuerpo del acto atacado, nos permitimos ratificar los valores alli consignados, por lo que
a continuacion se describe.

En relacion al estado de consumible o no de los equipos averiados, es un estado que lo determina Ia
ficha técnica de cada uno de los equipos entregados a Megacoop para su utilizacion adecuada y cuidado
responsable por parte del personal asociado a Megacoop durante la prestacion de los servicios en la

.Unidad Funcional del Girardot y no el contratista, ni tampoco el Hospital. Por lo contrario si existe dentro

de la plenaria, ceriificacion expedida por el Proveedor de los equipos averiados fechada del 29 de
noviembre de 2016, en donde certifica que no son consumibles los elementos faltantes y cobrados por
las averias presentadas en los equipos administrados y usados por Megacoop durante a gjecucidn del
contrato. '

Igualmente sucede con el argumento esbozado por la peticionaria, al afirmar que los dafios presentados
en los equipos corresponden al uso normal de los mismos y por la cantidad de tiempo en que fueron
utilizados. A lo que el Hospital se permite indicar que una vez revisada la totalidad de la documentacién
allegada por el Ingeniero Jeffrey Manolo Torres Valladares la cual es sustentada con la cotizacion No.
VT-284-2016 y la No. TEM 337, el costo de reparacion de los equipos y los faltantes, asciende a la suma
de $61.036.416.

Por lo anterior, las obligaciones contractuales que recaen sobre el contratista y que tienen estrecha
relacién con los numerales 15, 24, 25 Y 26 de la clausula segunda del confrato 127 de 2015, el
contratista debe asumir el costo de la reparacién de los equipos entregados bajo su custodia, como a
continuacion se transcriben;

(...) "CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademds de las obligaciones

legales inherentes al tipo de contrato ¥ a la naturaleza juridica de las partes, el CONTRATISTA se obliga
a obrar con lealtad, buena fe, transparencia, celeridad, oportunidad y economia procesal, ademas se
obliga a cumplir con las especificaciones particulares del objeto contractual, las relacionadas con el
trabajo asociado y las siguientes:

No. 15. Velar por la adecuada y racional uilizacién de los recursos, equipos y demés elementos que el
HOSPITAL haya entregado a cualquier fitulo al CONTRATISTA para que sean destinados al
cumplimiento de los subprocesos contractuales,

No. 24. Concurrir junto con los asociados en la custodia, vigilancia y salvaguarda de los equipos
asistenciales, inventarios de medicamentos, elementos medico quirdrgicos, muebles asistenciales y
demds bienes entregados a titulo de tenencia por virtud del presente contrato, para el cumplimiento de
las actividades propias de los procesos del objeto contractual, los cuales no deberan salir de la Empresa
sin previa autorizacion del HOSPITAL.

No. 25. EI CONTRATISTA deberé salir al saneamiento en los actos de los trabajadores asociados que
produzcan lesién en el patrimonio de Ja Empresa, por lo cual, respondera integralmente por el uso
indebido, deterioro, pérdida o dafios causados a los bienes descritos en el numeral anferior, por el
trabajador asociado a quien se le hayan entregado en tenencia para el desarrollo del objeto del contrato,
ya sea reponiéndolo o canceléandolo de acuerdo a su avalio o su reparacion, de ser posible. Para tal

-efecto debera firmar las actas de recibo y entrega de inventarios al inicio y terminacion confrato o

acuerdo cooperativo o al iniciar las actividades en el HOSPITAL en fa UNIDAD FUNCIONAL DE
GIRARDOT sus Puestos de Salud.

No. 26. Responder por el deterioro, menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida ¢ uso
indebido de los bienes de los clientes internos y externos del HOSPITAL, que sean entregados en
tenencia al trabajador asociado en desarrollo del objeto contractual” (.. ) (Aparte fuera de texto).
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Por medio de la cual se resuelve el recurso de reposicion interpuesto contra la Resolucién 0 5 5
442 del 22 de noviembre de 2016.”

Para concluir es importante precisar que de acuerdo con el inciso segundo y tercero del articulo 74 de la
Ley 1437 de 2011: “(..)No habra apelacion de las decisiones de los Ministros, Direciores de
Departamento Administrativo, superintendentes Yy represenfantes legales de las entidades .
descentralizadas ni de los directores u organismos superiores de los 6érganos constitucionales
auténomos. Tampoco serén apelables aquellas decisiones proferidas por los representantes legales
efes superiores de las enfidades y organismos del nivel terriforial.(...)" . En tal sentido, frente al recurso
de apelacion presentado subsidiariamente por el recurrente, el mismo sera rechazado por no ser
procedente en tanto que el acto administrativo objeto de recurso fue expedido por el Representante
Legal de la Entidad qua la luz de lo dispuesto no cuenta con superior jerarquico.,

En mérito de lo anterior ;
RESUELVE:.

ARTICULO PRIMERO. Confirmar en su totalidad y no reponer la Resolucion 442 del 22 de Noviembre
de 2016 “Por medio de la cual se liquida unilateralmente el contrato 127 de 2015 suscrito entre
Megacoop y la ESE Hospital Universitario de la Samaritana”.

ARTICULO SEGUNDOQ: Rechazar el recurso de apelacion interpuesto de manera subsidiaria por las
razones expuestas en la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la Cooperativa de Trabajo Asociado Megacoop en Liquidacién, de
conformidad con los articulos 66 al 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo,

ARTICULO CUARTO: Contra la presente decision no procede recurso alguno,

,_}\IOTlFiQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C.a 02 FED 28! o

JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA

GERENTE
Proyecto. John Santos
Oficina de Conlratos
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